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Contraloria General de la Republica. Consejo Superior de la Contraloria General
de la Republica. Managua, veintidés de junio del afio dos mil dieciocho. Las
nueve y cuarenta minutos de la mafana.

Que la Unidad de Auditoria Interna del INSTITUTO DE PROTECCION Y SANIDAD
AGROPECUARIA (IPSA), emitié el Informe de Auditoria Especial de fecha quince de
marzo del afio dos mil dieciocho, con referencia: IN-210-002-18, derivado de la revision
al Registro y Control de las Operaciones efectuadas en el Area de Recursos Humanos
del Instituto de Proteccion y Sanidad Agropecuaria, por el periodo del uno de enero al
treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis. El articulo 65, de la Ley No. 681,
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado, estatuye
gue los Informes de las Unidades de Auditoria Interna seran enviados simultdneamente
a la Contraloria General de la Republica para los efectos que a ella corresponde. Que el
articulo 95, de la referida Ley Orgénica de este Ente Fiscalizador, establece la facultad
de este Organo Superior de Control para pronunciarse sobre las operaciones o
actividades de las Entidades y Organismos sujetos a esta Ley y sus servidores, asi
como para determinar responsabilidades, en caso de haberlas, la que caducara en diez
afios contados desde la fecha en que se hubieren realizado dichas operaciones o
actividades. Visto lo anterior, el Informe de Auditoria que se examina, planted los
siguientes objetivos: a) Evaluar la eficiencia y confiabilidad del Control Interno
establecido para determinar el cumplimiento de normativas; b) Comprobar la veracidad
y correctos registros del personal en nédminas, salarios, prestaciones, deducciones y
gastos laborales versus expedientes de personal, calculos y confirmaciones; c) Verificar
que los procedimientos de elaboracién, registros y controles de pagos por néminas,
cumplen con las leyes y regulaciones aplicables; y d) Identificar a los servidores y ex
servidores publicos, responsables de los hallazgos, si los hubiere. Refiere el Informe
gue se examina que la labor de la Auditoria Especial se ajustd a lo establecido en las
Normas de Auditoria Gubernamental de Nicaragua (NAGUN), en lo aplicable a este tipo
de auditoria, y sus resultados conclusivos determinan: 1) El Control Interno es suficiente
y razonable, excepto por los hallazgos de Control Interno indicados en el Informe de
Autos los cuales consisten en: a) La Division de Recursos Humanos realizé gestion de
préstamo personal ante el Instituto de Seguridad Social y Desarrollo Humano (ISSDHU)
de la servidora publica Maria Elsa Fuentes Diaz, incumpliendo los requisitos del
Convenio del ISSDHU; b) Se otorgaron beneficios sociales a empleados del Instituto de
Proteccion y Sanidad Agropecuaria que no estaban estipulados en el Convenio
Colectivo del periodo dos mil quince y dos mil diecisiete; y ¢c) No se ha gestionado ante
la Direccién de Funcion Publica la autorizacién del equipamiento de los salarios que
tienen el mismo nivel de complejidad y responsabilidad, éstas desigualdades se vienen
arrastrando desde muchos afios anteriores. 2) Se comproboé la veracidad y registro de
nominas, asi como las respectivas deducciones y calculos; y 3) Se cumplié con los
procedimientos de elaboracion, registro y controles de los pagos por néminas; y 4) No
se identificaron responsables de hallazgos. POR TANTO: Sobre la base de los articulos
9, numeral 1y 12, 65y 95 de la Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de
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la Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y Fiscalizacion de
los Bienes y Recursos del Estado, los suscritos Miembros del Consejo Superior, en uso
de las facultades que les confiere la precitada Ley, RESUELVEN: |) Admitase el
Informe de Auditoria Especial emitido por la Unidad de Auditoria Interna del INSTITUTO
DE PROTECCION Y SANIDAD AGROPECUARIA (IPSA) de fecha quince de marzo
del afio dos mil dieciocho, con referencia: IN-210-02-18, derivado de la revision al
Registro y Control de las Operaciones efectuadas en el Area de Recursos Humanos del
Instituto de Proteccion y Sanidad Agropecuaria, por el periodo del uno de enero al
treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis; y Il) Remitase la Certificacion de lo
resuelto a la Maxima Autoridad de la Entidad Auditada, para los efectos de Ley que
corresponda, como aplicar las medidas correctivas y establecidas en las
Recomendaciones de Auditoria, conforme el articulo 103, numeral 2) de la referida Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica, siendo estas recomendaciones el
Valor Agregado de la Auditoria Gubernamental para fortalecer los Sistemas de
Administracion, de Control Interno y de la Gestion Institucional. Debiendo informar su
efectivo cumplimiento a esta autoridad en el plazo de noventa (90) dias a partir de
recibida la certificacion aludida, so pena de responsabilidad si no lo hiciere, previo
cumplimiento del debido proceso. Esta Resolucion comprende Unicamente el resultado
de los documentos analizados en la referida auditoria, de tal manera que del examen
de otros documentos no tomados en cuenta, podrian derivarse responsabilidades
conforme la Ley. La presente Resolucion Administrativa esta escrita en dos (02) folios
Utiles de papel bond con membrete de la Contraloria General de la Republica y fue
votada y aprobada por unanimidad de votos en Sesion Ordinaria Numero Mil Noventa y
Dos (1,092) de las nueve y treinta minutos de la mafiana del dia veintidés de junio del
afio dos mil diecisiete, por los suscritos Miembros del Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica. Copiese, Notifiquese y Publiquese.
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