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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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Contraloria General de la Republica. Consejo Superior de la Contraloria General
de la Republica. Managua, cinco de enero del afio dos mil dieciocho. Las nueve y
cuarenta y ocho minutos de la mafiana.

Que la Unidad de Auditoria Interna de la ALCALDIA MUNICIPAL DE MASATEPE,
DEPARTAMENTO DE MASAYA, emitié el Informe de Auditoria Especial de fecha dieciocho de
septiembre del afio dos mil diecisiete, con referencia AC-149-002-17, derivado de la revision y analisis de
Nominas Administrativas de la Alcaldia Municipal de Masatepe Departamento de Masaya, por el periodo del
uno de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis. El articulo 65, de la Ley No. 681, “Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y
Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado”, estatuye que los Informes de las Unidades de Auditoria
Interna seran enviados simultaneamente a la Contraloria General de la RepuUblica para los efectos que a ella
corresponde. Que el articulo 95, de la referida Ley Organica de este Ente Fiscalizador, establece la facultad
de este Organo Superior de Control para pronunciarse sobre las operaciones o actividades de las Entidades y
Organismos sujetos a esta Ley y sus servidores, asi como para determinar responsabilidades, en caso de
haberlas, que caducara en diez afios contados desde la fecha en que se hubieren realizado dichas operaciones
o0 actividades. Visto lo anterior, el Informe de Auditoria Especial que se examina, sefiala como objetivos
especificos: a) Evaluar el Sistema de Control Administrativo y Financiero relacionado a las néminas
administrativas; b) Determinar si los sueldos y salarios son legitimos y si han sido registrados, clasificados y
reservados adecuadamente; ¢) Verificar el cumplimiento por parte de la administracion de las leyes, normas
y regulaciones aplicables; y, d) Identificar a servidores y ex servidores responsables de incumplimientos si
los hubiere. Refiere el Informe que se examina que la labor de auditoria se ajusté a lo establecido en las
Normas de Auditoria Gubernamental de Nicaragua (NAGUN), en lo aplicable a este tipo de auditoria, y sus
resultados conclusivos son los siguientes: 1) Se evalud el Sistema de Control Administrativo y Financiero
relacionado a las néminas administrativas, el cual es razonable de acuerdo al disefio y funcionamiento de los
Sistemas Administrativos y Financieros establecidos en la Alcaldia Municipal de Masatepe, sin embargo se
identificaron condiciones reportables de Control Interno, siendo éstas: a) La Municipalidad carece de una
normativa para el control de préstamos y adelantos de salarios para servidores publicos; y, b) Personal
administrativo que no marca en el reloj digital para el control de entradas y salidas. 2) Los sueldos y salarios
son legitimos, se han clasificado, registrado y reservado adecuadamente. 3) La administracion de la Alcaldia
Municipal de Masatepe cumplié con las disposiciones legales y normativas aplicables. y, 4) No se determin6
servidores 0 ex servidores publicos con responsabilidades sobre incumplimientos. POR TANTO: Sobre la
base de los articulos 9, numerales 1) y 12), 65 y 95 de la Ley No. 681, “Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y Fiscalizacién de los Bienes
y Recursos del Estado”, los suscritos Miembros del Consejo Superior, en uso de las facultades que les
confiere la precitada Ley, RESUELVEN: 1) Admitase el Informe de Auditoria Especial emitido por la
Unidad de Auditoria Interna de la ALCALDIA MUNICIPAL DE MASATEPE, DEPARTAMENTO DE
MASAYA, de fecha dieciocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, con referencia AC-149-002-17,
derivado de la revision y analisis de Nominas Administrativas de la Alcaldia Municipal de Masatepe
Departamento de Masaya, por el periodo del uno de enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
dieciséis; y, 11) Remitase la Certificacion de lo resuelto a la Maxima Autoridad de la Municipalidad
auditada, para los efectos de ley que corresponda, como aplicar las medidas correctivas establecidas en las
recomendaciones de auditoria de este Informe segun lo dispone el articulo 103, numeral 2) de la precitada
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica, siendo estas recomendaciones el Valor Agregado de
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la Auditoria Gubernamental para la mejora de sus Sistemas de Administracion de Control Interno y de la
Gestion Municipal, debiendo informar su efectivo cumplimiento a esta autoridad en el plazo de noventa (90)
dias a partir de recibida la certificacion aludida, so-pena de responsabilidad si no lo hiciere, previo
cumplimiento del debido proceso. Esta Resolucion comprende Unicamente el resultado de los documentos
analizados en la referida auditoria, de tal manera que del examen de otros documentos no tomados en cuenta,
podrian derivarse responsabilidades conforme la Ley. La presente Resolucion Administrativa esta escrita en dos
(02) folios utiles de papel bond con membrete de la Contraloria General de la Republica y fue votada y aprobada
por unanimidad de votos en Sesién Ordinaria Numero Mil Sesenta y Nueve (1,069) de las nueve y treinta
minutos de la mafana del dia cinco de enero del afio dos mil dieciocho, por los suscritos Miembros del
Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica. Cdpiese, Notifiguese y Publiquese.

Lic. Luis Angel Montenegro E.
Presidente del Consejo Superior

Dra. Maria José Mejia Garcia Lic. Marisol Castillo Bellido
Vice-Presidenta del Consejo Superior Miembro Propietaria del Consejo Superior
Lic. Maria Dolores Aleman Cardenal Lic. Christian Pichardo Ramirez
Miembro Propietaria del Consejo Superior Miembro Suplente del Consejo Superior
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