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Contraloria General de la Republica.- Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica.- Managua, cinco de
septiembre del ano dos mil trece.- Las diez y treinta y cuatro
minutos de la manana.-

Este Organo Superior de Control y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del
Estado, recibi6 de la Unidad de Auditoria Interna del MINISTERIO DE
GOBERNACION (MINGOB), Informe de Auditoria Especial de fecha veintiséis de
abril del ano dos mil doce de referencia: MI-001-007-12, derivado de la
revision practicada a la Direccion General del Sistema Penitenciario Nacional,
al Area de Recursos Humanos por el periodo comprendido del primero de enero
al treinta y uno de diciembre del ano dos mil once.- Remision que se hizo a
efecto de que esta Entidad Fiscalizadora, pueda emitir su aprobacion y
pronunciamiento sobre las actividades Auditadas.- En este sentido el Arto. 32
Numeral 2) de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica
dispone que la ejecucion del Sistema de Control de la Administracion Publica y
Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado se realizara por el Control
externo que comprende el que compete a la Contraloria General de la Republica
y el que ejercen las Unidades de Auditoria Interna de las entidades sujetas al
ambito de aplicacion de esta Ley De igual manera, el Arto. 65 de la precitada
Ley Organica estatuye que los Informes de las Unidades de Auditoria Interna
seran enviados simultaneamente a la Contraloria General de la Republica para
los efectos que a ella corresponden.- Finalmente, el arto. 95 de la misma Ley
Organica determina que la Contraloria General de la Republica tiene la
Facultad de pronunciarse sobre las operaciones o actividades de las entidades y
organismos sujetos a esta Ley y sus servidores, asi como para determinar
responsabilidades, en caso de haberlas, caducara en diez anos (10) contados
desde la fecha en que se hubieren realizado dichas operaciones o actividades.-
Visto lo anterior, el Informe de Auditoria Especial que se examina senala como
objetivos generales determinar lo siguiente: A) Evaluar el cumplimiento y
efectividad de los procedimientos administrativos y de registros del sistema de
control interno vigente; B) Comprobar el cumplimiento de la Ley 476 Ley del
Servicio Civil y Carrera Administrativa, normas técnicas de control interno y
codigo de conducta vigente del Sistema Penitenciario Nacional; C) Determinar la
existencia y aplicacion de un manual descriptivo de cargos y funciones
debidamente actualizado y autorizado por la maxima autoridad de la
institucion y evaluar su cumplimiento, D) Comprobar que el expediente
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administrativo contenga toda la documentacion que soporte su historial como
profesional y funcionario publico de la institucion; E) Verificar el adecuado
registro contable de la nomina de pago y su debido crédito presupuestario; F)
Comprobar que los ajustes salariales estén debidamente justificados,
autorizados y hayan sido ejecutados sobre una base de criterio de igualdad y G)
Identificar al o los funcionarios responsables de los posibles hallazgos que se
determinen en esta Auditoria.- Refiere el Informe de Auditoria que se examina
que la labor de Auditoria se ajusto al marco legal que establecen las Normas de
Auditoria Gubernamental, entre ellas: 1) El Informe fue disenado vy
estructurado de conformidad con lo preceptuado por las referidas Normas de
Auditoria Gubernamental; 2) No hubieron hallazgos de Auditoria para
determinar irregularidades Administrativas o perjuicio econoémico para el
establecimiento de algun tipo de responsabilidad de los que refieren los artos.
77, 84 y 93 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y 3)
Se determinaron dos (2) hallazgos de Control Interno, consistente en: a) No se
dispone de un manual de recursos humanos autorizado; b) Falta de
documentos requeridos en expedientes de personal.- POR TANTO: Sobre la
base de los Artos. 9 numeral 12), 14), 65y 95 de la Ley N° 681 “Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracion Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado”, los
suscritos Miembros del Consejo Superior, en uso de las Facultades que le
confiere la precitada Ley; RESUELVEN: I) Admitase el presente Informe de
Auditoria Especial de fecha veintiséis de abril del ano dos mil doce de
referencia: MI-001-007-12, emitido por la Unidad de Auditoria Interna del
Ministerio de Gobernacion (MIGOB), derivado de la revision practicada a la
Direccién General del Sistema Penitenciario Nacional, al Area de Recursos
Humanos por el periodo comprendido del primero de enero al treinta y uno de
diciembre del annio dos mil once; II) En vista que no hay hallazgos de Auditoria
que deriven irregularidades Administrativas no se establece ningin tipo de
responsabilidad para funcionarios o ex-funcionarios de la entidad auditada y
III) Por las recomendaciones senaladas en el precitado Informe, ordénese a la
maxima autoridad de la entidad auditada el deber de aplicar y hacer cumplir
las medidas correctivas establecidas en las recomendaciones de Auditoria y que
se detallan en el Informe que se examina, todo de conformidad con el arto. 103
numeral 2) de la Ley Organica de este Ente Fiscalizador, debiendo informar
sobre ello en un plazo no mayor de noventa dias (90) contados a partir de la
notificacion de esta Resolucion Administrativa, so-pena de responsabilidad si
no lo hiciere. Esta Resolucion comprende unicamente el resultado de los
documentos analizados y los resultados del presente Informe, de tal manera
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que del examen de otros documentos no tomados en cuenta en esta Auditoria
podria derivarse otras responsabilidades de cualquier naturaleza conforme la
Ley.- La presente Resolucion fue votada y aprobada por unanimidad de votos
en Sesion Ordinaria Numero Ochocientos Cuarenta y Seis (846) de las diez y
treinta y cuatro minutos de la manana del dia cinco de septiembre del afio dos
mil trece, por los suscritos Miembros del Consejo Superior de la Contraloria
General de la Republica.- Copiese y Notifiquese.-



