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El suscrito Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica,

CONSIDERANDO

|
Que |a Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua en su Articulo 154 dispone gue la
Contralorfa General de la Republica es el Organismo Rector del sistema de control de la
Administracion Publica y fiscalizacién de los bienes y recursos del Estada.

]

Que la Contralorfa General de la Republica de Nicaragua requiere dar continuldad a su Programa
de Modernizacion y Fortalecimiento Institucional en la Entidad, como parte de la estrategia del
Consejo de Contralores en cuanto al control y fiscalizacién que debe ejercer para el buen uso del
Patrimonio del Estado, con base en las politicas, disposiciones, principios y mandatos establecido
en la Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de Control
de la Administracion Publica y Fiscalizacian de los Bienes y Recursos del Estado.

Que la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracién Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado, en el
Titula 111 "Sistema de Control de la Administracion Piblica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos
del Estado”, Capitulo | "Disposiciones Fundamentales”, Articulo 30 "Marco Normativo General”,
Mumeral 5, expresa "Para regular el funcionamiento del sistema de control y fiscalizacion, la
Contraloria General de la Repablica expedira: Politicas, normativas, procedimientos, reglamentos,
regulaciones, manuales generales y especializados, gulas metodologicas, instructives, vy demds
disposiciones necesarias para la aplicacion del Sistema de Control y Fiscalizacién y la
determinacién de responsabilidades”.

v

Que las Normas Técnicas de Control Interno emitidas por la Contraloria General de la Republica,
en el Apéndice 1, Actividades de Control Aplicables a los Sistemas de Administracidn, numeral 1,
“Organizacién Administrativa”, inciso 1.9, "Procedimientos”, establece gue la estructura
organizacional funcionard mediante Manuales de Procedimientos que regulen la ejecucion de las
operaciones. Estos deberin ser de facil comprension y ampliamente difundidos entre los
servidores plblicos respectivos.

La Méxima Autoridad de la Entidad, debe apoyar y promover la elaboracion de Manuales de
Pracedimientos para cada Unidad Administrativa de |a Entidad y la Administracion es responsable
de que sean divulgados al personal que labora en la Entidad, asi como la capacitacion constante
para su adecuada implementacidn y aplicacién,

.-"_,-J,
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v

Que la Direccidn General Jur(dica requiere de un instrumento administrativo que delimite, orlente
y establezca las disposiciones bdsicas necesarias para el funcionamiento eficaz, eficiente y efectivo
de esta Direccion General.

POR TANTO

En uso de sus facultades conferidas en los articulos 156 y 157 de la Constitucién Politica de la
Repdblica de Nicaragua; y la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contralorla General de la Reptblica y
del Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del
Estado, en los articulos No. 17 numerales 1), 3), 5); y No. 103 numerales 4) y 5): aprueba al
presente “Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”, el que entrard en vigencia a
partir 4 de diciembre del afio 2020, *LFH*CHL Presidents

7 r . ;
g 4 & £ Contraloria General
/E{JF‘L(?&"W U “me, e de la Repliblica

/" DRA.MARIA JOSE MEJIA GARCIA
Presidenta del Consejo Superior - CGR
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SIGLAS Y SIGNIFICADOD

Sigla Significado
CGR Contraloria General de la Republica
s Consejo Superior
Csl Corte Suprema de Justicia
DGJ Direccion General Juridica
DGA Direccion General de Auditoria
DDR Direccion de Determinacion de Responsabilidades
DESCAE Direccién de Evaluacién del Sistema de Contrataciones Administrativas del
Estado
DESCASM Direccion de Evaluacion del Sistema de Contrataciones Administrativas del
Sector Municipal
DTGDC Direccidn de Trdmite de Glosas y Denuncia Cludadana
DRAT) Direcclén de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales
DRCDP Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales
DpP Declaracion Patrimonial
LOCGR Ley Orgdnica de |a Contraloria General de la Republica
MP Ministerio Plblico
NTCI MWormas Técnicas de Control Interno
PEDI Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
PG-DGJ Procedimiento General — Direccidn General Juridica
PGR Procuraduria General de la Republica
RIA Resolucién de Informe de Auditoria
UAl Unidad de Auditoria Interna
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Manual de Procesos y Procedimientos

1. Introduccion

El presente documento normativo denominado "Manual de Procesos y Procedimientos del Area
Jurldica de la Contralorfa General de la Republica”, incluye la descripcidn detallada de los
procesos, subprocesos vy las actividades que se ejecutarin en el ambito de la pestidn juridica, asi
como, la informacidon necesaria que permita el cumplimiento de los objetivos relacionados con el
ambito de su competencia y mision institucional. Su observancia y cumplimiento permitira
integrar los procedimientos de cada una de las unidades de control, mejorar la coordinacién y
comunicacidn: internas y externas, y establecer mecanismos de difusion para su aplicacian,

El Manual de Procesos y Procedimientos, es un documento técnico de sistematizacion normativa
gue contiene la descripcion detallada de las acclones a seguir en la ejecucidn de actividades, sub
procesos y procesos administrativos, por una o més unidades organizativas de la CGR, incluyendo
los puestos de trabajo que intervienen, precisando sus responsabilidades y su grado de
participacién. También contiene formatos para la aplicacion del procedimiento.

Este Manual, ademas de constituir una guia para el personal de la Direccién General Juridica, es un
instrumento para la sistematizacion de los flujos de informacion y documento base para el
desarrollo de los Sistemas de Informacion de la Entidad, obtencién de reportes de medicion de los
procesos, propuestas de mejora o simplificacidn de procedimlentes, disminuyende pasos
innecesarios, incluyendo pasos no considerados, reemplazando procedimientos manuales por
automatizados y otras mejoras continuas de calidad en el proceso, que ahorren tiempo, costos y
recursos.

En resumen, el proposito del presente manual es proporcionar una guia clara y especifica que
oriente la ejecucidn del trabajo a efecto de que se ajuste a métodos objetivos v sistemadticos que
ayuden a mejorar la gestign juridica, a la ver gue se pretende gue sea un mecanismo de
capacitacion para el personal existente y nuevo que sea incorporado a esta area de la Institucion, a
fin de que se caomprenda con mavyor facilidad v claridad el trabajo a ejecutar.

2. Objetivos del Manual

~ Contar con una herramienta integrada por procedimientos que sustente la realizacion de
funciones, atribuciones y actividades de la Direccién General juridica de la CGR, con base
en la Ley No. 681, “Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracién Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado”, y
demas disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con el control gubernamental.

— Lograr que el personal que ejecuta la gestion juridica aplique los criterios normativos y
métodos pertinentes contenidos en este manual elaborado para la Direccion General
juridica de la Institucion, ya que este documento administrativo establecerd los
procedimientos que rigen su actuacion, en relacion con los procesos definidos para la
evaluacion de contrataciones administrativas, la determinacion de responsabilidades, el
control patrimonial, denuncia ciudadana, notificacion y defensa juridica.

“Manual de Procesas y Procedimientos Area Juridica”
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~ Establecer la estructura por procesos que permitird visualizar de manera transversal cmo
fluye el proceso de gestion juridica y la participacion de las demds unidades
administrativas y técnicas que coadyuvan al logro del objetivo principal de la CGR.

3. Alcance

El presente manual de procesos y procedimientos es aplicable a los servidores publicos que
realizan funciones en el drea juridica de |a CGR en el dmbito de su competencia y atribuciones; v,
en los términos de las disposiciones legales, regulatorias y normativas aplicables.

El contenido del manual no es limitative, los procedimientos y formatos pueden ser ampliados,
ajustados, modificados o complementados con otros datos o Informacidn que el drea juzgue
necesarios de acuerdo a las circunstancias y condiciones particulares que se presenten en cada
caso.

4. Base Legal del Manual de Procesos y Procedimientos

De conformidad con los Articulos 154 y 155 numeral 1) de la Constitucién Politica’, la Contraloria
General de la Republica, es el Organismo Rector del Sistema de Control de la Administracidn
Publica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado.

En el articulo 30 numeral 5 de la de |a Ley No. 681 "Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y
Recursos del Estado”, referido al Marco Normative General que establece que para regular el
funcionamiento del Sistema de Contrel y Fiscalizacidn, la Contraloria General de la Replblica
expedira: las Politicas, normativas, procedimientos, reglamentos, regulaciones, manuales
gererales y especializados, guias metodoldgicas, instructivos y demas disposiciones necesarias
para la aplicacién del Sistema de Control y Fiscalizacidn y la determinacién de responsabilidades.

Las Normas Técnicas de Control Interno (NTCI), en el Apéndice I, “Actividades de Cantrol
Aplicables a los Sistemas de Administracion”, numeral 1. Organizacion Administrativa, inciso 1.9,
Procedimientos, establece: “La estructura organizacional funcionard mediante Manuales de
Procedimientos que regulen la ejecucion de las operaciones”,

5. Aprobacién y Difusién del Manual

El Manual de Procesos y Procedimientos serd aprobado por el Presidente del Consejo Superior de
la Contraloria General de |a Replblica.

Los Responsables de la Direccion General Juridica, serdn garantes de su difusién, control y
verificaclon en las unidades orgénicas a su cargo.

1 Constitucian Politica de |3 Repiblica de Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficlal Mo, 32 del 18 de febrars
de 2014
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6. Actualizacién del Manual

v Los Responsables de la Direccién General Juridica, deberan evaluar el Manual de Procesos
y Procedimientos por lo menos una vez al afio, debiendo ejecutarse las madificaciones
necesarias, siguiendo los procedimientos establecidos para su formulacién y aprobacién,
siendo procedente la modificacidn en |os siguientes casos:

a. Segln lo dispone la Ley No. 681 “Ley Orgédnica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema de Control de la Administracion Pablica y Fiscalizacion de los
Bienes y Recursos del Estado”,

b. Por cambios en los procesos organizacionales.

¢. Por cambios en las normas vigentes que afecten directa o indirectamente el
desarrollo de los procedimientos establecidos,

d. Porla modificacion de los objetivos funcionales y estructura orgdnica de la Entidad,

¥" La Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacién Aplicada, deberd asesorar y
monitorear la implementacién de los procedimientos aprobados y el mejoramiento
continuo de los mismos que realicen los Responsables de |as unidades organizativas de |a
DG, para la permanente actualizacion del Manual de Procesos y Procedimientos.

v"  Este documento deja sin efecto el Manual de Procedimientos Administrativos e
Indicadores de Gestién de la Direccion General Jurfdica, aprobadeo por el Consejo Superior
de la Contraloria General de |a Republica en Sesion Ordinaria Nimero Quinientos
veinticuatre (524) de las nueve horas de la mafiana del dia doce (12) de abril de 2007.

7. Terminologia Aplicada

Actividades de Verificacion y Revisién del Procedimiento: Para el aseguramiento del producto o
servicio,

Cadena de Valor: Constituye la secuencia de procesos y operaciones relevantes en una
organizacion, orientados a contribuir la creacion de valor a través del proceso de transformacion
de insumos en productos o servicios, satisfaciendo y cumpliendo los requerimientos y expectativas
de los clientes internos y externos.

Diagramas de flujo: Representan en forma grafica la secuencia en gue se realizan las operaciones
de un determinado procedimiento, asi como, el recorrido de personas, formas y materiales.

Insumos / Entradas: Son aguellos requisitos documentales, materiales o de informacién para dar
Inicio al desarrolle del procedimiento.

Manual de Procesos y Procedimientos: Es un documento administrativo integrado por
procedimientos especificos (técnicos, administrativos o de atencidn al pablico), que sustentan la
realizacidn de las funciones y atribuciones de una unidad administrativa.
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i ﬁl Contraloria General de la Reptiblica
Sy ot Direccién General Juridica

Normativa: Constituyen las disposiciones legales, regulatorias, normas técnicas, que debe ser
observadas y en las cuales se enmarca el proceso de principio a fin.

Objetivo: Establece la finalidad y el alcance del procedimiento a ejecutar.

Proceso: Es la transformacion de un conjunto de insumos (personas, materiales, energia, equipo,
procedimientos) en resultados (producto, servicio o terminacion de una tarea).

Procesos estratégicos o gobernantes: Son los que orientan la gestion institucional a través de la
emision de politicas, directrices y planes estratégicos.

Procesos agregadores de valor: Son los responsables de generar, administrar v controlar el
portafolic de productos y servicios que responden a la misién y objetivos estratégicos de |a
Contraloria General de la Republica.

Procesos habilitantes o de apoyo: Son los responsables de generar productos y servicios de
asesorfa y apoyo loglstico, para la elaboracién del portafolio de productos institucionales
demandados por los procesos gobernantes, agregadores de valor y para si mismos, viabilizando la
gestidn institucional.

Procesos desconcentrados: Son los mecanismos mediante los cuales el nivel superior delega en
forma permanente el ejercicio de una o mds de sus atribuciones, asi como los recursos necesarios
para su cumplimiento.

Procedimiento: Sucesidn cronoldgica o secuencial de actividades concatenadas, que precisan de
manera sistematica, la forma de realizar una funcién o un aspecto de ella. Todo procedimiento
invalucra actividades, el personal que las realiza y, en su caso, los formatos requeridos.

Recursos: Constituidos por todos los elementos, bienes o servicios necesarios para la operacion
eficaz de cada proceso o procedimiento, estos recursos pueden ser de caracter financiera,

humane, tecnoldgico, ete.

Responsables: Responsable (s) de la ejecucidn del proceso/procedimiento y la consecucion de sus
resultados.

Subproceso: Un conjunto de actividades que tlenen una secuencia légica para cumplic un
propaésito. Es un Proceso por si mismo, cuya finalidad hace parte de un Proceso mds grande.

Salidas: Servicios, bienes, productos o resultadoes generados del desarrollo del procedimiento ¥
que tienen un valor agregado, destinado a un usuario final,

8. Contenido Técnico del Manual de Procesos y Procedimientos

Proceso Global y Macro Proceso del Area Juridica
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Contraloria General de la Repuiblica

Direccion General Juridica

Se define el siguiente proceso global de la DGJ y Macro Proceso para el drea Juridica, tomando en
cuenta como prioridad las necesidades del cliente (Entidades del Sector Piblico y Ciudadania en
general) y el logro de los objetivos institucionales.

Proceso Global
DGJ
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S gt Direccién General Juridica
Macro Proceso Gestion Juridica
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A continuacion, se describen de manera general los Procesos Agregadores de Valor:

Proceso 1

Nombre: Evaluacidén de Contrataciones Administrativas

Descripcidn: Este proceso se iniciard con la recepcion de los expedientes de las contrataciones
administrativas que remitan las Entidades y Organismos de la Administraciéon Publica. En base a
estos expedientes, la Direccion General Juridica, a través de sus dos dreas especializadas en la
materia, revisardn, analizardn y evaluardn el proceso pre-contractual de estas contrataciones en
sus distintas modalidades, para verificar el cumplimiento de lo establecido en Ley No. 737, Ley de
Contrataciones Administrativas del Sector Publico y Ley No. 801, Ley de Contrataciones
Administrativas Municipales y sus respectivos reglamentos. Estas dreas especializadas emitirdn
Dictamenes Jurfdicos que contendrén los resultados de la revision efectuada a los expedientes de
las contrataciones administrativas, los que serdn aprobados por el Consejo Superior de la CGR, y
culminara con la comunicacion de resultados de la evaluacion que se remitird a las Entidades y
Organismos de la Administracion Plblica; y a la Direccién General de Auditoria de la CGR, esto con
el objeto de la mejora de sus procesos de contratacién y a su vez como insumo para la realizacian
de auditorias por parte de este Organismo Rector del Sistema de Control de la Administracion
Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado.
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{.» t Contraloria General de la Republica
o a” Direccidon General Juridica

Propdsito: Evaluar la etapa precontractual de las contrataciones administrativas que realicen las
entidades del Estado, Municipalidades y Sector Municipal; y comunicar los resultados de su
evaluacion, a fin de que éstas garanticen el cumplimiento de los principios de eficiencia y
transparencia,

Unidad Organizacional:

» Direccion General Juridica - CGR

* Direccion de Evaluacidn del Sistema de Contrataciones Administrativas del Estado - DGJ

* Direccion de Evaluacién del Sistema de Contrataciones Administrativas del Sector
Municipal - DGJ

s Departamento de Licitaciones - DG

* Departamento de Contrataciones Simplificadas - DGJ

* Departamento de Contrataciones Ordinarias - DGJ

Proceso 2

Nombre: Determinacidn de Responsabilidades

Descripeidn: Con base en los resultados de la auditorfa gubernamental o de procesos
administrativos, el Consejo Superior de la CGR tiene atribucitn para determinar responsabilidades
administrativas, civiles a través del trdmite de Glosas y presunciones de responsabilidad penal,
sustentandose en fundamentos de hecho y de derecho, en contra de los servidores pablicos de las
entidades y terceros relacionados, por sus acciones u omisiones de conformidad con la Ley No.
681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de Control de la
Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado.

Este proceso inicia con la determinacidn de las responsabilidades y finaliza con la Imposicién de
sanciones y/o la ejecucién de las resoluciones firmes dictadas por el Consejo Superior de la CGR, y
cuando se encuentran conductas que de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Penal puedan
presumirse responsabilidades penales, las investigaciones respectivas son enviadas a los tribunales
de justicia segln se establece en la Constitucidn Politica de la Republica de Nicaragua.

Propésito: Emitir resolucion fundamentada y ajustada a derecho que determine o no
responsabilidad a los servidores publicos de las entidades y terceros relacionados.

Unidad Organizacional:

e Direccidn General luridica - DG
Direccién de Determinacion de Responsabilidades - DGJ
Direccidn de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana - DGJ
Direccion General de Auditoria - CGR
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T Direccién General Juridica

Proceso 3

Nombre: Control Patrimonial

Descripcion: Este proceso Inicia con la presentacion de la Declaracién Patrimonial que el servidor
publico realiza ante la Contraloria General de la Repuiblica, al momento de asumir el cargo vy al
cese del mismo. La Contraloria General de la Replblica, a través de la Direccidn General Juridica,
recibira y controlara las Declaraciones Patrimoniales de los servidores pablicos, para su posterior
procedimiento administrativo de verificacién de |a informacion contenida en ésta. Como resultado
del procedimiento de verificacidn, se emitird Informe Técnico de Verificacion, cuyos resultados
seran analizados legalmente, a fin de determinar si existe mérito para la determinacién de
responsabilidades, sustentdndose en fundamentos de hecho y de derecho.

Propdsito: Gestionar que los servidores pablicos cumplan con la presentacion de su declaracién
patrimonial y cualquier aclaracién que de la misma solicite la Contraloria General de la Republica
por intermedio de la Direccién General Jurfdica, de conformidad a lo establecido en la Ley No, 438,
Ley de Prohidad de los Servidores Piublicos,

Unidad Organizacional:

Direccién General Juridica - CGR

Direccion de Probidad - DGJ

Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales - DGJ
Departamento de Verificaciones - DGJ

Proceso 4

Mombre: Denuncia Ciudadana

Descripcion: Como parte del derecho constitucional de denunciar anomalias que tienen todos los
ciudadanos, la Contralorla General de la Repulblica deberd recibir todas aquellas denuncias
interpuestas por la ciudadania en general por supuestos actos contrarios a la transparencia en el
uso de los bienes y recursos del Estado cometido por los servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones. La Direccidn General Juridica, tramitara y emitird Informe Ejecutivo de la Denuncia de la
denuncla para someterlo a revision y aprobacién del Consejo Superior de la CGR; una vez
aprobado se emitird la resolucian del caso y se notificara a los afectados; v si procediere la
ejecucion para auditoria gubernamental se remitirdn las diligencias debidas a la Direccidén General
de Auditoria.

Propdsito: Garantizar a la cludadania en general, el usc y aplicacidn de sus derechos
constitucionales, mediante la recepcidn y tramite de las denuncias, asi como la emisién de un
informe ejecutivo,
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i Direccién General Juridica

Unidad Organizacional:

e Direccion General Juridica - CGR
e Direccidn de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana - DG

Proceso 5

Nombre: Defensa Juridica

Descripcion: Este procedimiento inicla con la interposicidn del recurso administrativo por parte de
los servidores o exX servidores publicos y terceros, en contra de Resoluciones emitidas por el
Consejo Superior de la Contraloria General de la Replblica o Maximas Autoridades de las
Entidades y Organismos de la Administracion Pdblica, en el ejercicio de la Auditoria
Gubernamental. Asimismo, por las Resoluciones Judiciales emitidas por la Sala Constitucional o
Sala de lo Contencioso Administrativo de la Corte Suprema de Justicia. Continta con el ejercicio de
representacion y la defensa juridica y termina con la decision del Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica donde deniega, modifica o confirma la resolucidn
administrativa recurrida; o con sentencia Judicial dictada por la Sala competente de la CSJ; segln
corresponda.

Propdsito: Asegurar la garantia y defensa de los derechos e intereses de la Contraloria General de
la Republica v la determinacion del acto emanado, con la observancia de las leyes vy jurisprudencia,
propendiendo por una adecuada defensa juridica de los actos emitidos por la institucion,

Unidad Organizacional;
e Direccién General juridica - CGR

* Direccion General de Auditoria - CGR
o Direccidn de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales - DGJ

Proceso 6

Mombre: Notificacidn

Descripcion: Todo acto administrative que realice la Contraloria General de la Republica por
conducto de sus unidades organizativas, debera ser notificado a las partes a fin de cumplir con el
principio de legalidad, como derecho Constitucional.

Propdsito: Entrega oportuna de las notificaciones, para garantizar la eficacia del acto
administrativo y que surta efectos juridicos en la esfera del administrado,
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Contralorfa General de la Repliblica
Direccién General Juridica

Unidad Organizacional:

= Direccion General juridica - CGR
* Direcciones Especificas de la Direccidn General Juridica

Procedimientos para el Area Juridica

Evaluacion de Contrataciones Administrativas;

Analisis y Evaluacion a los Procesos de Contrataciones

Administrativas y Emisién de Dictamen Juridico. PamDRkGL

Determinacidn de Responsabilidades:

Anéllsis‘de Informe de Auditorfa y Emision de Proyecto de PG-DGJ-02

Resolucion.

Emisidn de Glosas, PG-DGI-03

Confirma o Desvanecimiento Total o Parcial de Glosas, PG-DGI-04

Elaboracion de Certificacidn de la Resolucién de Confirma

(Responsabilidad Civil). PG-DGI-05

Andlisis de Informe Teécnico de Verificacion de Declaracion PG-DGI-06

Patrimanial y Emisién de Proyecto de Resolucidén,

Destitucion o Suspension de Auditores Internos y Personal

Técnico de las Unidades de Auditoria Interna de las Entidades PG-DGJ-07

de la Administracidon Pablica.

Control Patrimonial:

Presentacidn de la Declaracién Patrimonlal de los Servidores PG-DGJ-08

Fublicos ante la Contraloria General de la Republica.

Acceso a la Declaracion Patrimonial de los Servidores Pablicos. PG-DGI-09

Solicitud de Fotocopia de Declaracidn Patrimanial. PG-DGJ-10
| i ¥}

Fleu.[sidn de la Declaracién Patrimaonial para Detectar Errores u PG-DGJ-11

Omisiones,

Elaboracion del Plan Anual de Verificacion, PG-DGJ-12

Verificacion de la Declaracién Patrimonial y Emision del

Informe Técnico de Verificacidn. PG-DGI-13
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Contraloria General de la Republica
d” Direccion General Juridica

Denuncia Cludadana:

Tramitacion de Denuncia Ciudadana y Emisidon del informe

-DGJ-14
Ejecutivo de Denuncia. Pe-DGl
Defensa juridica:
Tramitacidn de Recurso de Amparo, PG-DGI-15
Atencion a Recurso de Revision, PG-DGJ-16
Atencidn a Recurso de Apelacion, PG-DGI-17
Atencion a Recurso por Nulidad. PG-DGJ-18
Demanda Contencioso Administrativo. PG-DGI-19
Notificacidn:
Matificacian, PG-DGJ-20

Otros Procedimientos para el Area Juridica

Seguimiento a la Aplicacion de Sanciones Administrativas. PG-DGI-21
Atencion de Consultas Legales. PG-DGJ-22
Recepcitn, Control y Distribucion de Correspondencia Interna PG-DGJ-23
y Externa,
Hecepr.:dn, ‘ Control y  Préstamo de  Expedientes PG-DGJ-24
Administrativos,
Elaboracian de Informe de Gestion de la DG) y Envio de PG-DGJ-25

Informacidn a la Pagina Web.
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; PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-01 Pag. 1de 13
ﬁ*i ANALISIS ¥ EVALUACION A | Versién: 1.0
: | LOS PROCESOS DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacion:
CONTRATACIONES 04 de Diciembre de 2020 | Diclembre de 2020
ADMINISTRATIVAS Y EMISION
DE DICTAMEN JURIDICO

OBJETIVO

Analizar y evaluar las contrataciones administrativas que realicen las entidades y organismes del
Sector Publico como parte del control posterior; de conformidad al marco legal establecida,
nmormativas administrativas y disposiciones internas; a fin de que las contrataciones se realicen
cumpliendo con los principios de eficiencia y transparencia.

INSUMOS/ENTRADAS

- Expedientes de Contrataciones recibidos de las Entidades del Sector Publico, Alcaldias y
Sector Municipal;

Licitacidn Publica

Concursa

Simplificada

Licitacién por Registro

Por Cotizacion de Mayor Cuantia

Licitacion Selectiva

L TR

Informacion adicional suministrada por la Entidades del Sector Publico, Alcaldias y Sector
Municipal.

NORMATIVA

- Constitucion Paolitica de |la Republica de Nicaragua
Ley Mo, 681 "Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracidn Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estade”
Ley No. 737, "Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Pablice” y su Reglamento

- Ley No. BO1, "Ley de Contrataciones Administrativas Municipales” y su Reglamentn
Ley No.438 “Ley de Probidad de los Servidores Piblicos”

- Cireulares Administrativas emitidas por la Contraloria General de la Repliblica
Manual de Organizacidn y Funciones DG)

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informaciaon, institucional y/o aplicativos
informdticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS
- Expediente Administrativo conformado de la contratacion analizada
- Solicitud de informacion
- Dietamen Juridico aprobado por el C5-CGR
- Carta de Notificacion de Resultados
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PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-01 | Pdg. 2 de 13

:"K‘E ANALISIS ¥ EVALUACION A | Versién: 1.0
| LOS PROCESDS DE | Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion:
COMTRATACIONES 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
ADMINISTRATIVAS ¥ EMISION
DE DICTAMEN JURIDICO

RESPONSABLES

Consejo Superior de la CGR
- Responsable de Ia Direccién General Juridica de la CGR
- Secretaria de Actas y Acuerdos del CSCGR
- Responsable Direccidn de Evaluacidn del Sistema de Contrataciones Administrativas del
Estado de la DG)
- Responsable Direccién de Evaluacidn del Sistema de Contrataciones Administrativas del
Sector Municipal de |a DG
Responsables de Departamentos de la DESCAE- DESCASM
Responsable de Registro, Documentacion y Motificacidn de la DG)J
Asesores Legales de |a DESCAE- DESCASM
Secretaria Ejecutiva “A” de la DGJ
Secretaria Ejecutiva "B" de la DESCAE- DESCASM

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
1 Responsable de | Recibe las entidades y organismos del
Registro, sector publico, Alcaldias vy  Sector
Documentacion y | Municipal, comunicacién dirigida al
Notificacion Presidente de la CGR o Responsable de la

DGJ, en la que adjuntan los expedientes de
contrataciones que contienen las copias
certificadas por Notario Pablico de la
documentacién derivada de los procesos
de contrataciones que éstos realizan.

2 Responsable de | Elabora listado mensual de los expedientes
Registro, de contrataciones recibidos y remite via
Documentacion y | correa electronico a los responsables de
Notificacion las Direcciones de Evaluacion del Sistema

de Contrataciones Administrativas del
Estado y Direccion de Evaluacion del
Sistema de Contrataciones Administrativas
del Sector Municipal, con copia a los
Responsables de Departamento que
conforman estas Direcciones especificas.
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DE | Fecha de Aprobacion:
D4 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTOD
3 Responsables de | Solicitan al Responsable de Registro,
Departamentos Documentacion v Notificacidon expedientes
de contrataciones y realiza asignacién
entre los Asesores Legales que integran el
Departamento, considerando la cantidad
de expedientes recibidos.
4 Asesores Legales Reciben y revisan los expedientes de Expediente
DESCAE/DESCASM contrataciones, conforman expediente Administrativo
administrativae de la contratacion a
evaluar, ordenan vy seleccionan los
documentos requeridos por las Circulares
Mos. 1-2017 v 1-2018,
5 Asesares Legales Solicitan a la Direccidn de Probidad,
DESCAE/DESCASM informacidn relativa sobre el cumplimiento
de la presentacion de la Declaracion
Patrimaonial por parte de los miembros que
integran el (los) comité (s) de evaluacion
y/o comité técnico de contrataciones, de
los procesos de contratacién analizados,
& Asesores Legales Elaboran y someten al superior inmediato
DESCAE/DESCASM para su revision vy visto bueno, la
comunicacion que serd dirigida a las
Maximas Autoridades de las Entidades u
Organismos de |a Administracién Pablica,
requiriendo  informacién  adicional o
complementaria para realizar el analisis de
la contratacian,
7 Responsables de Revisan y remiten a los Responsables
Departamentos DESCAE/DESCASM, la comunicacion para
DESCAE/DESCASM revisian,
8 Responsables Revisan, validan y remiten comunicacidn al
DESCAE/DESCASM Responsable de la Direccion General
Juridica para su firma y posterior envio a la
Entidad correspondiente,
9 Responsable Direccién | Revisa y suscribe  comunicacién  de Solicitud de
General Juridica solicitud de informacidn, que serd reritida informacion

a las mdximas autoridades de |a
Administracién Publica,

"Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica”

Divisién General de Investigacion, Desarrollo v Capacitacién Aplicada
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10 | Responsable Direccidn | Recibe informacién  presentada por

General Juridica Entidades u  Organismos de |la
Administracion Pdblica y la remite a la
Direccion Especifica correspondiente.

11 | Asesores Legales Revisan,  analizan vy  evalidan el

DESCAE/DESCASM cumplimiento de las leyes de la materia
relacionada con la  documentacidn
derivada de la etapa precontractual del
proceso de contratacion administrativa
correspondiente.

12 | Asesores Legales Elaboran Dictamen Juridico con los
DESCAE/DESCASM resultados del analisis del proceso de

contratacién  de conformidad a los
requerimientos de las leyes y reglamentos
de la materia.

13 | Asesores Legales Remiten Dictamen Juridico v expediente
DESCAE/DESCASM administrative de l|a contratacién al

superior inmediato, para su revisién y
observaciones,

14 | Responsables de | Revisan  Dictamen  Juridico  versus
Departamento expediente administrativo de contratacion
DESCAE/DESCASM y emiten observaciones para ser

incorporadas por el Asesor Legal,

15 | Asesores Legales | Incorparan observaciones al documento,
DESCAE/DESCASM

16 | Responsables de Remiten al Responsable de
Departamentos DESCAE/DESCASM Dictamen Jurldico con
DESCAE/DESCASM el expediente administrativo para su

revision y control de calidad.

17 | Responsables Revisan  Dictamen  Juridico  versus
DESCAE/DESCASM expediente administrativo de

contratacion, emiten sus consideraciones
técnicas - legales y remiten al Responsable
de Departamento para su inclusién,

18 | Asesores Legales | Incorporan observaciones y solicitan a la
DESCAE/DESCASM Secretaria Ejecutiva B ndmera de

cronologico para asignar al Dictamen
Juridico.

"mManual de Procesos v Procedimientos Area Juridica”
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19 | Asesores Legales | Imprimen, suscriben Dictamen Juridico, y
DESCAE/DESCASM remiten para firma del Responsable de
Departamento, Responsables  DESCAE /
DESCASM vy adjuntan el expediente
adminlstrativo,
20 | Responsables de | Suscriben Dictamen Juridico.
Departamento
Responsables
DESCAE/DESCASM
21 | Asesores Legales | Remiten a Secretaria Ejecutiva A de la DGJ
DESCAE/DESCASM Dictamen Juridico y  expediente
administrativo de la contratacidn.
22 | Secretaria Ejecutiva A Elabora carta de remision del Dictamen
de la DGJ Juridico y del expediente administrativo de
contratacion, para revisian del
Responsable DGI.
23 | Responsable Direccidn | Revisa, rubrica y remite Dictamen Juridico
General Juridica y expediente administrative de |la
contratacion y remite para conocimiento y
aprobacion del Consejo Superior de la
CGR, a través de |a Secretaria de Actas y
Acuerdos.
24 | Consejo Superior de la | Recibe, revisa y aprueba Dictamen Juridico | Dictamen Juridico
CGR presentado por la Direccidn General | aprobado per el
Juridica, C5-CGR
25 | Secretaria de Actas y | Emite comunicacién donde el C5 aprueba
Acuerdos el Dictamen luridico y remite a la DGJ
adjuntando las expedientes
administrativos,
26 | Responsable Direccién | Recibe comunicacion de aprobacion,
General Juridica Dictamen Juridico aprobado por el C5-CGR
¥ expedientes administrativos de las
contrataciones analizadas e instruye a la
DESCAE / DESCASM proceder con la
notificacion de resultados,
27. SUB PROCESO NOTIFICACION DE APROBACION DEL DICTAMEN JURIDICO
27.1 | Secretaria Ejecutiva B - | Reclbe de la Secretaria A de la DGJ,

DESCAE/DESCASM

Dictamen Juridico vy expediente de
contratacion administrativa aprobados por
el Consejo Superior.

"Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica”
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27.2 | Secretaria Ejecutiva B - | Remite al Responsable de Registro,
DESCAE/DESCASM Documentacion y MNotificacion, Dictamen

Juridico aprobado para su escaneo vy
resguardo en digital,

27.3 | Secretaria Ejecutiva B - | Recibe del Responsable de Registro,
DESCAE/DESCASM Documentacién y Notificacion, Dictamen

. Juridico en fisico y via correo electrdonico.

27.4 | Secretaria Ejecutiva B - | Entrega Dictamen Juridico en fisico vy
DESCAE/DESCASM expediente administrative al Asesor Legal

fue llevd el caso,

27.5 | Secretaria Ejecutiva B - | Elabora proyecto de cartas de notificacion

DESCAE/DESCASM de aprobacion del Dictamen Juridico,
dirigidas a las Maximas Autoridades de las
entidades sujetas a revisién, para
comunicar lo resuelto por el Consejo
Superior en la revisidn del proceso de
contratacion administrativa
correspondiente,

27.6 | Secretaria Ejecutiva B - | Solicita a la Secretaria Ejecutiva "A" de la
DESCAE/DESCASM DG) o Asistente de Despacho del

Presidente del C5-CGR, numero
cronolégico de correspondencia a ser
incorporado en la carta de notificacidn,

27.7 | Secretaria Ejecutiva B - | Imprime carta y remite al Responsahle de
DESCAE/DESCASM la Direccidn General Juridica o Presidente

del Consejo para revision y/o firma.

27.8 | Presidente del CS-CGR | Revisa y suscribe carta dirigida a las Cartas de
o Responsable | Maximas Autoridades de las entidades | Notificacion de
Direccion General | sujeta a revision, indicando en la misma lo |  Aprobacién del
Juridica resuelto por el Consejo Superior en la | Dictamen Jurldico

revision del proceso de contratacion
analizado.

27.9 | Secretaria Ejecutiva B - | Remite Carta de notificacion de
DESCAE / DESCASM aprobacién  del Dictamen luridico al

Responsable de Registro, Documentacion y
Maotificacion, para su envio a la Entidad
pertinente.

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica”
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Ver Procedimiento de Notificacién
27.10 | Secretaria Ejecutiva B - | Remite wvia correo electridnico a  las
DESCAE / DESCASM entidades y funcionarios correspondientes,
Dictamen Juridico aprobado por el Consejo
Superior de |a CGR.
27.11 | Secretaria Ejecutiva B - | Recibe copia de Cartas de notificacidn de Cartas de
DESCAE/DESCASM aprobacion  del Dictamen  Juridico | Notificacidn de
notificadas y remite al Asesor Legal que | Aprobacidndel
realizd el andlisis para su incorporacion al | Dictamen Juridico
expediente administrativo, {recibidas por las
entidades)
27.12 | Secretaria Ejecutiva B - | Selecciona  los  Dictdmenes  Juridicos
DESCAE/DESCASM aprobados y remite a la Direccion General
de Auditoria para Iinsumo de futuras
auditorias,
28 | Asesores Legales | Efectia depuracion del expediente
DESCAE/DESCASM administrativo y remite al Responsable de
Registro, Documentacidn y Notificacién
para su resguardo,
FLLJOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica”
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DE DICTAMEN JURIDICO

NORMAS DE OPERACION

¥

Las comunicaciones dirigidas a las maximas autoridades (Presidentes) de los Poderes del
Estado y de organismos de creacion constitucional como el Banco Central de Micaragua,
Policla Macional, Superintendencia de Bancos y otras Instituciones Financleras,
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanas, Fiscalia Central de Nicaragua,
entre otros; seran suscritas de manera exclusiva por el Presidenta del Consejo Superior.

En el caso de otras entidades y organismos, no incluidos en el alcance de lo estipulado en
el parrafo anterior, las comunicaciones serdn suscritas por el Responsable de la Direccidn
General Juridica.

Los titulares de la Entidades del Sector Plblico deberdn remitir bajo su responsabilidad la
documentacion contenida en la circular administrativa 1-2017 y su reforma circular
administrativa 1-2018, emitidas por la Contraloria General de la Repiblica y publicadas en
La Gaceta, Diario Oficial No. 67 y 73, respectivamente, asl mismo a requerimiento de la
Direccidn General de Juridica de la CGR presentardn otra informacién adicional que se le
solicite,

El Expediente Administrativo, estard debidamente organizade y contendra la sigulente
documentacidn:

Carta de remision del Expediente de Contratacion presentado por la Entidad o de
suministro de informacidn adicional.

Dictamen Juridico aprobado por el Consejo Superior de la CGR.

Carta de Notificacion de Resultado enviada a las Entidades del Sector Plblico.

Los Dictdmenes aprobados por el Consejo Superior de la CGR, serdan remitidos a la
Direccidn General de Auditoria para utilizarlos, como insumo en futuras auditorias.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitaclon Aplicada ,_g‘,l(
Actualizado, Diciembre de 2020
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| AUDITORIA ¥ EMISION DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:

PROYECTO DE RESOLUCION 04 de Diciermbre de 2020 | Diciembre de 2020

OBJETIVO

Contribuir al restablecimiento del orden juridico y administrativo, y el correcto ejercicio de las
funciones de control y fiscalizacion; a través del andlisis del Informe de Auditorfa y la emisién de
proyecto de resolucion con o sin responsabilidad para conocimiento y aprobacién del Consejo
Superior de |a Contraloria General de la Republica de Nicaragua; todo de conformidad a leyes y
normativas atinentes.

INSUMOS/ENTRADAS

Informe de Auditoria
Informe Ejecutivo de Auditoria
Expediente de Auditoria

NORMATIVA

Constitucidn Politica de la Replblica de Nicaragua
Ley No. 681 "Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado”
Ley No. 438 Ley de Probidad de los Servidores Piblicos
MNormativa Procedimental para la Determinacidn de Responsabllidades

- Normativa para la Graduacidn en la Imposicidn de Sanciones Administrativas

- Manual de Organizacidn y Funciones DGJ

- Otras leyes y normativas aplicables segiin el caso

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacidn institucional yv/o aplicativos
informdticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

- Comunicacion a la Direccién General de Auditor(a suscrita sobre las aclaraciones de
inconsistencias del Informe de Auditoria
Informe de Auditoria aprobado por el Consejo Superior de la CGR
Resolucidn de Informe de Auditoria aprobado por el Cansejo Superior de la CGR

RESPONSABLES
Consejo Superior de la CGR

Responsable de la Direccion General Juridica - CGR
Responsable Direccion de Determinacion de Responsabilidades - DG)J

“Manual de Procesos y Pracedimientos del Area Juridica” /
Division General de Investigacién, Desarrollo v Capacitacitn Aplicada @'(
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ANALISIS DE

INFORME DE
AUDITORIA ¥ EMISION DE
PROYECTO DE RESOLUCION

CODIGO: PG-DGJ-02 |
Version: 1.0

Pdg. 2de 7
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Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

Responsable Direccion General de Auditoria - CGR
Secretaria de Actas y Acuerdos — CS CGR
Asesor Legal = DDR - DGJ

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD | PRODUCTO

1 | Responsable de la | Recibe Informe de Auditoria e Informe |
Direccidn General | Ejecutivo de las Auditorias practicadas en
Juridica las Entidades y Organismos de Ia

Administracién Piblica, para andlisis v
elaboracidn de proyecto de Resolucion.

2 Responsable Direccién | Recibe y clasifica los Informe de Auditoria e
de Determinacién de | Informe Ejecutivo (Auditorias realizadas por
Responsabilidades las UAI, DGA y FCPI delegadas por la CGR), a

fin de resolver los cases sin mayor dilacidn
de acuerdo a las prioridades orientadas.

3 | Responsable Direccion | Asigna y remite Informe de Auditoria e
de Determinacidn de | Informe Ejecutivo al Asesor Legal para su
Responsabilidades analisis y proyeccion de Resolucidn.

4 | Asesor Legal - DDR Revisa y analiza el Informe de Auditoria e
Informe Ejecutivo, a fin de determinar la
pertinencia y  cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes, segln el
caso, a su vez identifica aspectos que la DGA
deba mejorar por Inconsistencias de
contenido, aspectos a complementar o
aclarar y lo eleva al inmediato superior.

5 | Responsable Direccion | Elabora comunicacién que serd dirigida a la
de Determinaciéon de | Direccién General de Auditoria, sobre el
Responsabilidades resultado del andlisis efectuado, para su

valoracion, aclaracion o incorporacion al
Informe de Auditoria e Informe Ejecutivo,
yfo en caso de ser requerido, solicita
expediente de la Auditor(a,

6 | Responsable Direccidn | Remite comunicacion al Responsable de |a
de Determinacién de | Direccién General Juridica para su revisién,
Responsabilidades firma y envio a la DGA.

7 | Responsable Direccién | Revisa, suscribe comunicacian y la remite al | Comunicaciéna la |

General Juridica

Responsable de la Direccion General de
Auditoria para su consideracion.

DGA suscrita

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Civisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada
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W, = | AUDITORIA Y EMISION DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacion:
PROYECTO DE RESOLUCION | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro, RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
8 | Responsable Direccion | Recibe de la Direccién General de Auditoria,
General Juridica lo  solicitado, por la Direccién de
Determinacion de Responsabilidades-DGJ,
en los aspectos que corresponda.
9 | Asesor Legal - DDR Elabora proyecto de resolucidn derivada del
Informe, segun el caso (con responsabilidad
o sin responsabilidad, nulidad o caducidad)
¥y remite para revisibn del superior
inmediato.
10 | Responsable Direccion | Revisa el proyecto de resolucidn, emite
de Determinacion de | consideraciones y remite al Asesor Legal
Responsabilidades para su ajuste.
11 | Asesor Legal - DDR Realiza los ajustes indicados al proyecto de
resolucion y remite al superior inmediato.
12 | Responsable Direccién | Remite proyecto de resolucidn de Informe
de Determinacién de | de auditorfa, adjunta informe ejecutivo y
Responsabilidades remite al Responsable de la Direccién
General Juridica para su consideracidn,
13 | Responsable Direccidn | Revisa el proyecto de resolucidn del informe
General Juridica de auditorfa y remite las observaciones al
Responsable de  la  Direccidn  de
Determinacion de Responsabilidades para
su ajuste,
14 | Responsable Direccidn | Realiza los ajustes indicados al proyecto de
de Determinacidon de | resolucion del Informe de Auditoria.
Responsabilidades
15 | Responsable Direccion | Rubrican proyecto de resolucion  del
de Determinacidn de | Informe de Auditoria.
Responsabilidades [/
Asesor Legal
16 | Responsable Direccion | Rubrica el proyecto de resolucion de
General Juridica informe de auditoria y remite en adjunto
con Informe Ejecutivo, a la Secretaria de
Actas y Acuerdos, para conocimiento vy
aprobacion del C5-CGR,
17 | Consejo Superior de la | Revisa el Informe Ejecutivo de Auditorfa y la Informe de
CGR Resolucion  de Informe de Auditorfa. Auditoriay
Aprueba Resolucidn e Informe de Auditoria, Resolucion
aprobada por el
CSCGR

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area luridica®

Divisian General de Investigacién, Desarrollo y Capacitaclén Apllcada

Actualizado, Diciembre de 2020
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 Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO |
|

18 | Secretaria de Actas y | Remite al Responsable de la Direccion [
Acuerdos General Juridica y Direccién General de

Auditoria, la Resolucion del Informe de
Auditoria aprobado.

19 | Responsable Direccidn | Reciben la Resolucidn de aprobacidn del Informe de
General Juridica | Informe de Auditorfa. (Ver Subproceso Auditoria
/Responsable Cartas de Remisign del Informe a la| aprobado por el
Direccion General de | Entidad de |a Direccidn General de | Consejo Superior
Auditoria Auditoria).

20 | Responsable Direccién
General Juridica

|

Remite a la Direccién General de Auditoria,
el Informe de Auditoria e Informe Ejecutivo
aprobado por el Consejo Superior de la
CGR; y a la Direccion de Determinacion de
Responsabilidades,

FLUIOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitaclén Aplicada / f%’/ g; G(
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-02 Pag. 7de 7
ANALISIS DE INFORME DE | Versidn: 1.0

AUDITORIA ¥ EMISION DE | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:
PROYECTO DE RESOLUCION 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥" Para la elaboracidn del proyecto de resolucion, los Asesores Legales de la Direccion de
Determinacidn de Responsabilidades, deberan revisar, analizar y verificar:

a)

b)
c)

d)

Los procedimientos de auditoria que soporten los hallazgos, conclusiones vy
recomendaciones planteadas en el Informe de Auditoria y expediente
administrativo,

El cumplimiento de las diligencias que aseguren el debido proceso como garantla
constitucional.

Que los hallazgos cumplan con los atributos de: condicién, criterio, causa, efecto,
recomendacién, comentarios de la entidad y comentarios del auditor,
Cumplimiento de las normas relacionadas al proceso de auditoria gubernamental
emitidas por la Contraloria General de la Repiblica, Normativa para la Graduacion
en la Imposician de Sanciones Administrativas y las Normativa Procedimental para
la Determinaclon de Responsabilidades.

¥ Todos los proyectos de resolucion, deberdan ajustarse a la estructura ya establecida de
acuerdo al tipo de auditoria, y contener los fundamentos de derecho ajustados a los
procedimientos propios de auditoria, conclusiones del auditor y fortalecer los criterios si
fuese el caso y contener todos los aspectos indicados en el Articulo No. 6 de la Normativa
Procedimental para la Determinacién de Responsabilidades.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” E’
Division General de Investigacian, Desarrollo v Capacitacion Aplicada {
Actuallzado, Diclembre de 2020

e




PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-03 Pég. 1de 7

*FEE EMISION DE GLOSAS Versién: 1.0
A Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacidn:
. 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBIETIVO

Emitir pliegos de glosas a servidores y/o ex servidores publicos y terceros vinculados, por el
perjuicio econdmico causado al Estado o a las entidades piblicas, derivado de los resultados de la
Auditoria Gubernamental; concediéndoles plazo para que presenten las justificaciones
correspondientes.

INSUMOS/ENTRADAS

Resoluciones de Informes de Auditorla aprobados por el Consejo Superior de |a
Contraloria General de la Republica

NORMATIVA

- Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua
Ley No. 681, Ley Orgéanica de |la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracidn Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado

= Ley No. 902, Cédigo Procesal Civil de la Republica de Nicaragua

- Manual de Organizacién y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacidn institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes Informdaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

- Expediente Administrativo
- Auto de Inicio
- Pliego de Glosas
Acta de Vista del Expediente Administrativo

RESPONSABLES

Responsable de la Direccidn General Juridica de la CGR
Responsable de la Direccidn de Tramites de Glosas y Denuncia Ciudadana de la DGJ
Responsable del Departamento de Glosas de la DGJ

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Diclembre de 20 2%‘{’ / T
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PROCEDIMIENTO:
EMISION DE GLOSAS

CODIGO: PG-DGJ-03
Version: 1.0

Pag. 2de 7

Fecha de Aprobacion:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Responsable Direccian | Recibe Resolucién de Informe de Auditoria
de Tramites de Glosas | (RIA) aprobada por el Consejo Superior de la
y Denuncia Ciudadana | CGR donde indica la emisién de Glosas, para

dar a conocer al afectado, la existencia de
un  perjuicio econdmico causado a la
Entidad u Organismo auditado,

2 | Responsable Direccion | Analiza RIA para identificar el origen del
de Tramites de Glosas | perjuicio y dar paso a los tramites
y Denuncia Ciudadana | pertinentes y remite al Responsable del

Departamento de Glosas,

3 | Responsable Recibe Resolucién de Informe de Auditoria y
Departamenta de | da inicio a la apertura de expediente
Glosas administrativo del caso.

4 | Responsable Elabora Auto de Inicio del procedimiento y
Departamento de | remite al superior inmediato para su
Glosas revisidn y rubrica.

5 | Responsable Direccion | Revisa el Auto de Inicio y remite al
de Tramites de Glosas | Responsable de la Direccion General
y Denuncia Ciudadana | Juridica para su revision y firma.

6 | Responsable Direccion | Suscribe Aute para dar inicio al | Auto de Inicio —
General Juridica procedimiento de emisién de Pliego de | Emisidn de Glosas

Glosas y remite a la Responsable de la
Direccion de Tramites de Glosas y Denuncia
Ciudadana.

7 | Responsable Elabora v registra en el libro de control, el
Departamento de | Proyecto de Pliego de Glosas (de forma
Glosas solidaria o individual) que sera dirigido a

servidores, ex servidores plblicos y terceros
vinculados  indicandole(s) el monto
injustificado y el origen del perjuicio
econdmico, conforme la RIA; asi mismo se
le previene al afectade por las glosas las
derechos que le asisten, seglin Arto, 84 de
la Ley No. 681, Ley Organica de la CGR y del
Sistema de Control y Fiscalizacion de los
Blenes y Recursos del Estado.

B | Responsahle Remite el proyecto de pliego de glosas al

Departamento de
Glosas

Responsable de fa Direccidn de Tramites de
Glosas y Denuncia Ciudadana, para su
revisian,

"Manual de Frocesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada //Z,r
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PROCEDIMIENTO:
EMISION DE GLOSAS

| CODIGO: PG-DGI-03
| Versién: 1.0

Pag. 3de 7

| Fecha de Aprobacién:

Fecha de Actualizacion:

04 de Diciembre de 2020

Diclembre de 2020

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO |

9 | Responsable Direccidn | Revisa el proyecto de pliego de glosas y
de Tramites de Glosas | remite al Responsable de la Direccidn
v Denuncia Ciudadana | General Juridica, para revisitn,

10 | Responsable Direccion | Recibe proyecto de pliego de glosas y emite
General Juridica observaciones para su incorporacidn,

11 | Responsable Incorpora las observaciones efectuadas por |
Departamento de | el Responsable de la DGJ al Pliego de
Glosas Glosas,

12 | Responsable Direccion | Emiten y rubrican el Pliego de Glosas v envia
de Tramites de Glosas | para firma del Responsable de la Direccidn
y Denuncia Ciudadana | General Juridica, adjuntando Auto de Iniclo.
/! Responsable
Departamento de
Glosas

13 | Responsable Direccion | Suscribe pliegoe de Glosas y remite al [ Pliego de Glosas
General Juridica Responsable de la Direccidon de Tramites de

Glosas y Denuncia Cludadana, para su
correspondiente notificacion.

14 | Responsable Direccion | Remite el Auto de Inicio y Pliego de Glosas
de Tramites de Glosas | al Responsable de Registro, Documentacidn
v Denuncia Ciudadana | y Notificacidn para su entrega a la(s)

personals) afectada(s) por las glosas.
Ver Procedimiento de Notificacidn

15 | Responsable Reclbe del Responsable de Registro, |
Departamento de | Documentacidn y Notificacién el Pliego de
Glosas Glosas, Auto de inicio y cédula de

notificacian.

16 | Responsable Archiva documentos recibidos en el
Departamento de | expediente administrativo y contabiliza el
Glosas término en dias calendarios para la

contestacién por parte de la(s) personals)
afectadals), el cual comienza al dia siguiente
de que fue entregada y recibida la
natificacian.

17 | Responsable Atiende solicitudes de la(s) persona(s)
Departamento de | afectada(s), sobre requerimientos de
Glosas informacidn para hacer uso de sus derechos

de defensa o contestacian,

18 | Responsable Solicita al Responsable de Registro,
Departamento de | Documentacion y Notificacian, expediente
Glosas de auditoria para la atencion de la(s)

persona(s) afectada(s).

“Manual de Procesas y Pracedimientos del Area Juridica®

Divislén General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada

Actualizade, Diciembre de 2020 ‘i;k’
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PROCEDIMIENTO:
EMISION DE GLOSAS

CODIGO; PG-DGIJ-03
Version: 1.0

Pag. 4 de 7

Fecha de Aprobacién:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
19 | Responsable Pone a la vista de lals) personals)
Departamento de | afectada(s), el expediente administrativa
Glosas del caso,
20 | Responsable Una vez seleccionados los documentos por
Departamento de | lafs) persona(s) afectadal(s), elabora acta de
Glosas vista del expediente administrativo,
detallando los documentos que le fueron
facilitados (copias) a su costa y rubrica el
acta.
21 | Responsahle Remite acta de vista del expediente a la
Departamento de | instancia superior inmediata para su
Glosas revision y firma.
22 | Responsable Direccidn | Revisa y firma acta de vista del expediente. Acta de Vista del

de Tramites de Glosas
¥ Denuncia Ciudadana

Expedienta
Administrativo

23 | Responsahle Obtiene firma del solicitante y entrega copia
Departamento de | del acta de wista del expediente
Glosas administrativo con documentos solicitados,

anexa acta al expediente administrativo del
caso.
FLUJOGRAMA

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-03 Pdg. 7de7
EMISION DE GLOSAS Versién: 1,0

Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacidn:
04 de Diciermbre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

v

Las Glosas sefialard el plazo de treinta (30) dias calendarios, dentro del cual el interesado
podra contestar y presentar las pruebas que juzgue del caso, para su descargo de acuerdn
con lo preceptuado en el articulo ndmero 84 de la LOCGR,

Los servidores, ex servidores plblicos y terceros notificados por glosas, tendrdn acceso a la
informacion que radica en el expediente administrativo.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Diclembre de 2020




o PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-04 Pégina 1 de 9
fﬁ‘% CONFIRMA O Version: 1.0
“, . | DESVANECIMIENTO TOTALO | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
: PARCIAL DE GLOSAS 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
OBJETIVD

Confirmar o desvanecer el perjuicio economico establecido en el pliego de glosa a servidores y/o
ex servidores publicos o terceros vinculados, mediante el andlisis de contestacidn de glosas y la
emision de Resolucion Administrativa,

INSUMOS/ENTRADAS

- Contestacién de Glosas

NORMATIVA
- Constitucidn Politica de la Repiblica de Nicaragua
Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica v del Sistema de
Control de la Administracién Piblica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No. 902, Cédigo Procesal Civil de la Republica de Nicaragua
Manual de Organizacién y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informiticos, sistemas de informacion institucional y/o aplicatives
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financleros.

SALIDAS

Constancia de no contestacion
Resolucion administrativa de responsabilidad civil 6 / Resolucidn administrativa de
desvanecimiento de pliegos de glosas, emitida por &l C5-CGR

RESPONSABLES

- Consejo Superior de la CGR,
Responsable Direccion General Juridica de la CGR,
- Secretaria de Actas y Acuerdos de |a CGR.
- Responsable Direccién de Tramites de Glosas y Denuncia Ciudadana de la DGJ.
- Responsable Departamento de Glosas de la DGTGDC de la DG).

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Responsable Direccion | Recibe documento de contestacion de
de Tramites de Glosas | glosa, que responden la(s) persona(s)
y Denuncia Ciudadana | afectada(s) una vez vencido el plazo
establecido. (En algunos casos vienen con
documentos anexos que soportan  su
cantestacion.,

£

“Marnual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” P
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacidn .ﬂ.plicm?; 7 ﬁﬁ\

Actualizada, Diclembre de 2020
i



PROCEDIMIENTO:
CONFIRMA O

DESVANECIMIENTO TOTALO
PARCIAL DE GLOSAS

CODIGO: PG-DGI-04
Versidn: 1.0

Pdgina 2 de 9

Fecha de Aprobacién:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD | pRODUCTO |

2 Sub Proceso: Resolucion de No contestacién por parte de la(s) persona(s) afectada(s) por

glosa

2.1 | Responsable En caso de no reclbir contestacian en el
Departamento de plazo establecido, solicita al Responsable de
Glosas Registro, Documentacion y Notificacion,

confirmar si en sus registros existe o no
contestacion de la(s) persona(s) afectada(s).

2.2 | Responsable 5i es confirmada la No contestacion por | Constancia de No
Departamento de parte de la(s) persona(s) afectada(s), Contestacion
Glosas elabora constancia de no contestacion,

rubrica y solicita la firma de la Responsable
de la DTGDC.

2.3 | Responsable Elabora proyecto de resolucién motivada y
Departamento de fundamentada, en este se hace referencia al
Glosas contenido de la Constancia de No

Contestacion, se confirma el perjuicio
econdmico y se remite al Superior
inmediato para revision,

2.4 | Responsable Direccidn | Revisa el Proyecto de resolucién y lo remite
de Tramites de Glosas | al Responsable de la Direccidn General
¥ Denuncia Ciudadana | Juridica, para su revision y consideracion,

2.5 | Responsable Direccién @ Revisa el Proyecto de Resolucidn y emite
General Juridica observaciones y/o consideraciones para que

la DTGDC proceda a su Incorporacién,

2.6 | Respansable Incorpora observaciones yio
Departamento de consideraciones al Proyecto de Resolucion y
Glosas remite al superior inmediata.

2.7 | Responsable Direccion | Revisa, emite y rubrica el Proyecto de
de Tramites de Glosas | resolucidn; y, remite al Responsable DGJ
¥ Denuncia Ciudadana | para su ribrica, con copia electranica a la

Secretaria Ejecutiva A de la DGJ.

2.8 | Responsable Direccion | Remite Proyecto de Resolucién para
General Juridica revisidn y aprobacion del C5-CGR, a través

de la Secretaria de Actas y Acuerdos.

2.9 | Consejo Superior Revisa y aprueba el Proyecto de Resolucidn Resolucidgn

aprobada por al
C5-CGR
2.10 | Secretaria de Actas y Remite al Responsable de la DGJ,
Acuerdos Resolucion aprobada por el Consejo
Superior.

.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizada, Diciembre de 2020
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PROCEDIMIENTO:
CONFIRMA O

2| DESVANECIMIENTO TOTAL ©
PARCIAL DE GLOSAS

04 de Diciembre de 2020

CODIGO: PG-DGJ-04 Pégina 3 de 9
Versidn: 1.0
Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:

Diciembre de 2020

Nro. ! RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTOD

2.11 | Responsable Direccién | Recibe Resolucién aprobada por el CS-CGR y
General Juridica remite a la Direccion de Tramites de Glosas

¥ Denuncia Ciudadana para su tramite de
Notificacidn.

2.12 | Responsable Direccion | Remite la Resolucion aprobada por el
de Tramites de Glosas | Consejo Superior a la Responsable de
¥ Denuncia Ciudadana | Registro, Documentacion vy Notificacion

' para que sea Informado al servidor o ex
servidar publico o tercero vinculado, lo
resuelto por el CSCGR,

VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

3 | Responsable Direccion | Revisa y analiza la contestacion de Glosas
de Trémites de Glosas | presentada por el servidor piblico o ex
y Denuncia Ciudadana/ | servidor pulblico o tercero vinculado, y
Responsable expone al Respensable de la DG, la
Departamento de necesidad de solicitar, si fuese el caso,
Glosas dictamen técnico de la Direccion General de

' Auditoria, a fin de aclarar algunos aspectos
técnicos en materia de auditorla.

4 Responsable Elabora comunicacién para ser dirigida a la
Departamento de Direccion General de Auditoria, solicitando
Glosas dictamen técnico del caso, a fin de utilizarlo

como insumo en la  confirmacidn o
desvanecimiento del Pliego de Glosas vy
remite al Responsable inmediato superior.

5 | Responsable Direccion | Revisa y rubrica la comunicacién y la remite
de Tramites de Glosas | al Responsable de la Direccidn General
y Denuncia Ciudadana | Jurldica para revision y firma,

6 | Responsable Direccion | Revisa, suscribe vy remite la comunicacidn Solicitud de
General Juridica de solicitud de Dictamen Técnico a la | Dictamen Técnico

Direcclén General de Auditoria.

7 | Responsable Direccidn | Recibe Dictamen Técnico de Auditoria

General Juridica emitide por la DGA, el cual contiene las
conclusiones para determinar el
desvanecimiento o  confirmacion  del
perjulcio econdmico y remite a la DTGDC

8 | Responsable Reciben y revisan el Dictamen Técnico y
Departamento de | efectuan analisis legal de la contestacidn de

Glosas / Responsable
Direccidon de Tramites
de Glosas y Denuncia
Ciudadana

la(s) persona(s) afectadals), a fin de
determinar el desvanecimiento o
confirmacidn del perjuicio.

-
¥l o

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Actualizado, Diciembre de zozqﬁ,
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hiatad PROCEDIMIENTO: | CODIGO: PG-DGJ-04 Péagina 4 de 9
;ﬂﬁi CONFIRMA O Version: 1.0
I"'m q..~": DESVANECIMIENTO TOTAL O Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacidn;
PARCIAL DE GLOSAS 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nra. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
9 | Responsable Elabora el proyecto de resolucién motivada
Departamento de y  fundamentada, de confirma o
Glosas desvanecimiento del perjuicio econdmico y
remite al Superior inmediato para revision y
rubrica,
10 | Responsable Direccidn | Revisa el Proyecto de Resolucidn e
de Tramites de Glosas | incorpora sus observaciones o mejoras al
y Denuncia Ciudadana | Proyecto, rubrica; y remite al Responsable
de la Direccion General Juridica, para su
revisian.
11 | Responsable Direccion | Revisa el Proyecto de Resolucién y emite
General Juridica consideracion para su incorporacién por
parte de la DTGDC,
12 | Responsable Revisa e Incorpora las observaciones al
Departamento de Proyecto de Resolucién y remite al superior
Glosas inmediato,
13 | Responsable Direccion | Revisa, emite y rubrica el Proyecto de
de Tramites de Glosas | resolucion; y, lo remite al Responsable DG
y Denuncia Ciudadana | para su rabrica, con copia electronica a Ia
Secretaria Ejecutiva "A" de la DG).
14 | Responsable Direccion | Revisa, rubrica y remite el Proyecto de
General Juridica Resolucién para aprobacion del C5-CGR, a
| través de |la Secretaria de Actas y Acuerdos.
15 | Consejo Superlor Revisa y aprueba Proyecto de Resolucion de Resolucldn
Confirmacidn (Responsabilidad Civil) o | administrativa de
Desvanecimiento del Pliego de Glosas. responsabilidad
civil / Resolucidn
administrativa de
desvanecimiento
de pliegos de
glosas aprobada
por el C5-CGR
16 | Secretaria de Actasy Remite al Responsable de la Direccidn
Acuerdos General Juridica la Resolucion aprobada por
el Consejo Superior.
17 | Responsable Direccién | Recibe Resolucién aprobada por el C5-CGR y

General Juridica

remite a la Direccidn de Tramites de Glosas
vy Denuncia Ciudadana para su tramite de
Matificacion.

2

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Jurldica”

Actualizado, Diclembre de 2020
il a icle rg de m__,
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un_ | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-04 Pégina 5 de 9
;& CONFIRMA O Version: 1.0
oo DESVANECIMIENTO TOTALO | Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacidn:
PARCIAL DE GLOSAS 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro, RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
18 | Responsable Direccidon | Remite  resolucion aprobada a la
de Tramites de Glosas | Responsable de Registro, Documentacian y
¥ Denuncia Ciudadana | Notificacidn para que proceda a informar al
servidor, ex servidor publico, o tercero |
vinculado, lo resuelto por el C5-CGR. |
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION
19 | Responsable Recibe notificacion efectuada al servidor o Expediente
Departamento de ex servidor publico o tercero vinculado e Administrativo
Glosas incorpora al expediente administrativo los actualizado
documentos generados en el procedimiento
| al expediente administrativo del caso.
FLUJOGRAMA,

“tanual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica®
Divislén General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Diciembre de ZDEEI
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.. | PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGI-04 pagina 9 de 9
5-ﬁ=! CONFIRMA O Versién: 1.0
W ‘1,:' DESVANECIMIENTO TOTAL O Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacidn:
= PARCIAL DEL PLIEGO DE 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
| GLOSAS

NORMAS DE OPERACION

¥ Las resoluciones contendran la referencia expresa de hecho y de derecho de las glosas y
de las contestaciones, a la documentacion y actuaciones que sustenten las situaciones
planteadas en las glosas y en las alegaciones de |os interesados, permitiendo desvanecer o
confirmar las mismas, segin el articulo No. 86 de la Ley No. 681, Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracién Piblica v
Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado. Estas deberdn ser motivadas, razonadas
y fundadas en derecho.

¥" La Direccién de Tramites de Glosas y Denuncia Ciudadana, podré solicitar a la Direccién
General de Auditoria el Dictamen Técnico correspondiente, el que serd elaborado v
enviado en un plazo no mayor de diez (10) dias calendarios, a partir de recibida |a
solicitud. Asimismo en un plazo no mayor de cinco (05) dias calendarios, elaborard
Proyecto de Resolucidn al tenor de lo dispuesto en el articulo No. 86 de la Ley No. 681, Ley
Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica y Fiscalizaclén de los Bienes y Recursos del Fstado.

¥ En todo el procedimiento administrativo se deberd respetar las garantias del debido
proceso sefialadas en los articulos Nos. 51 al 53 de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracién Plblica y
Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado.

/

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridi ¢
Divisldn General de Investigacién, Desarrollo y CapacitacidpAplicada P{‘(
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— PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-05 Pégina 1de 5
;Ag*—a ELABORACION DE | Version: 1.0
o CERTIFICACION DE LA | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:
w RESOLUCION DE CONFIRMA | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
(RESPONSABILIDAD CIVIL)
OBJETIVO

Remitir a las autoridades correspondientes certificaciones de las resoluciones dictadas por el
Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica, que establezcan responsabilidad civil
de conformidad al articulo No. 87, numerales 1) y 2} de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la
Contraloria General de |a Repdblica y del Sistema de Control de la Administracién Publica y
Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado y al Codigo Procesal Civil de la Republica de
Nicaragua.

INSUMODS/ENTRADAS

- Resolucién de Confirma (Responsabilidad Civil) del Pliego de Glosas aprobado por el
Consejo Superior de la Contralaria General de la Republica

NORMATIVA

Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiablica v del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado

- Ley No. 902, Codigo Procesal Civil de la Republica de Nicaragua

- Manual de Organizacidn y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacion Institucional y/o aplicativos
informadticos establecidos en la CGR, paguetes informéticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

Certificacién de la Resolucidn de confirma (Responsabilidad Civil), firmada por el
Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica

- Carta de Remision de certificacion, firmada por el Presidente del Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica
Expediente Administrativo actuallzado

RESPONSABLES

Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General de |a Republica,
= Responsable Direccion General Juridica de la CGR,
- Responsable Direccion de Tramites de Glosas y Denuncia Ciudadana — DGJ — CGR.
- Responsable Departamento de Glasas de la DGTGDC de |la DGI.

Ay

At
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Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplica
Actualizado, Diciembre de 2020




g PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-05 Pagina2de 5

¢ ﬁ_‘ ELABORACION DE | Versién: 1.0

S8 | CERTIFICACION ~ DE LA | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacion:

il RESOLUCION DE CONFIRMA | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
[RESPONSARILIDAD CIVIL)
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Mro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable Direccion | Consulta al Responsable de Registro,
de Tramites de Glosas | Documentacion y Notificaciéon, el recibido o
y Denuncia Ciudadana | no  de informacidn  sobre  recursos

interpuestos en contra de la Resolucidon de
Responsabilidad  Civil aprobada por el
Consejo Superior,

2 | Responsable En caso de no existir Recursos (revisidn,
Departamento de amparo), elabora la Certificacion de la
Glosas Resolucidn de confirma (Responsabilidad

Civil) v la propuesta de Carta de Remisién
para revision del Responsable de la DTGDC,
Caso contrario, suspende el proceso hasta la
resolucion de los  procesos  (Ver
pracedimientos: PG-DGJ-15 Tramitacidn de
Recurso de Amparo y PG-DGJ-16 Atencidn a
Recurso de Revision),

3 | Responsable Direccién | Recibe la propuesta de Carta de Remision y
de Tramites de Glosas | Certificacién, revisa, rubrica y remite al
y Denuncia Ciudadana | Responsable de la DGJ para su rubrica.

4 | Responsable Direccion | Revisa y rubrica Carta de Remisidn y
General Juridica Certificacion; v la remite para firma del

Presidente del C5-CGR,

5 | Presidente del C5-CGR | Revisa y suscribe certificacién de resolucién Certificacion v
y carta de remision dirigida a la autoridad | Carta de Remision
competente de conformidad al Articulo No. firmadas por el
87, numerales 1) y 2) de |la LOCGR segln sea | Presidente del C5-
el caso, CGR

6 Responsable Direccion | Recibe Certificacidn y Carta de Remisidn

| General Juridica debidamente firmada por el Presidente del
CS5-CGR v remite a la Direccién de Tramites
de Glosas y Denuncia Ciudadana para su
trémite de Notificacion,

7 | Responsable Recibe la certificacidn y la carta de remisidn
Departamento de debidamente firmada, registra en libro de
Glosas control ¥ remite al Responsable de Registro,

Documentacion y  Notificacidén, para su
entrega a la autoridad competente de

conformidad al articule Mo. 87, numerales
1) y 2) de la LOCGR seg(in sea el caso.

VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divislon General de Investigacion, Desarrollo y Capacitaclon Aplica

Actualizado, Diclembre de 2020
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PROCEDIMIENTO:
ELABORACION

CERTIFICACION DE

DE
LA

RESOLUCION DE CONFIRMA

cODIGO: PG-DGJ-05
Versidn: 1.0

Pagina 3 de 5

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diciembre de 2020

Fecha

de Actualizacion:

Diciermbre de 2020

(RESPONSABILIDAD CIVIL)
Nro RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTD
8 | Responsable Recibe los documentos de notificacidn Expediente
Departamento de efectuada a la autoridad competente, y los Administrativa
Glosas incorpora al Expediente Administrativo. | actualizado
FLUJOGRAMA

o

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Jurldica” 4

Divisian General de Investigacion, Desarrollo y Capacitaclén Aplicada

Actualizado, Diciembre de 2020
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-05 Pagina 5de 5

LR

£ "3 ELABORACION DE | Versién: 1.0
"r.,“_ CERTIFICACION DE LA | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacidn:
o RESOLUCION DE CONFIRMA 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

(RESPONSABILIDAD CIVIL)

NORMA DE OPERACION

¥ La Direccion de Trdmites de Glosas y Denuncia Cludadana, deberd realizar las
coordinaciones pertinentes con el Responsable de Registro, Documentacidn y Notificacidn,
a fin de constatar la existencia o no, de recursos Interpuesto en contra de la Resolucién de
Responsabilidad Civil aprobada por el Consejo Superior.

¥ No se remitird a las instancias correspondientes, la certificacion de la Resolucidn de
Responsabilidad Civil, cuando el caso esté siendo tramitado en la via jurisdiccional. Una
vez firme el fallo a favor de la CGR se procedera a remitir la correspondiente Certificacidn.

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica®
Division General de Investigacldn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Dlclembre de 2020 s]}:"
|

4



T PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-06 Pag. 1de?
:ﬁ ANALISIS DE INFORME TECNICO | Versién: 1.0
SR I DE VERIFICACION DE | Fecha de Aprobacidn: Fecha de
o DECLARACION PATRIMONIAL Y | D4 de Diciembre de 2020 | Actualizacién:
EMISION DE PROYECTO DE Diciembre de 2020
RESOLUCION
OBJETIVO

Analizar el informe técnico de verificacion de declaracién patrimonial y expediente administrativo,
para determinar si presta mérito o no el establecimiento de responsabilidad conforme a la Lay No.
681, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado, ¥ Ley No. 438, Ley de
Probidad de los Servidores Pablicos; y emitir el proyecto de resolucién.

INSUMOS/ENTRADAS

Expediente Administrativo de Verificacion de Declaracién Patrimonial (Contiene toda
la documentacién generada en el procedimiento administrativo de verificacion,
incluyendo el Informe Técnico de Verificacion de Declaracion de Probidad como
producto final)

NORMATIVA

- Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua

+  Ley No, 681 “Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacién de los Blenes y Recursas del
Estado”
Ley No.438 “Ley de Probidad de los Servidores Piblicos”
Ley No. 902 "Cadigo Procesal Civil"
Manual de Organizacién y Funciones DGJ
Otras leyes y normativas aplicables segtin el caso.

RECURSOS
Servidores publicos, equipes informéticos, sistemas de informacién, institucional y/o aplicativos

informaticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina ¥
recursos financieros.

SALIDAS
Resolucion aprobada por el Consejo Superior de la Contraloria General de la Replblica
Expediente Administrativo de Verificacién de Declaracian Patrimonial actualizado
RESPONSABLES

Consejo Superior de la CGR,
- Responsable de |a Direccidn General Juridica de |a CGR.
- Responsable Direccién de Determinacidn de Responsabilidades de la DGJ de la CGR.

Secretaria de Actasy Acuerdos de la CGR.
L.

- Asesor Legal = DDR de la DGJ
“Manual de Procesos y Procedimientes Area Juridica” e )

Divisidn General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada
Actualizade, Diclembre de 2020 /
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s PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-06 Pagina 2 de 7
sﬁ* ANALISIS DE INFORME TECNICO | Versién: 1.0
MR | DE VERIFICACION DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de
n DECLARACION PATRIMONIAL Y | 04 de Diciembre de 2020 | Actualizacién:
EMISION DE PROYECTO DE Diciembre de 2020
RESOLUCION
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Mro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO —]
1 | Responsable Direccion | Recibe de la Direccién de Probidad-DGJ, '
General Juridica Informe Técnico de Verificacién de
Declaracién  Patrimonial y expediente
administrativo que contiene toda la
documentacidén generada en el proceso,
para realizar el proyecto de Resolucién de
Determinacion de Responsabilidades; revisa
y remite al Responsable de la Direccidn de
Determinacion de Responsabilidades para
suU tramite,
2 | Responsable Direccion | Recibe y revisa el Informe Técnico de
de Determinacion de | Verificacién y expediente administrativo y
Responsabilidades remite al Asesor Legal para su andlisis y
proyeccidn de Resolucidn.
3 | Asesor Legal - DDR Analiza el Informe Técnico vy la
documentacion soporte contenida en el
Expediente Administrative de Verificacidn,
para determinar su apego a las
disposiciones legales vigentes segtn el caso.
4 | Asesor Legal - DDR Solicita a través del Responsable de la DDR,
las aclaraciones relativas a puntos
especlficos  del Informe Técnico de
Verificacion, y que sean remitidas con la
celeridad requerida.
5 | Asesor Legal - DDR Recibe las aclaraciones solicitadas y elabora Proyecto de
Proyecto de Resolucién derivada del Resolucion
Informe Técnico de Verificacidn (con
responsabilidad o sin  responsabilidad,
segun el caso) y la remite para revision del
superior inmediato,
& | Responsable Direccion | Recibe, revisa y emite observaciones al
de Determinacién de | proyecto de Resolucidn y remite la misma al
Responsabilidades Asesor Legal para su Incorporacin,
7 | Asesor Legal - DDR Incorpara las observaciones al proyecto de
resolucion y remite al superior inmediato.
B | Responsable Direccidn | Revisa las incorporaciones y remite el
de Determinacién de | Proyecto de Resolucidn al Responsable de la
Responsabilidades Direccidon General Juridica para su revisidn vy
consideracion.
l

N,
%
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' PROCEDIMIENTO:

ANALISIS DE INFORME TECNICO
VERIFICACION
DECLARACION PATRIMONIAL Y
EMISION DE PROYECTO DE

CODIGO: PG-DGJ-06 Pagina 3 de 7
Versidn: 1.0
DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de

04 de Diciembre de 2020

Actualizacidn:
Diciembre de 2020

RESOLUCION
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
9 Responsable Direccion | Efectia revisian al Proyecto de Resolucion,
Gereral Juridica emite sus observaciones y/o
' consideraciones y la remite a la Direccidn de
Determinacién de Responsabilidades para
su inclusion.
10 | Asesor Legal - DDR Revisa e Incorpora las observaciones al
proyecto de Resolucion, derivadas de la
revision técnica legal del Responsable
Direccién General Juridica y remite al
superior inmediato para su revision.
11 | Responsable DDR Revisa el proyecto de resolucion, para
constatar la correcta inclusion de las
observaciones emitidas por el Responsable
de la DGJ. |
12 | Responsable Direccién | Rubrican el Proyecto de Resolucidn |
de Determinacion de | derivada del Informe Técnico de
Responsabilidades [ | Verificacidn de Declaracién Patrimonial.
Asesor Legal DDR
13 | Responsable DDR Remite proyecto de resclucion al superior
inmediato para su revision y envio al CSCGR
para aprobacion,
14 | Responsable Direccidn | Revisa y rubrica el Proyecto de Resolucién
General Jurldica y lo remite a través de |a Secretaria de Actas
v Acuerdos al Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica para
conocimiento y aprobacion.
15 | Consejo Superior Revisa y suscribe la Resolucion derivada del Resolucidn
Informe Técnico de Verificacion, Aprobada por el
C5-CGR
16 | Secretaria de Actas y | Remite al Responsable de la DGJ, la
Acuerdos Resolucién aprobada por el Consejo
Superior de la Contraloria General de la
Republica,
17 | Responsable Direccidn | Recibe la Resolucién aprobada derivada del
General Juridica Iinforme Técnico de Verificacidn y la remite
al Responsable de la Direccion de Probidad
para el tramite de notificacion.
18 | Responsable Direccién | Remite la Resolucidn aprobada por el C5-

de Probidad

CGR, al Responsable de Registro,
Documentacion y  Notificacion para que
proceda con la notificacion al servidor
publico,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” IV
Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actuallzado, Diciembre de 2020



PROCEDIMIENTO:

=
:ﬂ ANALISIS DE INFORME TECNICO | Versién: 1.0
S8R | DE  VERIFICACION DE | Fecha de Aprobacién:
B DECLARACION PATRIMONIAL ¥ | 04 de Diciembre de 2020
EMISION DE PROYECTO DE

CODIGO: PG-DGJ-06

Pagina 4 de 7

Fecha de
Actualizacian:
Diciembre de 2020

‘ RESOLUCION o
| Nro. RESPONSABLE | ACTIVIDAD |  PRODUCTO
| VER PROCESO DE NOTIFICACION
19 | Responsable Direccién | Recibe copia fiel de Cédula de Notificacidn
General Juridica enviada al servidor publico y la remite al
Responsable de la Direccion de Prabidad
para su incorporacion al  Expediente
Administrativa.
20 | Responsable Direccidn | Incorpora Cédula de Notificacion  en Expediente
de Probidad expediente  administrative vy remite Administrativo
expediente al Responsable de Registro, actualizado 1
Documentacion y Notificacion para su |
resguardo. |
FLUWIOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”/” ~
Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicad

Actualizado, Diciembre de 2020
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i PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-06 Pag. 7 de 7
{ﬂ‘i ANALISIS DE INFORME TECNICO | Versién: 1.0
SR I DE VERIFICACION DE | Fecha de Aprobacion: Fecha de
s DECLARACION PATRIMONIAL Y | 04 de Diciembre de 2020 | Actualizacién:
EMISION DE PROYECTO DE Diclembre de 2020
| RESOLUCION

NORMAS DE OPERACION

¥ Para la elaboracién del proyecto de Resolucidn, los Asesores Legales de la Direccién de
Determinacion de Responsabilidades de la DGJ, deberdn analizar las situaciones de hecho
y derecho planteadas en el Informe Técnico de Verificacién, el cumplimiento del debido
proceso como garantia constitucional; v la observanclia a los documentos normativos
emitidos por la Contraloria General de la Republica para la Graduacion en la Imposicion de
Sanciones Administrativas y la Normativa Procedimental para la Determinacicn de
Responsabilidades.

¥ Todos los proyectos de Resolucién deberdn ser motivados, razonados y fundados en
derecho. De igual manera, deberd indicarse en la Resolucién el recurso que contra éste
procede.

QL\.

~J

i

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica” d;/
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-07 Pég. 1de 10
DESTITUCION ©  SUSPENSION  DE | Versidn: 1.0

-

|

AUDITORES INTERNOS ¥ PERSONAL | Fecha de Aprobacién: | Fecha de
TECNICO DE LAS UNIDADES DE | 04 de Diciembre de Actualizacién:

AUDITORIA  INTERNA  DE  LAS | 2020 Diciembre de
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION 2020
PUBLICA

OBIETIVO

Determinar conforme derecho la veracidad de las causales indicadas en el Informe presentado por
las Maximas Autoridades de la Administracién Publica al €S de la CGR, para la destitucidn o
suspension del Auditor Interno y Personal Técnico de las Unidades de Auditoria Interna de las
Entidades de la Administracion Puablica, a fin de garantizar el debido proceso y derecho a la
defensa de los servidores plblicos afectados.

INSUMOS/ENTRADAS

Informe motivado presentado por la Maxima Autoridad de la Entidad de la
Administracion Pablica que solicita la destitucién o suspensidn del Auditor Interno y/o
Personal Técnico de las Unidades de Auditoria Interna,

Informe motivado presentado por la Direccién General de Auditorfa — Resultante del
control de calidad realizado a los informes de auditoria y planes de trabajo de las UAI.

NORMATIVA

RECURSOS

Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua

Ley No. 681 "Ley Organica de la Contraloria General de |a Republica y del Sistema de
Control de la Administracién Plblica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del
Estado”

Ley No. 476, “Ley del Serviclo Civil y de la Carrera Administrativa” y su Reglamento

Ley No. 502 "Ley de Carrera Administrativa Municipal” y su Reglamento

Mormativa Procedimental para el Nombramiento, Destitucion o Suspensidon del
Auditor Internc y Destitucién o Suspension del Personal Técnico de las Unidades de
Auditoria Interna de las Entidades de la Administracidn Publica

Codigo del Trabajo de la Repuiblica de Nicaragua

Sistema de Integridad: Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y Manual de
Procedimientos Eticos

Manual de Organizacion y Funciones Direccion General Juridica de la CGR.

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacidn, institucional y/o aplicativas
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

Auto de Inicio

Expediente Administrativo

Carta de solicitud de informacidn
Notificacion de Inicio

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Apll
Actualizado, Diclembre de 2020 4—
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- Dictamen Legal y Resolucidn aprobados por el Consejo Superior de la CGR
- Expediente Administrativo actualizado

RESPONSABLES

- Consejo Superior - CGR

- Presidente del C5-CGR

- Responsable de la Direccidn General Juridica de la CGR
Responsable Direccidn General de Auditoria de la CGR
Responsable Direccién de Determinacidn de Responsabilidades de la DGJ de la CGR
Secretaria de Actas y Acuerdos de la CGR
Asesor Legal — DDR de la DG

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. |

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

Responsable Direccidn
General Juridica

Recibe del Presidente del CS de la CGR,
solicitud de destitucién o suspension del
auditor Interno y personal técnico de las
UAl, para que se proceda a dar inicio al
proceso administrativo, de conformidad a
requerimientas e  Informe  motivado
remitido por la Méxima Autoridad de la
Entidad.

Responsable Direccion
General Juridica

En caso de que la solicitud de destitucién o
suspension sea originada como resultado
del contral de calidad realizade a los
informes de auditoria y planes de trabajo, y
se verifigue incumplimiento al marco
normativo legal establecido en el articulo 20
de la Normativa Procedimental para el
Mombramiento, Destitucion o Suspensidn
del Auditor Interno y Destitucién o
Suspension del Personal Técnico de las
Unidades de Auditorfa Interna de las
Entidades de la Administracién Poblica;
recibe de la DGA, Informe maotivado para su
respectivo andlisis y consideracidén,

Responsable Direccidn

General Juridica

Instruye al Responsable de |a Direccidn de |

Determinacidn de Responsabilidades la
apertura del proceso administrativo.

“Manual de Frocesos y Procedimientos del Area Juridica”
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacian Aplitada E*{B
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Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
4 | Responsable Direccidn | Elabora y rubrica Auto de inicio del proceso
de Determinacion de administrativo, y lo remite al Responsable
Responsabilidades de la Direccién General Juridica para su
firma.
5 | Responsable Direccion | Revisa y suscribe Auto de Inicio, v remite al Auto de Inicio
General Juridica Responsable de la  Direccién  de
Determinacion de Responsabilidades para
su tramite,
6 | Responsable Direccion | Recibe y remite al Asesor Legal — DDR, la
de Determinacion de documentacion del proceso, para su analisis
Responsabilidades |y tramite,
7 | Asesor Legal - DDR Recibe y analiza la documentacion a fin de
determinar el sustento juridico para iniciar
el tramite de destitucién del Auditor Interno
0 Personal Técnico de las Unidades de
Auditoria Interna,
8 | Asesor Legal - DDR Apertura expediente administrativo del Expediente
caso. Administrativo
9 | Asesor Legal - DDR En caso de requerir informacién adicional
requerida para el anélisis, elabora carta de
solicitud de informacién (evaluaciones,
nombramiento, expediente, etc.) del
Auditor Interno o Personal Técnico de |a
UAIl), la que serd dirigida a la Direccién
General de Auditoria, Entidad donde labora
el  servidor publico  objeto  del
procedimiento, o cualquier institucién que
considere  necesarias  (Policla Nacional,
Ministerio Puablico, Tribunales, entre otros)
y remite al superior inmediato para el
tramite de rubrica y firma.
10 | Responsable Direccion | Recibe, revisa, rubrica y remite carta de
de Determinacidn de solicitud de informacidn al Responsable de
Responsabilidades la Direccién General Juridica para su
revision y firma,
11 | Responsable Direccién | Suscribe Carta de Solicitud de Informacidan, Carta de solicitud
General Juridica de infarmacion
12 | Responsable Direccién | Remite comunicacién al Responsable de

de Determinacion de
Responsabilidades

Registro, Documentacion y Notificacién;
para su entrega a los destinatarios,

[A
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Nro. |  RESPONSABLE | ACTIVIDAD | PRODUCTO
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION
13 | Asesor Legal - DDR Elabora y rubrica Notificacidn de inicio del
procedimiento  administrativo para los
- servidores publicos objetos del caso;
adjunta copla de Auto de Inicio e Infarme
motivado que origina el proceso de
destitucién o suspension y remite a revision
y firma del Responsable de la Direccion de
Determinacion de Responsabilidades.

14 | Responsable Direccidn | Revisa la Notificacidn de inicio con el fin de
de Determinacion de garantizar que ésta cuente con la tutela
Responsabilidades efectiva del debido proceso y legalidad.

15 | Responsable Direccién | Suscribe la Notificacién de Inicio, adjunta Motificacion de
de Determinacion de copia de Auto de Inicio e Infarme motivado Inicio
Responsabilidades gue origina el proceso de destitucion o

suspension, y la remite al Responsable de
Registro, Documentacidn y  Notificacién
para que proceda a la entrega de la
natificacion a los servidores publicos objeto
| del proceso,
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

16 | Responsable Direccidn | Recibe la documentacién remitida por el
de Determinacién de servidor plblico objeto del proceso donde
Responsabilidades expone sus alegatos al Informe del proceso

de destitucion, y remite al Asesor Legal —
DDR para su analisis.

17 | Asesor Legal - DDR Recibe vy analiza la documentacion
presentada por el servidor plblico objeto
del proceso; asi como en conjunto con la
documentacidn que contiene el expediente
administrativo, el marco legal y normativo
aplicable; o cualguier otra documentacidn
gue sea pertinente.

18 | Asesor Legal - DDR Elabora Dictamen Legal y proyecto de
Resolucidn motivada que fundamente
legalmente si procede o no, la destitucién o
suspension del servidor publico y remite al
superior inmediato.

19 | Responsable Direccidn | Revisa Dictamen Legal vy Proyecto de
de Determinacion de Resolucion, emite consideraciones y remite

Responsabilidades

al Asesor Legal para su ajuste.

P
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Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTOD
20 | Asesor Legal- DDR Realiza los ajustes indicados al Dictamen
legal y Proyecto de Resolucién. Remite al
| superior inmediato,
21 | Responsable Direccion | Remite Proyecto de Resolucién del caso y
de Determinacion de Dictamen Legal al Responsable de la DG,
Responsabilidades para su revision,
22 | Responsable Direccion | Recibe Dictamen Legal y Proyecto de
General Juridica Resolucidn, revisa y emite consideraciones
para su ajuste,
23 | Responsable Direccion | Realiza |os ajustes Indicados al Dictamen
de Determinacion de Legal y Proyecto de Resolucion y rubrica,
Responsabilidades
24 | Responsable Direccién | Rubrica Dictamen v Proyecto de Resolucion
General Juridica y lo remite a través de |a Secretaria de Actas
y Acuerdos para revision v aprobacion del
Cansejo Superior de la Contraloria General
de la Republica.
25 | Consejo Superior Revisa y aprueba Resolucidn y Dictamen Dictamen y
Legal del caso, Resolucion
aprobados por el
C5-CGR
26 | Secretaria de Actasy Remite la Resolucién aprobada por el
Acuerdos Consejo Superior a la Direccidn General
Juridica,
27 | Responsable Direccién | Recibe el Dictamen Legal y Resolucion
General Juridica aprobada y remite al Responsable de
Registro, Documentacion y Notificacion
para que sea notificado a los servidores
publicos que  fueron objeto  del
procedimiento administrativo.
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION
28 | Responsable Direccion | Recibe copia de cédula de notificacion y Expediente
de Determinacidn de remite al Asesor Legal que llevd el caso para Administrativo
Responsabilidades su incorporacidn al expediente actuallzado
administrativo,
l
FLUJOGRAMA

r e
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AUDITORIA  INTERNA  DE  LAS | 2020 Diciembre de
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION 2020
PUBLICA

NORMAS DE OPERACION

v" El Asesor Legal de la Direccién de Determinacidn de Responsabilidades debera desarrollar
las actividades que garanticen el respecto a las garantias constitucionales del Debido
Proceso, tramitdndose el procedimiento administrativo ordinario y conformando el
expediente respectivo, otorgando al servidor pablico, oportunidad suficiente de audiencia
y defensa en su favor, y observando |a normativa y el marco legal aplicable,

v" Todos los proyectos de Resolucidon deberdn ser motivados, razonados y fundados en
derecho. De igual manera, debera indicarse en la Resolucidn el recurso que contra ésta
procede.

¥ El Auto de Inicio del proceso administrativo de destitucion o suspension de los auditores
internos o personal técnico de las UAI, contendra los siguientes aspectos:

a)

b}

Otorga la facultad a la Direccion de Determinacion de Responsabilidad de la
Direccion General Juridica de la Contralorla General de la Republica, para que
sustancie el proceso administrativo.

Se debera tener como parte del proceso al interesado, dédndole la intervencion de
ley que en derecho corresponde, se le prevendrd que puede hacerse asesorar por
abogado, profesional o técnico pertinente y que de acuerdo a lo dispuesto en los
articulos No. 9, numeral 4) y No. 63 de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la
Contraloria General de |la Republica y del Sisterna de Control de la Administracién
Pdblica y Fiscalizacidén de los Bienes y Recursos del Estado, el proceso podria
finalizar con la suspension o destitucion del cargo.

Se concedera el término de tres dias habiles al interesado, para que exprese lo que
tenga a blen en relacidn a la destitucidon del cargo, entregdndale copia de lo que
sirve de sustento y antecedente al proceso.

v Siel caso lo amerita, la Direccidn General Juridica solicitard informe técnico a la Direccign
General de Auditorfa de la Contraloria General de la Replblica, el que deberd remitirse a la
DGl en el plazo de tres dias habiles,

(8

Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplic
Actualizado, Diclembre de 2020

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica®” % @ _
] _ =t
L\



PROCEDIMIENTO:
DESTITUCION O  SUSPENSION  DE
AUDITORES INTERNOS Y PERSONAL
TECNICO DE LAS UNIDADES DE
AUDITORIA  INTERNA  DE  LAS
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION

| PUBLICA

CODIGO: PG-DGI- Pég. 10 de 10
o7

Versidn: 1.0

Fecha de Fecha de
Aprobacion: Actualizacion:

04 de Diciembre de | Diciembre de 2020
2020

¥ Sien el transcurso del procedimiento administrativo la Méxima Autoridad de la Entidad de
la Administracion Publica, desistiera de la solicitud de destitucidn o suspension, o se
produjere la renuncia del Auditor Interno o personal técnico, segln corresponda, el
Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General de la Replblica mediante auto
suscrito cerrard el caso; salvo que durante la sustanciacion del procedimiento se
encontraren hechos constitutivos de faltas graves o muy graves de conformidad con lo
establecido en la Ley de la materia, el proceso continuard su tramitacidn hasta su decisién

final que adopte el Consejo Superior de la Contraloria General de la Repiiblica.

¥ La Resolucién que emite el Consejo Superior de la Contraloria General de |a Republica, en
la que se destituya o suspende al Auditor Interno o miembros del personal técnico, no
serd objeto de recurso en la via administrativa, dejdndose a salvo los derechas del
interesado para hacer uso de la via jurisdiccional mediante el recurso de amparo o en la

jurisdiccion contenciosa administrativa.
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PROCEDIMIENTO: ' CODIGO: PG-DGJ-08 Pag. 1de5
:.-*Aﬂi PRESENTACION DE LA DECLARACION | Version: 1.0
4 PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién: Fecha de
PUBLICOS ANTE LA CONTRALORIA | 04 de Diciembre de Actualizacidn:
GENERAL DE LA REPUBLICA, 2020 Diciembre de 2020

OBJETIVO

Orientar al servidor pablico sobre el llenado de su Declaracldn Patrimonial, en cumplimiento a la
Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Plblicos, en sus Artos. Nos. 21, 24, 25y 26,
Asimismo, desarrollar los mecanismos establecidos para el control y resguardo de las
Declaraciones Patrimoniales recibidas en la Contraloria General de la Repuablica.

INSUMOS/ENTRADAS
Declaracion Patrimonial
NORMATIVA

Constitucién Politica de |a Republica de Nicaragua
Ley Mo, 681, Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracion Pablica y Fiscalizaclon de los Blenes y Recursos del Estado
Ley Mo, 438, Ley de Probidad de los Servidores Puablicos

- Manual de Organizacion y Funciones DG)J

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacion institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina vy
recursos financieros, Materiales, Humanos (Analista de Datos Registrales).

SALIDAS

Recibo de Declaracion Patrimonial

Informe Consalidado de Declaraciones

Base de Datos Actualizada

Expediente de Declaracién Patrimonial/actualizado

RESPONSABLES

Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica.

Responsable Direccién General Jurfdica de la CGR

Responsable Direccién de Probidad de |la DG de la CGR

Responsable Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales de la
DGP /DGI de |a CGR

Analista de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales de la DGP / DGJ de la CGR

oy
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'& PRESENTACION DE LA DECLARACION | Versién: 1.0

N PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacidn: Fecha de

e PUBLICOS ANTE LA CONTRALORIA | 04 de Diciembre de Actualizacién:
GENERAL DE LA REPUBLICA. | 2020 Diciembre de 2020 |
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD | PRODUCTO

1 Responsable de | Atiende y orienta al Servidor Publico que se Declaracidn
Departamento de | presenta al Departamento para que de Patrimanial
Registro y Control de | conformidad a lo establecido en articulo No.

Declaraciones 20 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los
Patrimoniales / Analista | Servidores Publicos, se cumpla con el
de Registro y Control de | llenado del formato de Declaracién
Declaraciones Patrimonial que deba presentarse al
Patrimoniales momento de asumir el cargo y al cese del
mismo,, A su vezr recibe Declaracion
Patrimonial del Servidor Plblico,

2 | Analista de Registro y | De conformidad al Articulo 26 de la Ley No. Recibo de
Control de Declaraciones | 438, Ley de Probidad de los Servidores Declaracién
Patrimoniales Pablicos, elabora e imprime dos Recibos de Patrimonial

presentacion de la Declaracidon Patrimonial
que realiza el servidor publico , solicita la
firma del Responsable del DGJ o en su
ausencia la firma el Responsable de la
Direccion de Probidad, vy la firma del
recibido del servidor plblico Declarante y
procede a la entrega de uno de los Recibos

3 Analista de Registro y | Elabora Informe de las declaraciones Informe
Control de Declaraciones | recibidas mensualmente, indicando cuantas mensual de
Patrimoniales DP son de Inicio y de cese; adjunta| Declaraciones

declaraciones vy remite al superior recibidas
inmediato.

4 | Responsable de | Elabora y suscribe informe consolidado de Infarme
Departamento de | todas las  declaraciones  recibidas | Consolidado de
Registro y Control de | mensualmente vy remite al Analista de | Declaracicnes
Declaraciones Registro y Control de DP, encargado del
Patrimoniales manejo de la base de datos de la DP, junto a

- las Declaraciones Patrimoniales recibidas.

5 Analista de Registro y Revisa y coteja documentacién fisica versus
Control de Declaraciones | Informe consolidade mensual.

Patrimoniales

Fi

-

£
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i~ | PROCEDIMIENTO: | cODIGO: PG-DGJ-08 Pag. 3de5

£ ﬁ, PRESENTACION DE LA DECLARACION | Veersién: 1,0

4, . | PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién: | Fecha de

PUBLICOS ANTE LA CONTRALORIA | 04 de Diciembre de Actualizacién;
GENERAL DE LA REPUBLICA., 2020 Diciembre de 2020
" Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

6 | Analista de Registroy Actualiza la base de datos de conformidad a | Base de Datos
Control de Declaraciones | la declaracion recibida (inicio o cese) Actualizada
Patrimoniales indicando:  Mo. Cédula de I|dentidad,

Nombres y Apellidos, Cargo, Dependencia,
fecha de inicio y/o de cese entre otros; e
identifica si el servidor publico cuenta con
expediente administrativo en resguardo de
la CGR,

7 Analista de Registro y | Si el servidor plblico no cuenta con | Expediente de
Control de Declaraciones | expediente  administrado  aperturado, Declaracidn
Patrimoniales conforma el expediente integrando toda la Patrimanial

informacion del servidor piblico y numera
folios.

8 | Analista de Registro y | En case de existir expediente administrativo | Expediente de
Control de Declaraciones | del Servidor Publico, solicita a la Oficina de Declaracidn
Patrimoniales Acceso a la Informacidon Poblica, préstamo Patrimonial

de expediente administrativo, a traves de actualizado
formato establecido, para su actualizacién.

9 | Analista de Registro y Remite a la Oficina de Acceso a la|
Control de Declaraciones | Informacidon  Piblica los  expedientes
Patrimoniales administrativos de Declaraciones de

Probidad de inicio o cese a través de
formato de "Transferencia de Documentos”,
para su resguardo.

10 | Responsable Registro y Remite mensualmente a la Responsable de
Control de Declaraciones | la Oficina de Acceso a la Informacién
Patrimoniales Publica, una vez cotejado por el Analista el

listado de servidores publicos de nuevo
ingreso gque presentaron su Declaracidn
Patrimonial de inicio.

11 | Analista de Registro y Remite al Responsable de la Direccion de
Control de Declaraciones | Probidad los Expedientes administrativos de
Patrimoniales los Servidores Publicos Principales de las

entidades v organismos  de la
Administracion Piiblica (Méximas
Autoridades),
12 | Responsable Direccion de | Resguarda los expedientes de los servidores
Probidad publicos principales (Maximas Autoridades).
FLUIOGRAMA
s
e
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| PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-08 | Pég.5de 5
PRESENTACION DE LA DECLARACION | Versién: 1.0

PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién: | Fecha de
PUBLICOS ANTE LA CONTRALORIA | 04 de Diciembre de Actualizacion:
GENERAL DE LA REPUBLICA. 2020 Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

v

El Departamento de Registro y Contrel de Declaraciones Patrimoniales, deberd contar y
mantener un registro actualizado de las Declaraciones Patrimoniales presentadas por los
servidores publicos ante la Contraloria General de la Reptblica,

El Responsable del Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales
coordinard con la Oficina de Acceso a la Informacién Puablica, el traslado, resguardo y
préstamo de los expedientes de los servidores pablicos que han presentado declaraciones
patrimoniales.

Los expedientes de Declaraciones Patrimoniales de los Servidores Plblicos principales de
las Entidades y Organismos de la Administracién Publica, serdn resguardados por el
Responsable de |a Direccién de Probidad.

Las Declaraciones Patrimoniales, serdn conservadas por la Contralorfa General de la
Republica por el término de diez afios contados a partir del cese en las funciones del
respectivo servidor plblico.

La informacion contenida en las Declaraciones de Probidad son de cardcter privado por lo
que los Analistas de Datos Registrales, Responsable de Departamento de Registro y
Control de Declaraciones Patrimoniales, Responsable Direccién de Probidad v todos los
servidores publicos que intervienen en los procesos de recepcién, resguardo y verificacian
de las Declaraciones Patrimoniales, deben guardar estricta reserva sobre la informacién y
documentos que manejen en el desempefio de sus funciones.

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica /
Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitaciér Aplica f?J ‘{
Actuallzado, Diclembre de 2[12{!




| PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-09 Pag. 1de7 |
i-"ﬁ‘: ACCESO A LA  DECLARACION | Versién: 1.0
p FATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacion: Fecha de
PUBLICOS. 04 de Diciembre de Actualizacidn:
2020 Diciernbre de 2020

OBIJETIVO

Atender solicitud de acceso a la Declaracidn Patrimonial de Servidores Publicos de acuerde a lo
dispuesto en el Arto, No. 22 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Piblicos,

INSUMOS/ENTRADAS

Solicitud de Acceso a la Declaracién Patrimonial del Servidor Publico, por parte del
Ministerio Publico, Procuraduria General de la Republica y Tribunales de Justicia; o
personas naturales o juridicas.

NORMATIVA

- Constitucion Politica de |a Replblica de Nicaragua
Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracion Plblica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos
- Ley No. 621, Ley de Acceso a la Informacidn Publica y su Reglamento
Manual de Organizacidn y Funciones DG)

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacién institucional y/o aplicativos
informdticos establecidos en la CGR, paquetes informdticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

Carta de remisidén a las instituciones de Declaracidn Patrimonial
Comunicacion al servidor publico para conocimiento de solicitud de su Declaracion
Patrimonial
Decision del CSCGR sobre el Informe de acceso a la DP
Comunicacion a las partes de lo Resuelto por el Consejo Superior de la Contraloria General
de la Republica

- Expediente Administrativo de Declaracidn Patrimonial actualizado

RESPONSABLES

- Consejo Superior de la CGR.
- Responsable Direccidn General Juridica de la CGR,
- Responsable Direccidn de Probidad de la DGJ de la CGR,
Secretaria de Actas y Acuerdos de la CGR.
- Responsable del Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales.

"Manual de Procesos v Procedimientos del Area Juridica” 2
Divisian General de Investigaclon, Desarrollo y Capacitacién Aplicada
Actualizado, Diciembre de zuznqx



' ... | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-09 Pag. 2 de 7
::ﬁ‘-i ACCESO A LA DECLARACION | Version: 1.0
‘ "- A PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién: Fecha de
l PUBLICOS. 04 de Diciembre de Actualizacion:
l 2020 Diciembre de 2020
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
Recibe comunicacion de solicitud de acceso
1 Responsable Direccidonde | a la Declaracidn Patrimonial del (los)
General Juridica servidores  publicos, remitida por el
Ministerio Plblico, Procuraduria General de
la Republica, Tribunales de Justicia o de
personas naturales o  Juridicas, con
expresion detallada de los motivos que le
asisten. Remite a la Direccion de Probidad
para su tramite.
Recibe y revisa solicitud. 50 la solicitud
2 Responsable Direccidn de | proviene del Ministerio  Plblico  y/o
Probidad Procuraduria General de |la Repiblica en el
marco de sus funciones, atribuciones y
competencias, elabora y rubrica carta de
remision de fotocopia certificada de la
Declaracién  Patrimonial v remite  al
Responsable de la DGJ para su rabrica.
3 Responsable Direccién Revisa y rubrica carta de remisién y remite
General Juridica al Despacho del Presidente del CS para su
firma,
d Presidente del Consejo Revisa y suscribe carta de remision de copia Carta de
Superior certificada de la Declaracidn Patrimonial | remisién de
solicitada. Declaracion
Patrimonial
5 Responsable Direccion de | Recibe carta de remision firmada por el
| Probidad Presidente del CS-CGR y remite con copia
certificada de la Declaracién Patrimonial a la
Responsable de Registro, Documentacidn y
Motificacion, para su entrega al Ministerio
Publico o Procuraduria General de la
, Republica, segin corresponda.
Ver procedimiento de Notificacion
6 | Responsable Direcciénde | Si la solicitud proviene de personas
Probidad naturales o |uridicas, elabora comunicacion
escrita dirigida al servidor publico para
- poner de su conocimiento la  solicitud
recibida y que argumente lo que tenga a
bien en un término de tres (3) dias y remite
al Responsable de la Direccion General

Juridica para su firma.

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Diclembre de 2020
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— PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-09 Pég. 3de 7
fﬂt: ACCESO A LA DECLARACION | Version: 1.0
o PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacidn: Fecha de
= PUBLICOS. 04 de Diciembre de Actualizacién:
2020 Diciembre de EDEU__
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
7 Responsable Direccion Revisa y suscribe comunicacion dirigida al | Comunicacion
General Juridica servidor plblico de quien solicitan su al servidor
Declaracidn Patrimonial y remite para su | publico para
notificacian, conocimiento
de solicitud de
Declaracion
Patrimonial
8 Responsable Direccion de | Recibe vy remite  comunicacion  al
Probidad Responsable de Registro, Documentacion vy
Motificacién, para su entrega al servidor
publico afectado,
Ver procedimiento de Notificacion
9 | Responsable Direccion de | Recibe la contestacion del Servidor Publico |
Probidad y analiza los motivos en que se fundamenta
la solicitud y lo argumentado por el servidor
publico de quien solicitan su Declaracién
Patrimonial a fin de determinar si la
solicitud presta merito o no.
10 | Responsable Direccién de | Elabora y rubrica informe de acceso a la
Probidad Declaracién Patrimonial de los resultados
del analisis efectuado y remite al superior
Inmediato para su revisidn,
11 | Responsable Direccidn Revisa, rubrica y remite Informe de acceso a Informe de
General Juridica la Declaracion Patrimonial para accesoala
conocimiento y aprobacién del CS-CGR, a Declaracion
través de la Secretaria de Actas v Acuerdos. Patrimaonial
12 | Consejo Superior de |a Revisa y aprueba Informe. Declsidn del
CGR CSCGR sobre el
Informe de
accesoa labDpP
13 | Secretaria de Actas y Remite a la DGJ comunicacion donde se
Acuerdos aprueba el Informe de acceso a la DP,
14 | Responsable Direccidn Recibe comunicacion de lo resuelto por el
General Juridica CS-CGR y remite a la Direccion de Probidad
. para su tramite.
15 | Responsable Direccidn de | Recibe comunicacién de aprobacién del | Comunicacisn a

Probidad

Informe, elabora y suscribe comunicacion
dirigida al solicitante, indicando lo resuelto
por el Consejo Superior de la CGR; con copia
simple al servidor publico afectado.

las partesde lo
resuelto por el
CSCGR

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridi
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn
Actualizado, Diciernbre de 2020
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BEL, PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-09 Pég. 4 de7
F ﬁ ACCESO A LA DECLARACION | Versin: 1.0
Iu‘h v | PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién: Fecha de
} PUBLICOS. 04 de Diciembre de Actualizacidon:
2020 Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE ' ACTIVIDAD PRODUCTO
16 | Responsable Direccién de | En caso de que el CSCGR resuelva ha lugar a
Probidad la solicitud, adjunta a comunicacion de lo
resuelto la copia de la Declaracion
Patrimonial,
17 | Responsable Direccidn de | Remite al Responsable de Registro,
Probidad Documentacién vy Notificacion, para su
notificacion a las partes,
Ver Procedimiento de Notificacion.
18 | Responsable Direccion de | Recibe comunicacion notificada e incorpora Expediente
Probidad al expediente administrativo, toda la | Administrativo
documentacion generada en el de DP
procedimiento (comunicaciones, actualizado
resoluciones, copia de Declaracién
Patrimonial, Informe, etc.).
FLUIOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientes del Area Juridi
Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacidn

Actualizado, Diclembre de 2020
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| PROCEDIMIENTO:

b EE &

fﬂti ACCESO A LA  DECLARACION | Versién: 1.0

. .-
Mg gut®

PUBLICOS.

PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES | Fecha de Aprobacién:

2020

NORMAS DE OPERACION

CODIGO: PG-DGJ-09 Pag. 7de7
Fecha de
04 de Diciembre de Actualizacion:

Diclembre de 2020 |

v El procedimiento de acceso a la Declaracién Patrimonial de los Servidores Plblicos, serd
gestionado por la Direccion de Probidad dentro del marco establecido en el articulo No. 22
de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos,

A
“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” / "
Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada f{j&[

Actualizado, Diclembre de 2020
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-10 Pdg. 1de 3

ﬁ ; SOLICITUD DE FOTOCOPIA DE | Versién: 1.0
SR | DECLARACION PATRIMONIAL | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
; 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBIETIVO

Atender solicitud de fotocopia de Declaracidn Patrimonial requerida por Servidores Publicos, de
acuerdo a la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Pablicos.

INSUMOS/ENTRADAS

Formato de Solicitud de copia de la Declaracion Patrimonial
Poder Notarial

NORMATIVA

- Ley No. 681, Ley Orgéanica de la Contraloria General de la Repablica y del Sistema de
Control de la Administracién Plblica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No. 438 Ley de Probidad de los Servidores Plblicos
Manual de Organizacion y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacidn institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financleros.

SALIDAS
Copia de Declaracién Patrimonial entregada al servidor publico (certificada cuando es

requerida)
Expediente DP actualizado

RESPONSABLES
- Responsable Direccion de Probidad de la DG de la CGR,
Responsable Departamento de Registro v Control de Declaraciones Patrimoniales de la

DG) de la CGR,

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
1 Responsable Recibe formato de “Solicitud de Copia de la Formato de
Departamento de | Declaracion  Patrimonial® debidamente Solicitud de
Registro y Control de | llenado y presentado por el solicitante o Copia de
Declaraciones representantes legales de éstos, donde Declaracitn
Patrimoniales indican gue requieren fotocopia simple o Patrimonial.
certificada de su Declaracién Patrimonial.

pa

“Manual de Procesos y Pracedimientos del Area Juridica”
Divisian General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacidn Aplicida FT
Actualizado, Diciembre de 2020




PROCEDIMIENTO: | CODIGO: PG-DGJ-10 Pag. 2 de 3

E SOLICITUD DE FOTOCOPIA DE | Versién: 1.0
M. | DECLARACION PATRIMONIAL | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:
' 04 de Diciembre de 2020 | Diclembre de 2020

Nro, RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
2 Responsable Solicita el expediente administrativo del
Departamento de | servidor publico a la Oficina de Acceso a la
Registre y Control de | Informacién Pablica, a través de formato
Declaraciones "Préstamo de Expediente de Declaraciones
Patrimoniales Patrimoniales” y obtiene copia de |la
Declaracién Patrimonial, a costa del
solicitante,
3 Responsable Direccitn de | Si es requerido por el solicitante, certifica la Declaracidn
Probidad fotocopia de la Declaracién Patrimonial del Patrimonial
Servidor Publico. Certificada
4 Responsable DRCDP Solicita firma de entregado del Responsable
de |a Direccidn de Probidad y firma de

recibido del servidor pablico solicitante, en
el formato de “Sclicitud de Copia de la
Declaracion de Probidad.

5 Responsable Entrega al servidor o ex servidor publico
Departamento de | solicitante o representantes legales copia
Registro y Control de | de la Declaracidn Patrimonial,

Declaraciones
Patrimoniales

6 Responsable Archiva formato de solicitud de copia de la | Expediente de
Departamento de | Declaracion Patrimonial en expediente | DP actualizado
Registro y Control de | administrative del servidor o ex servidor
Declaraciones publico v remite Expediente administrative
Patrimoniales a la Oficina de Acceso a la Informacion

Publica para su resguardo, a través de
formato “Transferencia Declaracion
Patrimonial”,

FLUWJOGRAMA

o
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-10 Pég. 3 de 3
g&y SOLICITUD DE FOTOCOPIA DE | Versién: 1.0
2 ¢ | DECLARACION PATRIMONIAL | Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacidn:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

SOLICITUD DE FOTOCOPIA DE DECLARACION PATRIMONIAL

Responsable Dpto. de Registro y Control

de Declaraciones Patrimoniales Respansatie Bireccidi de Prakidd

3. Sl es requerlide por &l
. : +sulidrante, certifica la

representante legal de éste, Ueclftraciern _Patrlmunlal del

formate de solictud  de Servidor Publico.  —mremraamn

fotacopla de Dec i Patrimonial
§ Certi

4, Solicita Expedients del 5P 2 la
aAlp

4, Solicita firma de entregado
del Responsable de la OP y firma
de recibido del sollcitanta, en
formato

v

5 Entrega al  solicitante
fotocopla de b Declaracion de
Probidad.

6. Archiva formato de salicitid
de fotocopla de DP v remite
Expediente a la OAIP para su

rasguardo,
Expediente
actuallzada

NORMAS DE OPERACION
¥ Para el caso de los apoderados que soliciten fotocopla de Declaracidn Patrimanial en
representacion del servidor publico, deberan presentar poder elaborade por un Abogado vy
Notario Publico, que lo acredite como su representante legal.

7

A
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-11 Pag. 1de 7

£ &*E REVISION DE LA DECLARACION | Versién: 1.0
- | PATRIMONMIAL PARA DETECTAR | Fecha de Aprobacion: Fecha de

ERRORES U OMIS|IONES 04 de Diciermbre de 2020 | Actualizacién:

Diciembre de 2020

OBJETIVO

Revisar las Declaraciones Patrimoniales presentadas por los servidores publicos en el formato
establecido, para determinar sl las mismas fueron llenadas debidamente, libres de errores u
omisiones, gue el servidor pablico deba subsanar, todo de acuerdo al articulo No. 26 de la Ley No,
438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

INSUMOS/ENTRADAS

Listado de Declaraciones Recibidas
Expedientes Administrativos de Declaraciones Patrimoniales presentadas por los
Servidores Publicos

NORMATIVA

- Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de |la Repiblica y del Sistema de
Control de |a Administracion Plblica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Plblicos
Manual de Organizacidn y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacion institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informdticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

Comunicacidn para solicitar se subsane errores u omisiones,
Comunicacion enviada al servidor publico notificando que su Declaracién estd apta para
ser verificada.

- Expediente Administrativo de Declaracién Patrimonial del Servidor Publico actualizado.

RESPONSABLES

= Responsable Direccién General Juridica de la CGR

- Responsable Departamento de Verificaciones de la CGR

- Responsable Direccion de Probidad de la DG

- Responsable Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales
de la DG

= Analista Legal de Datos Registrales de la DP - DGJ

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” B
Divisian General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada tht

Actualizado, Diclembre de 2020




PROCEDIMIENTO:

% | REVISION DE LA DECLARACION
% | PATRIMONIAL PARA DETECTAR
ERRORES U OMISIONES

04 de Diciembre de 2020

CODIGD; PG-DGJ-11 Pag. 2 de 7
Version: 1.0
Fecha de Aprobacion: Fecha de

Actualizacion:
Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
X Responsable Elabora listado de Declaraciones Listado de
Departamento de | patrimoniales recibidas de los servidores Declaraciones
Registro y Control de | o ex servidores pablicos, tanto de [nicio recibidas
Declaraciones o cese y lo remite al Departamento de
Patrimoniales 1 Verificaciones para su revisidn.
2 | Responsable . Recibe listado de las declaraciones
Departamento de | patrimoniales de inicio o cese, asigna a
“Ueriﬂcacinnes los  Analistas Legales de Datos
Registrales, las Declaraciones de los
\ servidores publicos que van hacer
objeto de su revisidn (indicando su
nombre, puesto en la institucion, si es
de Inicio o cese).
3 Analista Legal de Datos Solicita al Responsable del
Registrales Departamento de Reglstro y Control de
\ Declaraciones Patrimoniales, a través de
formato "Préstamo de Expedientes de
. Declaracidn Patrimonial" los
l expedientes administrativos de
] declaraciones patrimoniales a ser
, revisados.
4 1 Responsable Recibe solicitud de préstamo de
Departamento de | expedientes y gestiona ante la Oficina
Registro y Control de | de Acceso a la Informacidn Plblica la
Declaraciones entrega de los expedientes
Patrimoniales administrativos,
5 Responsable Remite Expedientes de Declaraciones
Departamento de | Patrimoniales a los Analistas Legales de
Registro y Control de | Datos Registrales, y solicita firma de
Declaraciones recibido en libro de control.
Patrimoniales
6 | Analista Legal de Datos | Revisa las Declaraciones Patrimoniales

Registrales

de los Servidores Publicos, para
determinar si estd presentada
correctamente o si contiene errores u
omisiones,

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisian General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacién Apl

Actualizado, Diciembre de 2020
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PROCEDIMIENTO:

PATRIMONIAL PARA
ERRORES U OMISIONES

REVISION DE LA DECLARACION

CODIGO: PG-DGIJ-11 |
Version: 1.0

Pdg.3de7

DETECTAR | Fecha de Aprobacién:

04 de Diclernbre de 2020

Fecha de
Actualizacidn:
Diclembre de 2020

Nro. RESPONSABLE | ACTIVIDAD PRODUCTO
7 Analista Legal de Datos | En caso de detectar errores u omisiones Comunicacion
Reglstrales en las Declaraciones Patrimoniales, | dirigida al servidor
elabora y suscribe comunicacién dirigida publico, para
al servidor publico requiriendo que | solicitar subsane
dentro de un plazo de 15 dias errores u
calendarios, subsane los errores u amisiones
omisiones detectados;, y remite para
revision de| Responsable del
Departamento de Verificaciones.
8 Responsable Revisa, rubrica la comunicacion y la |
Departamento de | remite para su firma,
Verificaciones
9 Responsable Direccién de | Suscribe comunicacion y remite para su
Probidad notificacian.
10 | Analista Legal de Datos Remite comunicacién al Responsable de
Registrales Registro, Documentacién y Notificacion
para su debida entrega al Servidor
Publico,
Ver Procedimiento de Notificacién
11 | Responsable Direccion de | Recibe contestacion del servidor publico
Probidad aclarando los errores u omisiones en la
Declaracién de Probidad presentada, y
remite para su tramite,
12 | Responsable Recibe contestacidn v remite al Analista
Departamento de Legal de Datos Registrales.
Verificaciones
13 | Analista Legal de Datos Revisa contestacion W anexa
Registrales comunicacion a la  Declaracion
patrimonial del Servidor Publico.
14 | Analista Legal de Datos Elabora comunicacién al  servidor
Registrales publico indicando que su Declaracion de
Probidad esta apta para su posterior
verificacidn.
15 | Responsable Revisa, rubrica la comunicacién y la
Departamento de | remite para su firma.
Verificaciones
16 | Responsable Direccion de | Suscribe comunicacion y la remite para | Comunicacion al
Probidad su notificacién, servidor publico
que su Declaracidn
estd apta
l

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” &
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacién Aplicad
Actualizado, Diclembre de EEIED
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... | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-11 Pag. 4 de 7
& ﬁ " | REVISION DE LA DECLARACION | Version: 1.0
S| PATRIMONIAL  PARA  DETECTAR | Fecha de Aprobacion: Fecha de
Ty gt ¥
ERRORES U OMISIONES 04 de Diciembre de 2020 | Actualizacidn:
Diciembre de 2020
Nro. RESPOMSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
17 | Analista Legal de Datos Remite la comunicacidn al Responsable
Registrales de  Registro, Documentacion vy
Notificacion para su debida entrega al
Servidor Publico.
Ver Procedimiento de Notificacion
FLUJOGRAMA
A

“Manual de Procesos y Pracedimientos del Area JuridicaV
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s " PROCEDIMIENTO:

gﬁaﬁ REVISION DE LA DECLARACION

PATRIMONIAL PARA DETECTAR
ERRORES U OMISIONES

cODIGD: PG-DGJ-11 Pdg. 7 de 7
Version: 1.0
Fecha de Aprobacidn: | Fecha de

04 de Diciembre de
2020

Actualizacidn:
Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥ Se establece un plazo de guince dias para que el servidor plblico subsane errores u

omisiones en la Declaraclon Patrimonial.

¥ Todos los proyectos de Resolucién deberdn ser motivados, razonados y fundados en

derecho,

v La informacion contenida en las Declaraciones Patrimoniales son de cardcter privado por
lo que los Analistas de Datos Registrales, deben guardar estricta reserva sobre la
informacién y documentos que manejen en el desempefio de sus funciones.

¥" En caso que el Declarante no aclare los errores u omisiones detectadas en su Declaracién
Patrimonial, se enviard comunicacion Indicande que su Declaracién Patrimonial sera

sometida al proceso de verificacidn.

H’A

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada

“Manual de Procesos y Procedimientos Area Juridica” .ﬁ/’ }
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PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-12 Pég. 1de7

ﬁ ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE | Versién: 1.0

VERIFICACION Fecha de Aprobacién: | Fecha de
04 de Diciembre de Actualizacion;
2020 Diciembre de 2020

OBIJETIVO

Formular el Plan Anual de Verificacién de las Declaraciones Patrimoniales presentadas por los
servidores plblicos, mismo que deberd elaborarse en concordancia con las politicas, lineamlentos
y disposiciones establecidos en |a ley de materia.

INSUMOS/ENTRADAS

Plan Estratégico de Desarrollo Institucional

Plan Operativo Anual de la Direccion General Juridica

Lineamientos del Consejo Superior o Presidente del Consejo Superior
Declaraciones Patrimoniales

NORMATIVA

- Constitucion Politica de Nicaragua
Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No, 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos
Manual de Organizacion y Funciones DGJ de la CGR

RECURSO5

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacién institucional yfo aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes Informaticos de oficina, suministros de oficina y
recurses financieros,

SALIDAS

Listado de servidores plblicos que presentaron su Declaracidn Patrimonial

Plan Anual de Verificacién de Declaracidn Patrimonial, aprobado por el Conseja Superior
de la CGR

Auto de Apertura firmado por el Presidente del C5-CGR

RESPONSABLES

Consejo Superior Contraloria General de la Republica
Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General de la Repliblica
Responsable Direccién General Juridica de la CGR
- Secretaria de Actas y Acuerdos del C5 CGR
- Responsable Direccion de Probidad de la DG)
- Responsable Departamento de Verificaciones de la DGJ
- Responsable Departamento de Registro y Contrel de Declaraciones Patrimoniales de la
DGJ

-

L,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Jufidic#/ ]
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada FT;{%
Actualizade, Diclembre de 2020 &_,



T | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-12 Pag. 2de?

;‘f&‘: ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE | Versién: 1.0

e VERIFICACION Fecha de Aprobacion: Fecha de

= 04 de Diciembre de Actualizacidn:
| 2020 Diciembre de 2020
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
MNro. RESPOMNSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Responsahle  Direccion | Recibe lineamientos del Presidente del CS

General Juridica de la CGR, para elaborar el Plan Anual de
Verificacidn de las Declaraciones
Patrimaniales de los Servidaores Pablicos.

2 Responsable Elabora y remite al Responsable de la Listado de
Departamento de | Direccion de Probidad, listade de servidares servidores
Registro y Control de | plblicos que presentaron sus Declaraciones |  publicos que
Declaraciones Patrimoniales de Inicio o Cese, conforme los | presentaron su
Patrimoniales registros de la base de Datos y los | Declaracion

lineamientos recibidos por la Mdéximas Patrimonial
Autoridades, para insumo del Plan Anual de |
Verificacidn.

3 Responsable Direccion de | Recibe, revisa listado vy remite al

Probidad Responsable del Departamento de
Verificaciones.

4 Responsable Elabora el Plan Anual de Verificacidn de las
Departamento de | Declaraciones Patrimaonial de los Servidores
Verificaciones Publicos, de conformidad a los lineamientos

emitidos por la Maxima Autoridad de la
CGR, al listado de servidores plblicos que
presentaron declaracian patrimonial
(inicio), y a la Planeacion Estratégica y
Operativa de |a Direccidn,

5 Responsable Remite Plan Anual de Verificacion a la
Departamento de | instancia superior Inmediata para su
Verificaciones revision y emisidn de observaciones; el cual

contiene los lineamientos previamente
orientados {nombres ¥ apellidos,
institucion, Inicio o cese de funciones) de
los servidores publicos a los que se les
verificara su Declaracian Patrimonial,

6 Responsable Direccion de | Recibe y revisa Plan Anual de Verificacion,
Probidad emite  observaciones y remite al

Responsable de  Departamento  de
Verificaciones para su inclusian,

7 Responsable Incluye observaciones y remite a la instancia
Departamento de | superior inmediata, para su tramite,

Verificaciones

& | Responsable Direccion de | Remite Plan Anual de Verificacidn para
Probidad revision del Responsable DGJ.

Z

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica™
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PROCEDIMIENTO:

ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE
- | VERIFICACION

| CODIGO: PG-DGJ-12 Pag. 3de?
Version: 1.0
Fecha de Aprobacién: Fecha de

04 de Diclembre de

Actualizacién:

2020 Diciembre de 1020
Nra. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO |
g Responsable Direccién Revisa el Plan Anual de Verificacidn y emite
General Juridica observaciones.
10 | Responsable Incluye observaciones, y remite para firma
Departamento de del Responsable de la Direceidn de Probidad
Verificaciones y el Responsable de la DGJ.
11 | Responsable Direccidn Remite Plan Anual de Verificaciones para
General Juridica congcimiento y aprobacién del Consejo
Superior de la CGR, través de |la Secretaria
de Actas y Acuerdos del C5 CGR.
12 | Consejo Superior CGR Revisa y aprueba Plan Anual de Verificacion | Plan Anual de
de Declaraciones Patrimaniales, Verificacion de
Declaraciones
Patrimoniales
Aprobado por |
el C5-CGR
13 | Secretaria de Actas y | Remite comunicacién de Aprobacidn del
Acuerdos Plan Anual de Verificacién de declaraciones
patrimoniales.
14 | Responsable  Direccién | Recibe comunicacion de aprobacidn del
General Juridica Plan Anual de Verificacion de las
declaraciones patrimoniales y remite a la
Direccidn de Probidad para su resguardo y
tramite posterior,
15 | Responsable Elabora Auto de Apertura donde el
Departamento de | Presidente del Consejo Superior-CGR,
Verificaciones delega a la Direccién General Juridica vy
Direccion de Probidad proceda a la
ejecucion del proceso administrative de
verificacién, y remite para revision del
superiar inmediato,
16 | Responsable Direccion de | Recibe, revisa el Auto de Apertura v lo
Probidad remite para revision del Responsable DG).
17 | Responsable Direccign Revisa, rubrica y remite Auto de Apertura al
General Juridica Presidente del Consejo Superior, para su
correspondiente firma.
18 | Presidente del CS-CGR Suscribe Auto de Apertura. Auto de
fpertura

firmado por el
Presidente del
C5-CGR

Z
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w. | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-12 Pig. 4 de’
.-'ﬁ"‘u, ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE | Versién: 1.0
VERIFICACION Fecha de Aprobacién: | Fecha de
04 de Diciembre de Actualizacién:
2020 Diciembre de 2020 |
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

15 | Responsable Direccion
General Juridica

Recibe del Presidente del C5-CGR el Auto de
Apertura y lo remite a la Direccion de
Frobidad, Auto de Apertura para
ejecucion del procedimiento administrativo
de Verificacion de Declaracién Patrimonial.

la

FLUJOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
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— PROCEDIMIENTD: CODIGO: PG-DGJ-12 Pag. 7 de 7
*ﬁ ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE | Versién; 1.0

AS8. | VERIFICACION Fecha de Aprobacion: | Fecha de
04 de Diciembre de Actualizacidn:
| 2020 Diciembre de 2020
NORMAS DE OPERACION

¥ La Direccion General Juridica de la CGR mantendrd registro actualizado de las
Declaraciones Patrimoniales recibidas (Inicio / Cese), como base para la programacion y
ejecucion oportuna del Procedimiento de Verificacion.

v El Departamento de Verificacién, planificard sus actividades de verificacién aplicando
criterios objetivos y seran responsables de reportar mensualmente el avance y ejecucion
de sus planes.

¥ Para la formulacién del Plan Anual de Verificacién de las Declaraciones Patrimonlales, se
tendrd en cuenta;
- Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la CGR
- Plan Operativo de la Direccion General Juridica de la CGR
= Lineamientos de la Méxima Autoridad de la CGR

¥ El Plan Anual de Verificacion de las declaraciones patrimoniales serd flexible, a fin de
permitir cambios que con previa autorizacién, se consideren necesarios efectuar de
acuerdo a las circunstancias,

Z
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“"ﬁ VERIFICACION DE LA | Versién: 1.0

PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-13 Pég. 1de 13

DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacion: | Fecha de
EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacién:
DE VERIFICACION 2020 Diclembre de 2020

OBIETIVO

Comprobar |a veracidad y exactitud de la informacién suministrada por el Servider Publico en su
Declaracién Patrimonial de conformidad al Articulo 23 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los
Servidores Publicos.

INSUMOS/ENTRADAS

Plan Operativo Anual de la Direccion General Juridica de la CGR.

Plan de Trabajo de la Direccién de Probidad de la DGJ

Plan Anual de Verificacion de Declaraciones Patrimoniales aprobado por el Consejo
Superior

Declaraciones Patrimoniales de los Servidores Publicos

NORMATIVA

Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua

Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No., 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

Manual de Organizacidn y Funciones DG/ de la CGR

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacién institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informdticos de oficina, suministros de oficina ¥
recursos financieros,

SALIDAS

Carta de requerimientos de Informacion

Expediente Administrative de Verificacion

Ficha de Bienes del Declarante

Cuadro de Micleo Familiar

Solicitud de informacién dirigida a los Bancos e Instituciones Financieras, Registros
Publicos Departamentales y Direccion de Seguridad de Trdnsito-
Notificacidn de Inicio

Listado de Notificaciones

Acta de Comparecencia

Analisis de la Informacidn

Comunicacion de inconsistencias detectadas

Contestacion de servidores publicos de inconsistencias natificadas
Informe Técnico de Verificacion.

Y

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® =
Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada @&/
Actualizado, Diclembre de 2020 f %

W




PROCEDIMIENTO:

% | VERIFICACION
DECLARACION PATRIMONIAL Y

DE VERIFICACION

EMISION DEL INFORME TECNICO

CODIGO: PG-DGJ-13 Pég. 2 de 13
DE LA | Versidn: 1.0

Fecha de Aprobacion: | Fecha de

04 de Diclembre de Actualizacidn:

2020 Diciembre de 2020

RESPONSABLES

Presidente del Consejo Superior de la CGR
Responsable Direccidn General Juridica de la CGR

Responsable Direccion de

Probidad de la DG

Asistente de Despacho /Presidencia del CS-CGR
Responsable Departamento de Registro y Control de Declaraciones de la DGJ
Responsable Departamento de Verificaciones de la DGJ
Analista Legal de Datos Registrales de la DG)

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPOMNSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Responsable Asigna a los Analistas Legales de Datos
Departamento de | Registrales, las Declaraciones Patrimoniales
Verificaciones de los Servidores Publicos que seran sujetas

a verificacion contenidas en el Plan Anual de
Verificacién aprobado.

2 Responsable Solicita al Asistente del Presidente del CS y
Departamento de Secretaria Ejecutiva "A" de la DGJ, nimeros
Verificaciones cronolégicos para cartas de requerimientos.

3 Responsable Elabora Cartas de Requerimientos dirigidas
Departamento de | a las  Maxima  Autoridades  de:
Verificaciones Superintendencia de Bancos y otras

Instituciones Financieras (SIBOIF), Corte
Suprema de Justicia (CSJ) y Policia Nacional
solicitando  instruya a las  entidades
encargadas de |os Registros a que
suministren la informacién del Servidor
Plblico a ser sujeto de verificacién y adjunta
a comunicacion Auto de Apertura (Ver paso
No.19 del Procedimiento Elaboracion del
Plan Anual de Verificacion), remite cartas al
Responsable Direccion de Probidad.

4 | Responsable Direccién de | Revisa cartas de requerimientos, rubrica y
Probidad remite para revisian,

5 Responsable Direccidn Revisa, rubrica comunicacion y remite al

General Juridica

Presidente del Consejo Superior para su
firma.

i
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.w. | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-13 Pég. 3 de 13
;A’-{ VERIFICACION DE LA | Versién: 1.0
= | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacién: | Fecha de
EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacion:
| DE VERIFICACION 2020 Diciembre de 2020 |
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
6 Presidente del Consejo Suscribe comunicaciones dirigidas a la Cartas de
Superior Superintendencia de Bancos y otras | reguerimientos
Instituciones  Financieras (SIBOIF), Corte | de informacidn
Suprema de Justicia (CSJ) y Policia Nacional. | suscritas por el
Presidente del
C5-CGR
7 Responsable Direccidn Recibe cartas de requerimientos suscritas y
General Juridica remite a la Direccion de Probidad para su
notificacian y tramite.
8 Responsable Recibe cartas de requerimientos y remite al
Departamento de | Responsable de Registro, Documentacién y
Verificaciones Notificacion, para su entrega en las
instancias pertinentes.
Ver Procedimiento de Notificacidn
9 Asistente de Despacho | Recibe comunicacién de la SIBOIF, €S vy
/Presidencia del C5-CGR | Policia Nacional en respuesta a la solicitud
efectuada por el Organismo Superior de
Control v remite a la Direccién General
Juridica, para su conocimiento y tramite.
10 | Analista legal de Datos | Solicita al Responsable de Registro vy
Registrales Control de Declaraciones Patrimoniales,
expedientes  administrativos de los
servidores plblicos sujetos a verificacién de
su Declaracion Patrimonial, a través de
Formato “Préstamo de Expedientes de
Declaraciones Patrimoniales”,
11 Res, Dpto. de Registro y | Firma el autorizado en el formato Préstamo
Control de Declaraciones | de Expedientes de  Declaraciones
Patrimoniales Patrimoniales y lo remite a la Oficina de
Acceso a la Infermacidn Pablica, para que
se proceda con el préstamo de expediente
administrativo  de las  declaraciones
patrimoniales a ser sujetas de verificacidn,
y los entrega a los Analistas Legales de
Datos Registrales.
12 | Analista Legal de Datos | Conforma expediente administrativo de Expediente

Registrales

verificacion de la Declaracion Patrimonial
gque contenga todas las diligencias del
proceso administrativa.

Administrativo

de Verificacian

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica®
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— PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-13 Pdg. 4 de 13
Ai VERIFICACION DE LA | Versién: 1.0
i | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacién: | Fecha de
EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacién:
| DE VERIFICACION 2020 Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD | PRODUCTO
13 | Analista Legal de Datos | Elabora en base a los datos de la | Ficha de Bienes
Registrales Declaracidn Patrimonial, ficha de los bienes | del Declarante
que posee el declarante, conyuge, unidn de
hecho estable e hijos de autoridad parental
(bajo su guarda), suscribe y remite al
Responsable del Departamente de
Verificaciones, para conocimiento vy
posterior incorporacion al expediente
administrativo.
14 | Analista Legal de Datos | Elabora y remite al Responsable del Cuadro de
Reglstrales Departamento de Verificaciones, cuadro de | Nacleo Familiar
nucleo familiar del declarante
(consolidado), a fin de que sea adjuntando
a la solicitud de informacidn dirigida a los
Bancos e Instituciones Financieras,
Registros Pulblicos Departamentales vy
Direccion de Seguridad de Transito.
15 | Responsable Elabora solicitud de informacién dirigida a
Departamento de | los Bancos e Instituciones Financieras,
Verificaciones Registros Publicos Departamentales vy
Direccién de Seguridad de Transito y remite
al superior inmediato,
16 | Responsable Direccion de | Revisa, rubrica comunicacién y cuadro de
Probidad nucleo familiar y lo remite al Responsable
DGJ para su firma,
17 | Responsable  Direccidn | Firma la solicitud de informacién, rubrica Solicitud de
General Juridica cuadro de nucleo familiar y remite para su Infarmaciaon
notificacian,
18 | Responsable Recibe comunicacion firmada por el

Departamento de

Verificaciones

Responsable Direccién General luridica,
solicita rubrica del Responsable Direccidn
de Probidad en Cuadro de Nacleo familiar y
remite al Responsable de Registro,
Documentacion y Notificacion, para su
entrega en las instancias pertinentes.

I
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| S PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-13 Pdg. 5 de 13
;K‘-E VERIFICACION DE LA | Version: 1.0
AR | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacion: | Fecha de
i EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacidn:
DE VERIFICACION 2020 Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE [ ACTIVIDAD | PRODUCTO
Ver Procedimiento de Notificacién
19 | Analista Legal de Datos | Elabora y suscribe notificacion de Inicio | Notificacién de
Registrales dirigida a los Servidores Publicos o ex Iniclo
servidores, indicandoles el |Inicio del
procedimiento administrativo de
verlficacion de su Declaracidn Patrimonlal,
Remite a los Responsables de |a Direccidn
de Probidad y Departamento de
Verificaciones para sus rubricas.
20 | Responsable Direccion de | Revisan Notificacion de Inicio v rubrican.
Probidad y Responsable
Departamento de
Verificaciones
21 | Analista Legal de Datos | Elabora listado de Notificaciones a ser Listado de
Registrales remitidas indicande: Nombre del Servidor | Notificaciones
Piblico, Nombre del Puesto que ocupa u de Inicio
ocupd, Institucién y Direccion Domiciliar; y
remite adjunto a notificaciones de inicio al
Responsable de Registro, Documentacion y
Notificacién, Solicita firma de recibido en
Listado de Notificaciones.
Ver Procedimiento de Notificacidn
22 | Analista Legal de Datos | Atiende a los servidores y/o ex servidores
Registrales publicos que se presentan a la Contraloria
General de la Republica, solicitando
explicacion sobre el proceso administrativo
a desarrollar,
23 | Analista Legal de Datos | Elabora Acta de Comparecencia, la suscribe Acta de
Registrales y solicita firma del servidor o ex servidor | Comparecencia
publico. Entrega copia del Acta al
compareciente, quien también la firma.
24 | Responsable  Direccidon | Recibe comunicacion de las entidades de
General Juridica Registros Publicos, Direccidon de Seguridad
de Trdnsito Nacional e Instituciones
Bancarias y la remite al Responsable de la
| Direccion de Probidad para su tramite,
25 | Responsable Direccidn de | Recibe comunicaciones y remite al Analista

Probidad

Legal de Datos Registrales para su andlisis.

3
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wu. | PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-13 Pég. 6 de 13
£ Ay | VERIFICACION DE LA | Versién: 1.0
AR | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacién: | Fecha de
e EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacién:
DE VERIFICACION | 2020 Diclembre de 2020
Nro. RESPONSABLE l ACTIVIDAD | PRODUCTO

26 | Analista Legal de Datos | Recibe comunicaciones del Responsable de

Registrales la Direccion de Probidad y efectia andlisis
de la informacidn suministrada por el
servidor  Plblico en  su  Declaracidn
Patrimonial para comparar con la
Infarmacién suministrada por los Bancos e
Instituciones Financieras, Registros Poblicos
Departamentales y Direccién de Seguridad
de Trédnsito; a fin de constatar la veracidad
de la Informacidén contenida en la

i Declaracidn Patrimonial,

27 | Analista Legal de Datos | Suscribe Andlisis de la Informacion y solicita | Anélisis de la
Registrales rubrica del Responsable del Departamento infarmacian

de Verificaciones.

28 | Analista Legal de Datos | En caso de detectar inconsistencia en los
Registrales Datos de la Declaracion Patrimonial,

elabora y suscribe comunicacién dirigida al
Servidor Publico indicandole las
inconsistencias detectadas a fin de que
aclare o subsane, otorgandoles un tiempo
de 15 dias calendarios, conforme lo
establecido en el Articulo No. 27 de la Ley
MNo. 438 Ley de Probidad de los Servidores
Publicos. Caso contrario, continuar paso
Mo. 33 de este Procedimiento.

29 | Responsable Revisan y rubrican comunicacian que serd Comunicacion
Departamento de dirigida al servidor o ex servidor piablica. de
Verificaciones y inconsistencias
Responsable Direccion de detectadas
Probidad

30 | Analista Legal de Datos | Elabora listado indicando las
Registrales comunicaciones a remitir y envia al

Responsable de Registro, Documentacion y
Notificaciéon para su entrega al servidor o
ex servidor pablico.,

Ver Procedimiento de Notificacidn

31 | Analista Legal de Datos | Atiende a los servidores plblicos cuando se

Registrales presentan personalmente a la Direccién de
Probidad para aclarar las inconsistencias
notificadas.

A
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i PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-13 Pég. 7 de 13

ﬁ‘% VERIFICACION DE LA | Version: 1.0

MR | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacién: | Fecha de

= EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacion:
DE VERIFICACION 2020 Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE | ACTIVIDAD PRODUCTO

32 | Analista Legal de Datos ‘ Levanta y firma Acta de Comparecencia Acta de

Registrales donde se indica las aclaraciones sobre las | Comparecencia
inconsistencias que se le notificaron, y
splicita la firma del servidor o ex servidor
plblico.

33 | Analista Legal de Datos | Recibe contestacion por escrito de los | Contestacién

Registrales servidores o ex servidores publicos y analiza de los
la contestacidn conforme la informacian servidores
suministrada por las entidades (Registros publicos de
Publicos, Bancos y Policla Nacienal) y segun | inconsistencias
documentacidn adjunta por los declarantes, notificadas
a fin de determinar si subsana o no las
inconsistencias detectadas en la Declaracidn
Patrimonial.

34 | Analista Legal de Datos | Elabora Informe Técnico de Verificacion de

Registrales Declaracién  Patrimonial  indicando  las
inconsistencias detectadas en el
procedimiento de verificacién; o indicando
gue la informacion suministrada por el
servidor publico en su DP es conforme con
la informacion proporcionada por los
registros consultados. Remite con el
expediente administrativo del caso, para su
revisién,

35 | Responsable Revisan informe, emiten consideraciones y
Departamento de | remiten al Analista Legal de Datos
Verificaciones v | Registrales para su incorporacién,

Responsable Direccion de
Probidad

36 | Analista Legal de Datos | Incorpora cbservaciones, suscribe Informe
Registrales Teécnico de Verificacién y remite al superior

inmediato, anexando el Expediente
Administrativo, con su respectivo indice y
falio.

37 | Responsable Direccion de | Suscriben Informe Técnico de Verificacion Informe
Probidad v Responsable | de Declaracidn Patrimanial, Técnico de
Departamento de Verificacidn de
Verificaclones Declaracion

Patrimonial

)

Z.

“Manual de Pracesos y Procedimientos del Area Jur(di
Divisidn General de Investigacldn, Desarrollo y Capacitacion Aplicad

Actualizado, Diciembre de 2020

¥

/

%




il PROCEDIMIENTO: | cODIGO: PG-DGI-13 Pdg. 8de 13
'AE VERIFICACION DE LA | Versién: 1.0
DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fecha de Aprobacidn: | Fecha de
2 EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacion:
DE VERIFICACION 2020 | Diciembre de 2020 |
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
38 | Responsable Direccion de | Remite Informe Técnico de Verificacion y
Probidad Expediente Administrativo del
Procedimiento Administrativo, al
Responsable de |a Direccidn General
Juridica para su respectivo tramite. Ver
procedimienta:  "Andlisis de Informe
Téenico de Verificacion de Declaracitn |
Patrimonial y Emision de Proyecto de
Resolucién".
FLUJOGRAMA

P
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.u.. | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-13 Pag. 13 de 13
7 ﬁg VERIFICACION DE LA | Versidn: 1.0

o | DECLARACION PATRIMONIAL Y | Fechade Aprobacidn: | Fecha de
EMISION DEL INFORME TECNICO | 04 de Diciembre de Actualizacién:
DE VERIFICACION 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥ La informacién contenida en las Declaraciones Patrimoniales son de cardcter privado por
lo que los Analistas Legales de Datos Registrales, deben guardar estricta reserva sobre la
informacion y documentos que manejan en el desempefio de sus funciones.

¥ Dar cumplimiento al debido proceso como garantia constitucional de los servidores o ex
servidores publicos, a quienes se les verifica sus Declaraciones Patrimoniales.

/

“Manual de Procesas v Procedimientos del Area .Iurldlca j

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Apfitad jf
Actualizado, Diclembre de 2{120




4. | PROCEDIMIENTO: | CODIGO: PG-DGJ-14 Pég. 1 de 11
fﬁ‘? TRAMITACION DE DENUNCIA | Versién: 1.0
I"m_ CIUDADANA Y EMISION DEL | Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion:
"' INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
DENUMNCIA
OBIETIVO

Recibir y tramitar las denuncias presentadas por la Ciudadania en general, ante la Contraloria
General de la Republica que versen sobre actos irregulares en el uso de los bienes y recursos del
estado, incumplimientos legales en la administracion y ejecucién presupuestaria y en las
atribuciones, funciones y deberes de los servidores plblicos, a fin de contribuir a una
administracion publica eficaz, eficiente y transparente.

INSUMOS/ENTRADAS

Denuncia escrita
Denuncia verbal
Denuncias de Oficio

NORMATIVA

Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua

Ley No. 475, Ley de Participacion Ciudadana

Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de |a Repliblica y del Sistema de Control
de la Administracién Plblica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado

Normativa Procedimental para la Tramitacion de Denuncia Cludadana, aprobada por el
Consejo Superior de |a Contraloria General de la Republica de Nicaragua

Manual de Organizacion y Funciones de la Direccién General Juridica de |a CGR.

Sisterna de Integridad de la Contralor(a General de la Republica de Nicaragua,

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacidn institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informéticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

Formato de Denuncia Ciudadana suscrito

Denuncia ciudadana en papel comun

Decision del C5-CGR — Denuncia de Oficio

Auto de solicitud de aclaracidn suscrito

Expediente Administrativo
- Comunicaciones al denunciante
- Comunicaciones al denunciado

Relacién de Hechos

Informe Ejecutivo de Denuncia aprobado por el C5-CGR
- Comunicacion de |o resuelto por el Consejo Superior del informe ejecutivo de Denuncla
- Expediente administrativo actualizado

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® F 4
Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo v Capacitacion Aphcada ?'N
Actualizado, Diclembre de zuzn ¢



INFORME
DENUNCIA

PROCEDIMIENTO:

TRAMITACION DE DENUNCIA
CIUDADANA Y EMISION DEL
EJECUTIVO  DE

cODIGO: PG-DGJ-14
Version: 1.0

Pag. 2de 11

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diclembre de 2020

RESPONSABLES

- Consejo Superior de la CGR
Responsable Direccidn General Juridica de la CGR
Responsable Direccidn de Tramite de Glosas y Denuncia Cludadana de la DGJ
Secretaria de Actas y Acuerdos del CS CGR

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable Atiende a la ciudania en general que se
Direccién de presentan a la Contraloria General de |a
Tramites de Glosas | Republica a Interponer denuncia de
¥ Denuncia manera escrita o verbal.
Ciudadana

2 | Responsable Recibe denuncia a través de documento | Formato de Denuncia
Direccién de escrito en papel comin o en formato | Cludadana suscrito /
Tramites de Glosas | Denuncia  Ciudadana, debidamente | Denuncia ciudadana en
y Denuncia llenado y suscrito por el denunciante, papel comin
Ciudadana

3 | Responsable En caso que el denunclante se presente | Formato de Denuncia
Direccion de personalmente (Denuncia verbal), le | Ciudadana debidamente
Tramites de Glosas | facilita al denunciante el formato de | llenado y suscrito por el
v Denuncia Denuncia Ciudadana, le orienta su denunciante
Ciudadana llenado, solicita firma del denunclante y

le entrega copia recibida del formato.

4 | Consejo Superior

En caso de denuncias de Oficio: Valora
transcendencia y veracidad de hechos
denunciados en los medios de
comunicacién social que constituyan
supuestas anomalias o irregularidades en
el ambito de competencia de la CGR; vy,
producto de la wvaloracidon aprueba el
tramite de la denuncia.

Decision del CSCGR —
Denuncia de oficio

5 | Secretaria de Actas
v Acuerdos

Remite a la Direccion General Juridica,
comunicacion donde el C5-CGR ordena el
tramite de la denuncla de oficio,

A

“Manual de Procesas y Procedimientos del Area Juridica” 137_
Division General de investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actuallzado, Diclembre de 2020
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PROCEDIMIENTO:
TRAMITACION DE DENUNCIA
CIUDADANA Y EMISION DEL

CODIGO: PG-DGJ-14
Versian: 1.0

Pég. 3de 11

Fecha de Aprobacidgn:

Fecha de Actualizacion:

INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
DENUNCIA
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

6 | Responsable Recibe formato de denuncia ciudadana
Direccidn de con documentos adjuntos y revisa que la
Tramites de Glosas | solicitud cumpla con todos los requisitos
y Denuncia establecidos en el Art.9 de la Normativa
Ciudadana Procedimental para la Tramitacion de

Denuncia Ciudadana; o en su caso
comunicacion de decision del CS5-CGR
sobre tramite a la denuncia de oficio.

7 | Responsable Si la denuncia Incurre en alguna de las
Direccion de causales establecidas en el Art. 10 de la
Tramites de Glosas Mormativa establecida, elabora Informe
y Denuncia Ejecutivo motivade en el cual se
Ciudadana desestima la denuncia. (continuar con el

- paso No.20)

B | Responsable En caso de que en la denuncia se
Direccion de identifiqguen ambigiedades en relacion a
Tramites de Glosas | los hechos denunciados, elabora auto
y Denuncia indicindole al denunciante, que cuenta
Ciudadana con tres (3) dias habiles para que amplie

o aclare lo relacionado a la Denuncia.
Rubrica el auto y remite al superior
inmediato para revision y firma.

9 Responsable Recibe, revisa, suscribe Auto y remite al Auto de solicitud de
Direccion General Responsable de Registro, Documentacion aclaracién suscrito
Juridica y Notificacién; para su envio al

denunciante.
. VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

10 | Responsable Registra y codifica en el Libro de Control
Direcclén de la Denuncia recibida, asignandole un
Tramites de Glosas | codigo Gnico para cada caso y |la
y Denuncia designacion cronologica segun el orden
Ciudadana de prelacion.

11 | Responsable Inicia la conformacion del Expediente Expediente
Direccion de Administrativo del caso, con la Administrativo
Tramites de Glosas | documentacion manejada,

v Denuncia
Ciudadana
[

A

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diclembre de 2020
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e | PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-14 Pég. 4 de 11
:F % TRAMITACION DE DENUNCIA | Versidn: 1.0
S8 | CIUDADANA Y EMISION DEL | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
. INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
DENUMNCIA
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD = PRODUCTO

12 | Responsable Elabora comunicaciones dirigida al
Direccién de denunclante indicindole gue se ha dado
Trarmites de Glosas | inicio al trémite de su denuncia; y, otra
y Denuncia comunicacion dirigida al denunciado, con
Ciudadana copia a la Maxima Autoridad de la

Institucidn, informandole gue se ha
recibido una denuncia en su contra y que
remita en un plazo de nueve (9) dias
héblles, Informe documentado sobre los
hechos sefialados.

12 | Responsable Elabora documento denominado
Direccion de Relacion de Hechos Denunciados, en el
Tramites de Glosas | cual se detallan los sefialamientos
y Denuncia expuestos en la denuncia.

Ciudadana.

14 | Responsable Remite al Responsable de la Direccidn
Direccién de General Jurldica, las comunicaciones
Tramites de Glosas | dirigidas al denunciante y denunciado y
v Denuncia Relacién de Hechos Denunciados, para su
Ciudadana. revision y consideraciones,

15 | Responsable Revisa las comunicaciones y Relacidn de
Direccibn General Hechos Denunciados y remite sus
Juridica observaciones al Responsable DTGDC

para su incorporacion.

16 | Responsable Incorpora  ajustes a los documentos,
Direccidn de rubrica comunicaciones y remite al
Tramites de Glosas | Responsable DGJ para su firma,

y Denuncia
Ciudadana.

17 | Responsable Suscribe comunicaciones, Comunicaciones al
Direccion General Denunciante
Juridica /Comunicaciones al

Denunciado ¥ Relacidn
de Hechos Denunciados

18 | Responsable Remite al Responsable de Registro,

Direccion de Documentacion ¥ MNotificacidn,
Tramites de Glosas | comunicacién dirigidas al denunciado
y Denuncia adjuntando  Relacién  de  Hechos
Ciudadana, Denunciados con copia a la Maxima

Autoridad de la  Institucion; vy
comunicacién al denunciante, para su
entrega pertinente,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” :
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada,

Actuallzado, Diclembre de 2020
i




PROCEDIMIENTO:
.| TRAMITACION DE DENUNCIA
: | CIUDADANA ¥ EMISION DEL

CODIGO: PG-DGI-14
Versidn: 1.0

Pég. 5de 11

Fecha de Aprobacion:

Fecha de Actualizacion:

INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
DENUNCIA
Nro. | RESPONSABLE | ACTIVIDAD 1 PRODUCTO
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION
19 | Responsable Recibe Informe documentado del
Direccion de Denunciado, y analiza juridicamente en
Tramites de Glosas | cenjunto  con  la  documentacion
y Denuncia presentada por el denunciante.
Ciudadana.
20 | Responsable DTGDC | Elabora Proyecto de Informe Ejecutivo de
Denuncia, recomendando lo gque en
derecho corresponda.
21 | Responsable Remite al Responsable de la Direccion
Direccion de General Juridica, Proyecto de Informe
Tramites de Glosas | Ejecutivo de Denuncia para su revisién,
y Denuncia cansideraciones y firma,
Ciudadana.
22 | Responsable Revisa Proyecto de Informe Ejecutivo de
Direccién General Denuncia y remite sus consideraciones al
Juridica Responsable DTGDC, para su
Incorporacidn.
23 | Responsable Recibe de la DGJ, Informe e incorpora las
Direccién de consideraciones silas hublera,
Tramites de Glosas
y Denuncia
Ciudadana,
24 | Responsable Suscribe y presenta al Responsable de la
Direccion de DGJ el Informe Ejecutivo de Denuncia
Tramites de Glosas | para su firma y trdmite de aprobacion.
y Denuncia
Ciudadana,
25 | Responsable Suscribe y remite Informe Ejecutivo de la
Direccion General Denuncia para aprobacion del Consejo
Jurfdica Superior de la CGR, a través de la
Secretaria de Actas y Acuerdos,
26 | Consejo Superior Revisa y aprueba Informe Ejecutivo de Informe Ejecutivo de
Denuncia. Denuncia aprobado por
el C5-CGR
27 | Secretaria de Actas | Remite a la Direccion General Juridica,

y Acuerdos

comunicacion donde el C5-CGR aprueba
el Informe Ejecutivo de Denuncia.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diciembre de 2020
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i PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-14 Pag. 6 de 11
\ {A*" TRAMITACION DE DENUNCIA | Versién: 1.0
JEER. | CIUDADANA Y EMISION DEL | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:
\ A INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020
DENUNCIA
{ Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
' 28 | Responsable Recibe comunicacion de aprobacion del
Direccién General Informe Ejecutivo de Denuncia por el C5-
Juridica CGR y remite a |la Direccion de Tramites
de Glosas y Denuncia Ciudadana, para ‘
elaboracidn de comunicaciones.
29 | Responsable Elabora comunicaciones a ambas partes
Direccion de (Denunciante ¥ Denunciado),
Tramites de Glosas | informdndoles lo resuelto por el Consejo
y Denuncia Superior.
Cludadana,
30 | Responsable Remite proyectos de comunicaciones
Direccion de para revision y firma del Responsable de
Tramites de Glosas | la DG
y Denuncia
Cludadana
31 | Responsable Revisa y suscribe las comunicaciones. Comunicacion de lo
Direccion General resuelto por el Consejo
Juridica Superior del Informe
Ejecutivo de Denuncia |
32 | Responsable DTGDC | Remite comunicaclones firmadas al
Responsable de Registro, Documentacion
y Notificacién para su entrega a las
partes involucradas.

VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

33 | Responsable Recibe las comunicaciones notificadas e Expediente
Direccion de | incorpora en el expediente Administrativo
Trimites de Glosas | administrative  debidamente  foliado, actualizado
WV Denuncia | todos los documentos generados en el
Ciudadana proceso; y aquellas pruebas en caso de

denuncias por la via de medios de
comunicacion (grabaciones, copias de
videos, ejemplares de periédicos, etc.).

FLUJOGRAMA,

Y,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada @}E
Actualizado, Diciembre de 2020 7 i
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-14 Pég. 10 de 11

A" TRAMITACION DE DENUNCIA | Versién: 1.0
MER. | CIUDADANA Y EMISION DEL | Fecha de Aprobacién: | Fecha de Actualizacion:
¥ INFORME  EJECUTIVO  DE | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

DENUNCIA

NORMAS DE OPERACION

¥ Se reclbirdn las denuncias en las Delegaciones Territoriales o en la Sede Central de |a
Contraloria General de la Republica. 5i la denuncia es interpuesta ante una de las
Delegaciones Territoriales, el Responsable de la Delegacion Territorial remitird 2 lo
inmediato la denuncia recibida, misma que deberd presentarla ante la Direccién General
Juridica de la Contralorfa General de |a Replblica para su tramitacion, observando en todo
momento la confidencialidad de la denuncia recibida.

v La presentacion de denuncias contra servidores o ex servidores publicos ante la
Contraloria General de la Republica, serd de manera personal por el denunciante, no se
recibirdn denuncias interpuestas por apoderados legales.

v La Denuncia Cludadana es confidenclial, entendiéndose a tal fin, la prohibicion de divulgar
o revelar el nombre y generales de ley del denunciante, o de dar o divulgar datos que
pudieron dar pistas para su identificacion. El servidor piblico que asi lo hiciera, se le
aplicaran las sanciones administrativas conforme a la Ley Orgédnica de la CGR, que
determine el Consejo Superior,

En ninglin caso se dard a conocer el nombre del denunciante; cuando se trate de la
elaboracidn de informe ejecutivo, lo que se establecerd, sera el nimero y codigo de
denuncia para efectos de identificacidn de la misma,

v En caso de que el denunciante no aclare o amplie la informacién requerida para tramitar
la denuncla, la Direccidn General Juridica continuara el tramite de la denuncia, elaborando
Informe Ejecutivo debidamente sustentado y recomendando lo que en derecho
corresponda,

¥ La no presentacidn del informe par parte del denunciado, no suspendera el analisis
juridico, la recomendacién y por ende la emisidn del informe ejecutivo.

¥ El denunciante debera presentar evidencias gue sustenten los hechos denunciados o
indicar en que Entidad y/o dependencia se puede obtener.

v Durante |a sustanciacion del procese de denuncia, la Direccidn General luridica podra
realizar cualguier diligencia para proveer lo que en derecho corresponde, si el caso lo
amerita.

I',.-‘l
"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® g )
Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplh;a'/ ﬁf«’l{
Actualizado, Diclembre de 2020
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| DENUNCIA

v" En el caso que en el informe ejecutivo de la denuncia se recomendara realizar una
auditoria y ésta fuese aprobada por el Consejo Superior de la Contraloria General de la
Republica, se remitirdn las diligencias debidas a la Direccidn General de Auditoria, a través
de una comunicacién formal suscrita por el Responsable de la Direccién General Juridica,
resguardando la confidencialidad del denunciante en la documentacion trasladada.

P
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-15 Pig. 1de 9

f‘“ @ TRAMITACION DE RECURSD Version: 1.0
DE AMPARO Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBIETIVO

Atender y tramitar los Recursos de Amparo interpuestos por servidores y ex servidores publicos
en contra resoluciones emitidas por la Contraloria General de la Republica, incoado por supuestas
violaclones a sus derechos y garantias consignados en la Constitucion Politica de la Repiblica de
Nicaragua en el proceso de ejecucidn de la Auditorfa Gubernamental; de conformidad con los
términos y procedimientos gue establece |a Ley No. 983, Ley de Justicia Constitucional, para dar
respuesta oportuna al emplazamiento de los Tribunales de Justicia pertinentes,

INSUMODS/ENTRADAS

- Recurso de Amparo interpuesto por servidores y ex servidores publicos
- Expediente Administrativo del caso recurrido de Amparo

NORMATIVA

~  Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua

~  Ley No. 983, Ley de Justicia Constitucional

- Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de |a Republica y del Sistema del
Control de la Administracion Plblica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado,

~  Ley No. 902, Codigo Procesal Civil de la Republica de Nicaragua

~  Ley No. 290, Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo y sus
Reformas,

— Reglamento a la Ley No. 290, Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos del
Poder Ejecutivo y sus Reformas

— Manual de Organizacién y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informédticos, sistemas de informacién institucional y/o aplicativos
Informidticos establecidos en la CGR, paquetes Informdticos de oficing, suministros de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

Solicitud de documentacion
Expediente de las diligencias creadas
- Escrito de apersonamiento e informe de ley suscritos por el Presidente del Consejo
Superior de la CGR
Expediente Administrativo
- [Escritos de contestacion

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® a//"
Division General de Investigacidn, Desarrallo y Capacitacion Aplica ?1{
Actualizado, Diciembre de ZDED




PROCEDIMIENTO:
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Pag. 2 de 9

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

RESPONSABLES

Presidente del Consejo

Superior de la CGR

Responsable de |a Direccidn General luridica de la CGR
Secretaria de Actas y Acuerdos del C5 CGR
Responsable Direccidn de Recursos Administrativos v Tramites Judiciales de la DGJ de |a

CGR

Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ
Asesor Legal DRATI- DGJ

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE I ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable de | Recibe y remite a la Direccién de Recursos
Registro, | Administrativos y  Tramites Judiciales,

| Documentacion y Recurso de Amparo proveniente del
Motificacion Tribunal de Apelaciones de la Corte
Suprema de Justicia.

2 | Responsable Direccidn | Recibe Recurso de Amparo, registra en libro
de Recursos de control de correspondencia y remite
Administrativos y copia del Recurso al Asesor Legal para su
Tramites Judiclales tramite.

3 Responsable Direccién | Registra los datos del Recurso de Amparo
de Recursos en el Sistema Informdtico y asigna el
Administrativos y Recurso al Asesor legal, conforme rol
Tramites Judiciales asignado por el Sistema,

4 | Asesor Legal - DRAT) Recibe y revisa el Recurso de Amparo

interpuesto en contra de la Contraloria
General de la Republica.

5 | Responsable Direccion | Solicita via correo electrdnico a la Direccion
de Recursos General de Auditoria, préstamo del
Administrativos y Expediente Administrativa de Auditoria
Tramites Judiciales/ correspandiente al caso.

Asesor Legal -DRAT!
& | Responsable Direccion | En caso de gue el expediente solicitado no

de Recursos
Administrativos y
Tramites Judiciales/
Asesor Legal -DRATI

esté en los archivos de la DGA, llena
formato  “Boleta de préstamo de
documentos” y solicita la  firma del
Responsable de |a DGA, para gestionar su
entrega en la Oficina de Acceso a la
Informacion Publica.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diclembre de 2020

&.



S PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-15 Pag. 3de 9
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Nro. RESPOMNSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
7 | Responsable Direccién | En  caso de requerir documentacion Solicitud de
de Recursos adicional que no esté contenida en el | documentacion
Administrativos y Expediente Administrativo relativa al debido | adicional a la DGA
Tramites Judiciales proceso, solicita a la Direccién General de
Auditoria la documentacién, con copia al
Responsable Direccion General Juridica.

8 | Asesor Legal - DRATI Recibe de la Direccidn General de Auditoria
documentacian solicitada.

9 | Asesor Legal - DRATI Revisa expediente administrativo,
selecciona y  reproduce documentos
requeridos para el andlisis legal del caso.

10 | Asesor Legal - DRATI Conforma Expediente de las diligencias Expediente de
creadas del caso, numerando y rubricando | Diligencias Creadas
folios, sella y pone la razon de certificacion certificado
notarial. notarialmente

11 | Asesor Legal - DRAT) Analiza documentacion y elabora borrador
e Escrito de Apersonamiento e Informe de
Ley y remite a superior inmediato para
revisidn v visto bueno,

12 | Responsable Direccidén | Revisa Escrito de Apersonamiento e Informe

de Recursos de Ley y emite observaciones para su
| Administrativos y incorporacion por parte del Asesor Legal. |
Tramites Judiciales
13 | Responsable Direccion | Remite Escrito de Apersonamiento e
de Recursos Informe de Ley al Responsable de la
Administrativos y Direccién General luridica, para revision vy
Tramites Judiciales aprobacion,
14 | Responsable Direccion | Revisa borrador de Escrito de
General Juridica Apersonamiento e Informe de Ley, emite
observaciones y remite a la Direccion de
Recursos  Administrativos  y  Tramites
judiciales para su incorporacion.

15 | Asesor Legal - DRAT) Incorpora observaciones, rubrica y solicita
rubrica del Responsable de la DGJ y DRATI.

16 | Asesor Legal - DRAT) Remite para firma del Presidente del
Consejo Superior, Escrito de
Apersonamiento e Informe de Ley,

17 | Presidente del Consejo | Revisa y firma Escrito de Apersonamiento e Escrito de

Superior Informe de Ley. Apersanamlento e
Infarme de Ley

firmados por el
Presidente del C5-

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplic

Actualizado, Diclembre de 2020
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(4 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

Nro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

18 | Asesor Legal- DRAT) Recibe Escrite de Apersonamiento e
Informe de Ley debidamente firmados.

19 | Asesor Legal- DRAT) Presenta ante la Sala Constitucional de la
Corte Suprema de Justicla dentro del
término de quince (15) dias calendarios a
partir de recibida la cédula, Escrito de
Apersonamienta e Informe de Ley y
expediente de diligencias creadas.

20 | Asesor Legal- DRATI Incorpora al Expediente Administrativo del Expediente
caso, los documentos presentados a la Sala Administrative
Constitucional de la Corte Suprema de actualizado
Justicia,

21 | Asesor Legal- DRATJ Actualiza los datos del recurso en el Sistema

Informatico que maneja la Direccion de
Recursos  Administrativos y  Tramites
Judiciales.

22 | Asesor Legal - DRAT) Elabora escritos de contestacion a
requerimientos de la Sala Constitucional
relacionados con el Recurso de Amparo
(Autos, Escritos, coplas de documentos,
Oposicidn, Apertura a pruebas) y remite al
superior inmediato para su revision.

23 | Responsable Direccién | Revisa escritos de contestacion, emite
de Recursos observaciones y remite al Asesor Legal para
Administrativos y 5u incorporacién.

Tramites Judiciales

24 | Asesor Legal - DRAT) Incorpora observaciones a escritos y remite
al Responsable de |a Direccion de Recursos
Administrativos y Tramites Judiciales, para
revision del Responsable de la Direccidn
General Juridica,

25 | Responsable Direccién | Revisa escrito de contestacion, emite
General Juridica observaciones y remite al Responsable de la
DRATI, para su incorporacion.

26 | Asesor Legal - DRATI | Incorpora observaciones a escritos de
contestacion, solicita rabrica del

| Responsable de la DGJ y DRATI, y gestiona

 firma del Presidente del Consejo Superior.

A

"Manual de Pracesos y Procedimientos del Area Jurldica” o
Divisién General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada @
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Presidente del
Consejo Superior

Revisa y suscribe escritos de contestacion
dirigidos a la Sala Constitucional de la Corte
Suprema de Justicia.

Escritos de
Contestacion
suscritas par el
Presidente del
Consejo Superior

28

Asesor Legal - DRATI

Recibe escritos de contestacién suscritos y
presenta ante la Sala Constitucional de |a
Corte Suprema de Justicia.

29

Responsable Direcclon
de Recursos
Administrativos y
Tramites Judiclales

Recibe Cédula de Notificacion de Sentencia
de la Sala Constitucional de la C5J,
resolviendo el Recurso de Amparo
interpuesto en contra de la Contraloria
General de la Republica.

30

Asesor Legal - DRATJ

Incorpora  al Expediente Administrativo
todos los actos notificados por la 5ala
Constitucional de la Corte Suprema de
Justicia (Cédulas, Escritos, Sentencla del
caso) y los generados por la Direccion, y
remite a la Responsable de Registro,
Documentacion vy Notificacidn, para su

| resguardo.

Expedients
Administrativo
actualizado

31

Asesor Legal - DRATI

Ingresa en el Sistema Informéatico los datos
requeridos sobre el estade del Recurso de
Amparo, para control de los recursos
tramitados v la generacién de informacion
oportuna,

FLUWOGRAMA

“mManual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica’
Division General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacién Apli

Actualizado, Diciembre de Iﬂlﬂ
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04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

v E|l Responsable de la Direccion de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales; y el
Asesor Legal - DRATJ, deberdn incorporar al 5istema Informadtico los datos requeridos para
el control y seguimiento de los recursos tramitados.

v El Expediente Administrativo, estard debidamente organizado y contendrd toda la
documentacion generada en el tramite del Recurso de Amparo.

v Una vez recibida la Cedula de notificacién emitida por la Sala de lo Civil del Tribunal de

Apelaciones, la Contraloria General de la Republica dentro del plazo de guince dias,
deberd apersonarse ante la Sala de lo Constitucional y rendir informe correspondiente.
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-16 Pég, 1de 9

A ATENCION A RECURSO DE | Versién: 1.0
S| REVISION Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBJETIVD

Resolver los recursos de revisién que son interpuestos por servidores y/o Ex - servidores Piblicos
afectados, contra las resoluciones dictadas por el Consejo Superior de la Contraloria General de la
Repiiblica, dando cumplimiento al plazo perentorio y las disposiciones establecidas en la Ley No.
681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica y Fiscalizacidon de los Bienes v Recursos del Estado.

INSUMDS/ENTRADAS

- Escrito de Interposicion del Recurse de Revisidn
Cédula de Notificacidn de la Resolucién emitida por el Consejo Superior de la CGR
Poder de Representacion (en caso de apoderados)

NORMATIVA

—  Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua

— Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistemna del
Control de la Administracion Piblica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado

- Ley No. 902, Codigo Procesal Civil de |la Repiiblica de Nicaragua

— MNormativa para la Graduacion en la Imposicidn de Sanciones Administrativas

— Normativa y Procedimiento Administrativo para la Determinacién de Responsabilidades

— Manual de Organizacién y Funciones DG

RECURSOS

Servidores Pablicos, equipos informdticos, sistemas de informacién institucional v/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informdticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS
~  Solicitud de Dictamen Técnico
= Resolucion Administrativa que resuelve el Recurso de Revisién, aprobada por el CSCGR
— Dictamen Técnico emitido por la DGA
— Expediente Administrativo actualizado

RESPONSABLES

— Consejo Superior de la CGR

— Responsable Direccién General Juridica de la CGR

— Responsable de la Direccion de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales de la DGJ
- Asesor Legal = DRATI de |a DG

~ Secretaria de Actas y Acuerdos del C5 CGR

— Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ

]
“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” /
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PROCEDIMIENTO:

REVISION

"% | ATENCION A RECURSO DE

04 de Diciembre de 2020

CODIGO: PG-DGI-16 Pag. 2ded
Versién: 1.0
Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:

Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE I ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable de Atiende a recurrente que interpone Recurso
Reglstro, de Revision en contra de la Resolucion
Documentacion y emitida por el CS-CGR y solicita a la
Motificacion Responsable de la Direccion de Recursos

Administrativos v Tramites Judiciales, la
asistencia de un Asesor Legal, para recibir el
recurso,

2 | Asesor Legal - DRAT) Verifica que el escrito este firmado e
indique lugar para recibir notificaciones,
que los documentos que adjunta estén
certificados, que estén relacionados con el
escrito y coteja documentos originales con
copia.

3 Responsable de Reclbe recurso de revision y registra en el
Registro, Sistema Informatico los datos de |la
Documentacidn y Resolucion del C5-CGR gue esta siendo
Motificacion recurrida a revisién, para habllitar los roles

de usuarios de |a DRATI,

4 | Responsable de Remite a la Direccion de Recursos
Registro, Administrativos y Tramites Judiciales el
Documentacidn y Recurso de Revision para su tramite,
Motificacion

5 | Responsable de la Registra en libro de control Recurso de
Direccidén de Recursos | Revision interpuesto por el recurrente y
Administrativos y asigna al Asesor Legal a través de la Opcidn
Tramites Judiciales "Asignar" del Sistema Informatico.

3] Responsable de la Remite al Asesor Legal Recurso de Revision
Direccion de Recursos | y documentacion anexa.

Administrativos y
Trdmites Judiciales

7 | Asesor Legal - DRAT) Recibe Notificacion de parte del Sistema,
informédndole que le ha sido asignado un
caso y detalla en el sistema los datos del
Recurso conforme el rol asignado.

8 | Asesor Legal - DRAT) Recibe el Recurso de Revision y la Expediente
documentacién y conforma expediente Administrative
administrativo del caso.

9 | Asesor Legal - DRATI Analiza el Recurso de  Revision,
documentaciéon vy los  alegatos  del

recurrente de conformidad al marco juridico
pertinente,

/7/‘"]
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T PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-16 Pég.3de 8
g ﬁ"z ATENCION A RECURSO DE Versién: 1.0 |
'~.,_th o REVISION Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
"Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
10 | Responsable de |a Expone al Responsable de la Direccidn
Direccion de Recursos | General Juridica los motivos para requerir
Administrativos y Dictamen Técnico a la Direccldn General de
Tramites Judiciales Auditorfa.
11 | Asesor Legal - DRATI En caso de gue el Responsable de la DGJ
apruebe que se efectie la solicitud del
Dictamen Técnico, elabora comunicacitn
solicitando Dictamen a la Direccién General
de Auditoria y remite al superior inmediato
para revisidn.
12 | Responsable de la Revisa, rubrica la comunicacion y remite al
Direccién de Recursos | Responsable de la Direccldn General
Administrativos y Juridica para su firma.
Tramites Judiciales
13 | Responsable Direccion | Suscribe la comunicacion y remite a la Solicitud de
General Juridica Direccion General de Auditoria para la I Dictamen Técnico |
emisiin del Dictamen Técnico.
14 | Responsable Direccién | Recibe Dictamen Técnico de la Direccion
General Juridica General de Auditoria y remite a la DRAT).
15 | Asesor Legal - DRAT) Recibe Dictamen Técnico y elabora proyecto
de Resolucién que contenga los reguisitos
generales, formales (de hecho y de
derecho} e interno; que declare ha lugar o
no ha lugar al recurso, y remite al superior
inmediato para su revisién u observaciones.
16 | Responsable de a Revisa Proyecto de Resolucidn y emite sus
Direccion de Recursos | observaciones para ser incorporadas por el
Administrativos y Asesor Legal.
Tramites Judiciales
17 | Responsable de la Remite al Responsable de la Direccion
Direccion de Recursos | General Juridica, Proyecto de Resalucidn en
Administrativas y conjunto con el expediente administrativo,
Tramites Judiciales para su revision.
18 | Responsable Direccion | Recibe Proyecto de Resolucion, revisa y
General Juridica emite observaciones para su incorporacién
por parte del Asesor Legal y remite Proyecto
de Resolucion y Expediente Administrativo.
19 | Asesor Legal - DRATI Incorpora observaciones, imprime, rubrica y
solicita rubricas del Responsable DRAT) y
Responsable DG,

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica
Divislon General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacian Ap
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PROCEDIMIENTO:

ATENCION A RECURSO DE

CODIGO: PG-DGJ-16 |
Version: 1.0

Pag. 4 de 9

A REVISION Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro. RESPOMSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

20 | Asesor Legal - DRATI Remite a la Secretaria Ejecutiva A de [a
Direccién General Juridica, via correo
electrdnico y en Fisico Proyecto de
Resolucion, adjuntando Expediente
Administrativo con folios numerados.

21 | Responsable Direccion | Remite para aprobacién el Proyecto de

General luridica Resolucion y Expediente Administrativo al
Consejo Superior CGR, a través de |a
Secretaria de Actas y Acuerdos,

22 | Consejo Superior Revisa y aprueba Resolucion del Recurso de Resolucidén
Revision interpuestc en contra de | aprobada porel
resolucidn administrativa dictada por el C5- C5-CGR
CGR.

23 | Secretaria de Actasy Remite a la Direccidn General Juridica,

Acuerdos Resolucion aprobada por el C5-CGR.
24 | Responsable Direccidn | Recibe Resolucion aprobada por el C5-CGR y
General Juridica remite a la Direccion de Recursos
Administrativos y Tramites Judiciales para
su notificacion,

25 | Responsable DRATI Remite Resolucion al Responsable de
Registro, Documentacidén y Notificacion,
para notificar al recurrente lo aprobado por
el CS-CGR.

Ver Procedimiento de Notificacidan

26 | Responsable de la Recibe del Responsable de Registro,
Direccidn de Recursos | Documentacién y Notificacion, Cédulas de
Administrativos y Matificacidn y registra en el Libro de Control
Tramites Judiciales de Notificaciones que lleva la DRAT..

27 | Responsable de la Remite Cédulas de Notificacién al Asesor
Direccién de Recursos | Legal para su Incorporacion al Expediente
Administrativos y Administrativo del caso y al sistema.
Tramites Judiciales

28 | Asesor Legal - DRAT) Ingresa datos de la cédula de notificacion al
sistema.

29 | Asesor Legal - DRATI Solicita al Responsable de Registro, Expedients
Documentacién y Notificacion, Expediente Administrativo
Administrativo que origind la Resolucidn actualizado

Administrativa (Derivado de Informes de la
Direccion de Probidad o Direccion General
de Auditoria) e integra en el mismo toda la
documentacién contenida en el expediente
administrativo del Recurso conformado por
la DRATJ, quedando un solo expediente.

J
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REVISION

PROCEDIMIENTO:
3 ﬁ, ATENCION A RECURSO DE Versién: 1.0

CODIGO: PG-DGJ-16

Pag. 5de 8

Fecha de Aprobacién:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

30 | Asesor Legal - DRATI

Remite a la Responsable de Registro,
Documentacion y Notificacion, Expediente

Administrativo para su resguardo.

FLUIOGRAMA
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g PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-16 Pdg.9de9

;A‘E ATENCION A RECURSO DE Versién:

"a. p REVISION Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion: ‘
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥ Procede el Recurso de Revision en los siguientes casos:

—  Contra resolucidn de respansabilidad civil dictada por el Consejo Superior de la Contraloria
General de la Repablica, de conformidad a las causales establecidas en el Articulo No. 839,
de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracidn Publica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado.

- Contra resolucion administrativa dictada por el Consejo Superior de la Contralorfa General
de la Republica, de conformidad al parrafo tercero del Articulo No.81, de |a Ley No. 681, ,
Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de Control de la
Administracidn Publica v Fiscalizacidn de los Blenes y Recursos del Estado,

¥ Los efectos del Recurso de Revisidn:

— La notificacion de la providencia de revisidn interrumpe la caducidad vy la prescripcion, y
suspende los efectos de la resolucién de la que ha sido objeto la revision.

—  Confirma, revoca o modifica la resolucidn objeto del recurso,

-~ Agotamiento de la via administrativa de obligatorio cumplimiento a efectos de interponer
Recurso de Amparo o el de la jurisdiccidn de lo Contencioso Administrativo

¥ La Direcclén de Recursos Administrativos y Tramites Judiclales, para mejor proveer solicitara
Dictamen Técnico a la Direccidn General de Auditoria el que sera enviado en un plazo no
mayor de cinco (05) dias contados a partir de recibida la solicitud. El Dictamen Técnico es
solicitado con el objetive de que la DGA wvalore las argumentaciones y analice la
documentacion desde el punto de vista técnico, presentado por el recurrente como soporte
para la motivacion de la resolucion del Recurse,

v Los proyectos de resolucion deberdn ser motivadas, razonadas y fundadas en derecho.

¥ El Expediente Administrativo, estard debidamente organizado vy contendrd toda la
documentacion generada en el tramite del Recurso de Revisitin.

v El Responsable de la Direccidn de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales; y el Asesor
Legal, deberan incorporar al Sistema Informatico los datos requeridos para el control y
seguimiento de los recursos tramitados.

i
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-17 Pdg. 1de 1l

i ATENCION A RECURSO DE Version: 1.0
; ko APELACION Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBJETIVO

Resolver recursos de apelacién interpuestos por servidores y ex servidores publicos en contra de
resoluciones por responsabllidad administrativa emitidas por las Maximas Autoridades de las
Entidades y Organismo de la Administracian Publica,

INSUMOS/ENTRADAS

- Escrito de Interposicion del Recurso de Apelacion
Cedula de Notificacion de la Resolucion emitida por las Maximas Autoridades de la
Entidades v Organismos de la Administracién Publica
Poder de Representacién (en caso de apoderados)

NORMATIVA

~  Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua

— Ley Mo, 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema del
Control de la Administracidn Plblica v Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado

— Ley No. 902, Cédigo Procesal Civil de |a Replblica de Nicaragua

-~ Manual de Organizaclén y Funciones DGJ de la CGR

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacidn Institucional yfo aplicativos
informdticos establecidos en la CGR, paguetes Informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS
—  Auto de Admisibilidad firmado por el Presidente del CS-CGR
-  huto de No Admisibilidad firmado por el Presidente del C5-CGR
— Solicitud de Dictamen Técnico dirigido a |a Direccion General de Auditoria de la CGR
~ Dictamen Técnico emitido por la DGA de la CGR
- Resoluclén gue resuelve el Recurso de Apelacidn, aprobada por el C5-CGR
~  Expediente Administrativo actualizado

RESPONSABLES
—~ Consejo Superior
-~ Presidente del Consejo Superior de la CGR
—  Responsable Direccion General Juridica de la CGR
— Responsable de la Direccion de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales de la DGJ de
la CGR
~  Asesor Legal = DRAT) de la DGJ de la CGR
~ Secretaria de Actas y Acuerdos de la CGR
— Responsable de Registro, Documentacion y Notificacidn de la DGJ

Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada
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PROCEDIMIENTO:

APELACION

ATENCION A RECURSO DE

cODIGD: PG-DGJ-17
Version: 1.0

Pag, 2 de 11

Fecha de Aprobacion:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

' Nro. RESPOMNSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable de | Atiende a recurrente que interpone Recurso
Registro, de Apelacion en contra de Resolucion que
Documentacion y | determina responsabilidad administrativa,
Notificacién emitida por las Maxima Autoridad de las

Entidades y Organismos del Sector Publico y

solicita a la Responsable de la DRATI la

asistencia de un Asesor Legal, para recibir el
| Recurso,

2 | Asesor Legal - DRAT) Verifica que el escrito este firmado e
indique lugar para recibir notificaciones,
que los documentos que adjunta estén
certificados, que estén relacionados con el
escrito y coteja documentos originales con
copia,

3 | Responsable de | Recibe Recurso de Apelacion y registra en el
Registro, Sistema Informatico los datos de la
Documentacion y | resolucidén que estd siendo recurrida de
Motificacion Apelacion, para habilitar los roles de

usuarios de la DRATI,

4 | Responsable de | Remite a la Direccibn de Recursos
Registro, Administrativos y Tramites Judiciales el
Documentacion y | Recurso de Apelacion para su tramite.
Motificacion

S | Responsable de la | Registra en libro de control Recurso de
Direccién de Recursos | Apelacidn Interpuesto por el recurrente y
Administrativos y | asigna al Asesor Legal a través de la Opcién
Tramites Judiciales "Asignar" del Sistema Informatico.

& | Responsable de la | Remite al Asesor Legal Recurso de
Direccion de Recursos | Apelacion con la documentacién anexa.
Administrativos ¥
Tramites Judiciales

7 | Asesor Legal - DRAT) Recibe Notificacion de parte del Sistema,
informandole que le ha sido asignada un
caso y detalla en el sistema los datos del
recurso conforme el rol asignado.

8 | Asesor Legal - DRAT) Recibe el Recurso de Apelacidon y la Expediente
documentacion  anexa y  conforma Administrativo
expediente administrativo del caso.

Actualizado, Diciembre de 2020
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— PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-17 Pég. 3de 11
;A"—.ﬂ ATENCION A RECURSO DE Versién: 1,0
MR | APELACION Fecha de Aprobacién; Fecha de Actualizacion:
= 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
9 | Asesor Legal - DRATIJ Revisa el escrito del Recurso vy la
documentacién anexa, a fin de determinar
si cumple con los requisitos legales para su
admisibilidad de conformidad a o
establecido en el Articulo 81 de la LOCGR.
10 | Asesor Legal - DRATJ Si el Recurso no es Admisible, elabora el
Auto de no Admisibilidad.
11 | Asesor Legal - DRATIJ Si el Recurso de Apelacion es Admisible,
elabora Auto de Admisibilidad donde se
indica al recurrente que el recurso ha sido
admitide para su tramite v a la Mdxima
Autoridad de la Institucion que dicto la
resolucion administrativa que estd siendo
recurrida, que remita el expediente
administrative que contlene todas las
diligencias en un plazo no mayor de 5 dias, a
partir del dia siguiente de notificado el acto.
12 | Asesor Legal - DRATI Remite a la DRATI Auto de no Admisibllidad
[ Admisibilidad para revisidn.
13 | Responsable DRATI Revisa Auto y emite sus observaciones, para
su incorparacion por parte del Asesor Legal,
14 | Responsable DRAT) Remite al Responsable de Direccidn General
Juridica Auto para su revision.
15 | Responsable Direccién | Revisa Auto de no Admisibilidad /
General Juridica Admisibilidad y emite sus observaciones.
16 | Asesor Legal - DRAT) Incorpora observaciones al Auto de no
Admisibilidad / Admisibilidad, rubrica y
remite al Responsable de la DGJ y DRAT)
‘para su rubrica.
17 | Responsable Direccién | Revisa, rubrica Auto de no Admisibilidad /
General Juridica Admisibilidad y remite al Presidente del
Consejo Superior para su firma,
18 | Presidente del Consejo | Revisa y  suscribe  Auto de no Auto de no
Superior Admisibilidad/Admisibilidad. Admisibilidad /
Admisibilidad del
Recurso de

Apelacion firmado
por el Presidente
del CS-CGR

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Apl

Actualizade, Diciembre de 2020
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i PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-17 Pag. 4 de 11
£ 4" | ATENCION A RECURSO DE Versién: 1.0
LEER | APELACION Fecha de Aprobacién: | Fecha de Actualizacion:
L= 04 de Diciembre de 2020 | Diclembre de 2020
Nro, RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
19 | Responsable Direccién | Recibe Auto de no Admisibilidad /
General Juridica Admisibilidad suscrito por el Presidente del
Consejo Superior de la CGR y remite a |a
Direccion de Recursos Administrativos vy
Trémites Judiciales para su notificacidn.
20 | Asesor Legal - DRATI Recibe y remite al Responsable de Registro,
Documentacion y Notificacion, Auto de no
Admisibilidad / Admisibilidad para su
entrega al recurrente  yfo Maxima
Autoridad de la Institucién, segun sea el
caso,
Ver Procedimiento de Notificacion
21 | Responsable de la | Recibe expediente administrativo remitido
Direccién de Recursos | por la Maxima Autoridad de la Entidad.
Administrativos ¥
Tramites Judiciales
22 | Responsable de la | Expone al Responsable de |a Direccion
Direccion de Recursos | General Juridica los motivos para requerir
Administrativos y | Dictamen Técnico a la Direccién General de
Tramites Judiciales Auditoria
23 | Asesor Legal - DRAT) En caso de que el Responsable de la
Direccion General Juridica apruebe que se
efectie la solicitud, elabora solicitud de
Dictamen Técnico dirigide a la Direccion
| General de Auditoria.
24 | Responsable de la Revisa, rubrica comunicacién y remite al
Direccion de Recursos | Responsable de la  Direccion  General
Administrativos y luridica para su firma.
Tramites Judiciales 1
25 | Responsable Direccion | Suscribe solicitud de Dictamen Técnico y Solicitud de
General Juridica remite a la Direccion General de Auditoria. Dictamen Tecnico
26 | Responsable Direccién | Recibe Dictamen Técnico y remite a la |
General Juridica Direccién de Recursos Administrativos y
Tramites Judiciales.
27 | Asesor Legal - DRAT) Analiza el recurso de apelacién y toda |a
documentacién del caso a fin de determinar
los posibles agravios, el cumplimiento del
debido proceso vy la valoracion de prueba de
cargo y descargo; de conformidad al marco
juridico pertinente.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

bivisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacién Aplica

Actualizado, Diciembre de Zﬂzﬂ
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| PROCEDIMIENTO:

ATENCION A RECURSO DE

by A i
A ‘ APELACION

i

CODIGO: PG-DGIJ-17
Versidgn: 1.0

Pég. 5de 11

Fecha de Aprobacion:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

Nro. RESPOMNSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
28 | Asesor Legal - DRAT) Elabora Proyecto de Resolucion donde
deniega, modifica o confirma la resolucidn
administrativa que esta siendo recurrida de
apelacion y remite al superior inmediato
para su revisidn,
29 | Responsable de la | Revisa Proyecto de Resolucién y emite sus
Direccién de Recursos | observaciones para ser incorporados por el
Administrativos y | Asesor Legal.
Tramites Judiciales
30 | Responsable de la | Remite al Responsable de la Direccidn
Direccion de Recursos | General Jurldica, Proyecto de Resolucidn
Administrativos y | adjunto el Expediente Administrativo.
Tramites Judiciales
31 | Responsable Direccion | Recibe Proyecto de Resolucion, revisa y
General Juridica emite observaciones para su incorporacién
por parte del Asesor Legal y remite Proyecto
de Resolucién y Expediente Administrativo,
32 | Asesor Legal - DRAT) Incorpora observaciones, rubrica y solicita
rubrica del Responsable de la DRAT] vy
Responsable de la DGJ y remite a la
Secretaria Ejecutiva A de la DGJ, via correo
electronico y en fisico Proyecto de
Resolucidn, adjuntando Expediente
Administrativo con folios numerados.
33 | Responsable Direccidn | Remite para aprobacion el Proyecto de
General Juridica Resolucion vy Expediente, al Consejo
Superior de |la CGR, a través de la Secretaria
de Actas y Acuerdos.
34 | Consejo Superior de la | Revisa y aprueba resolucion que resuelve el | Resolucion que
CGR Recurso de Apelacion interpuesto en contra | resuelve el Recurso
de resolucion administrativa dictada por las de Apelacion
Méaximas Autoridades de las Entidades de |a aprobada por el
Administracion Publica, CS-CGR
35 | Secretaria de Actas y | Remite a la Direccion General Juridica,
| Acuerdos Resolucion aprobada por el C5-CGR
36 | Responsable Direccidn | Recibe Resolucion aprobada por el CS-CGR y

' General Jurldica

remite a la Direccion de Recursos
Administrativos y Tramites Judiciales para
su notificacidn,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplica

Actualizado, Diciembre de ZDZEI
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PROCEDIMIENTO:

APELACION

ATENCION A RECURSO DE

04 de Diciembre de 2020

CODIGD: PG-DGJ-17 Pag. 6 de 11
Version: 1.0
Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:

Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE | ACTIVIDAD PRODUCTO

37 | Responsable de la | Remite al Responsable de Registro,

Direccion de Recursos | Documentacidn y Notificacion, la Resolucién
Administrativos ¥ | que resuelve el Recurso de Apelacion
Tramites Judiciales aprobada por el C5-CGR para su entrega a
las Maximas Autoridades de la entidad
recurrida de apelacién y al recurrente.
Ver Pracedimiento de Notificacidn

38 | Responsable de la | Recibe del Responsable de Registro,
Direccién de Recursos | Documentacidn y Notificacion, Cédula de
Administrativos y | Notificacion y registra en el Libro de Control
Tramites ludiciales de Notificaciones que lleva la DRATI.

39 | Responsable de la | Remite Cédula de Motificacién al Asesor Expediente
Direccion de Recursos | Legal para su incarporacidn al Expediente Administrativo
Administrativos ¥ | Administrativo del caso, actualizado
Tramites Judiciales

40 | Asesor Legal - DRATI Ingresa datos de la Cédula de notificacion

en el Sistema Informatico.
41 | Asesar Legal - DRATI Remite a la Responsable de Registro,
Documentacién y Notificacion, Expediente
| Administrativo del caso para su resguardo.
FLUJOGRAMA

J

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica®
Division General de Investigacion, Desarrolle y Capacitacidn Aplicada

Actualizado, Diclembre de 2020 ‘ﬁ"
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- PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-17 Pdg. 11 de 11

&‘- ATENCION A RECURSO DE Versién: 1.0

R | APELACION Fecha de Aprobacidn: | Fecha de Actualizacién:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

v El Auto de no Admisibilidad se notificard solamente a la parte recurrente y el Auto de
Admisibilidad serd notificado tanto al recurrente como al recurrido, siendo éste Ultimo la
Maxima Autoridad de la Institucion que se trate.

¥ La Direccién General Juridica solicitard Dictamen Técnico a la Direccidn General de
Auditoria el que sera enviado en un plazo no mayor de cinco (05) dias contados a partir de
recibida la solicitud, El Dictamen Técnico es solicitado con el objetiva de que la DGA valore
los argumentos y analice la documentacidn desde el punto de vista técnico, presentado
por el Recurrente como soporte para la motivacidn de la resolucion del Recurso.

v Efectos del Recurso de Apelacién:
El Recurso de Apelacidn suspende la ejecucion de la resolucion objeto del recurso, hasta
que el Consejo Superior de la Contraloria General de la Replblica resuelva el Recurso de
Apelacion. Sus efectos resolutorios:

- Confirman, revacan o modifican la resolucién objeto del recurso.

- Agotan la via administrativa de obligatorio cumplimiento a efectos de interponer
Recurso de Amparo o demanda en la jurisdiccion de lo Contenciose Administrativo.

v Los proyectos de resolucion deberdn ser motivadas, razonadas y fundadas en derecho.

v El Expediente Administrativo, estard debidamente organizado y contendrd toda la
documentacidn generada en el tramite del Recurso de Apelacidn,

¥" El Responsable de la Direccién de Recursos Administrativas y Tramites Judiciales; W el
Asesor Legal, deberan incorporar al Sistema Informatico los datos requeridos para el
control y seguimiento de los recursos tramitados,

2
“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® n(/
Divisidn General de Investigacldn, Desarrollo v Capacitacion Aplidad q"i
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-18 Pag. 1de 11

ﬂa ATENCION A RECURSO POR | Versién: 1.0
o NULIDAD Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacién:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBJETIVO

Resolver acerca de los recursos por nulidad interpuestos por los oferentes que participen en el
proceso de contratacion administrativa en las Entidades y Organismaos de la Administracion Piblica
y en el gue consideran que se presentaron irregularidades en el proceso de contratacion; de
conformidad con las Leyes de la materia.

INSUMOS/ENTRADAS

- Escrito de Interposicion del Recurso por Nulidad

- Cedula de Notificacién de la Resolucion emitida por la Procuraduria General de la
Republica en la que resuelve el Recurso de Impugnacian
Resolucion de Adjudicacion de la Contratacion

- Poder de Representacitn {en caso de apoderados)

NORMATIVA

— Constitucién Politica de la Republica de Nicaragua

—~ Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica v del Sistema del
Cantrol de la Administracién Pablica y Fiscalizacién de los Blenes y Recursos del Estado

- Ley No. 737, Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico y su Reglamento

— Ley No, 801, Ley de Contrataciones Administrativas Municipales y su Reglamento

— Ley No. 902, Codigo Procesal Civil de la Repuiblica de Nicaragua

—  Manual de Organizacidn y Funclones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informéticos, sistemas de informacién institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

~  Auto de Admisibilidad firmado por el Presidente del CSCGR

—~ Auto de No Admisibilidad firmado por el Presidente del CSCGR

— Resolucion Administrativa que resuelve el Recurso de Nulidad, aprobada por el CSCGR
-~ Expediente Administrativo actualizado

RESPONSABLES
-~ Consejo Superior de la CGR

—  Presidente del Consejo Superior de la CGR
-~ Responsable Direccion General Juridica de la CGR

A

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Aplicad

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica?’ &j{
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PROCEDIMIENTO:

NULIDAD

ATENCION A RECURSD POR

CODIGO: PG-DGJ-18
Version: 1.0

Pdg. 2 de 11

Fecha de Aprobacién:
| 04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

Responsable de la Direccidn de Recursos Administrativos v Tramites Judiciales de la DGJ de

la CGR,

Asesor Legal — DRAT)— DGJ de la CGR,
Secretaria de Actas y Acuerdos de la CGR.
Responsable de Registro, Documentacitn y Notificacidn de la DGJ - CGR

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Mro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 | Responsable de | Atiende al oferente que interpone Recurso
Registro, por Mulidad en contra de Resolucion gue
Documentacion y | resuelve el Recurso de Impugnacion,
Notificacion emitida por la Procuraduria General de la

Republica y solicita a la DRATJ la asistencia
de un Asesor Legal, para recibir el recurso.

2 | Asesor Legal - DRAT) Verifica que el escrito este firmado e
indique lugar para recibir notificaciones,
gque los documentos gue adjunta estén
certificados, que estén relacionados con el
escrito v coteja documentos originales con
copia.

3 | Asesor Legal - DRATI Anota la fecha y hora de recibido, nombre y
nimero de cédula de la persona gue lo
presenta e indica que la documentacion
presentada fue revisada conforme vy
cantidad de folios.

4 | Responsable de | Recibe Recurso de Nulidad y registra en el
Registro, Sistema Informadtico |os datos de a
Documentacién y | Resolucién que estd siendo recurrida a
Naotificacidn Nulidad, para habilitar los roles de usuarios

de la DRATJ,

5 | Responsable de | Remite a Ila Direccion de Recursos
Registro, Administrativos y Tramites Judiciales el
Documentacién y | Recurso de Nulidad para su tramite.
Notificacion

& | Responsable de la | Registra en libro de control Recurso de
Direccién de Recursos | Nulidad interpuesto por el recurrente y
Administrativas y | asigna al Asesor Legal a través de la Opcion
Tramites Judiciales "Asignar” del Sistema Informatico.

7 | Responsable de la | Envia al Asesor Legal el Recurso de Nulidad
Direccion de Recursos | con la documentacién anexa.
Administrativos ¥
Tramites Judiciales

|
X!.'
o
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PROCEDIMIENTO:

MULIDAD

ATENCION A RECURSO POR

| CODIGO: PG-DGJ-18
Versian: 1.0

Pag. 3 de 11

Fecha de Aprobacién:

Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

Asesor Legal - DRAT)

Recibe notificacidén de parte del Sistema,
informandole que le ha sido asignado un
caso e Ingresa en el sistema los datos del
Recurso recibido conforme el rol asignado
en el Sistema Informético.

Asesor Legal — DRAT)

Recibe el Recurso de Nulidad y la
documentacion  anexa y  conforma
expediente administrativo del caso.

Expediente
Administrativo

10

Asesor Legal - DRATI

Revisa el escrito del recurso y Ia
documentacion anexa, a fin de determinar
si cumple con los requisitos legales
administrativos para su tramitacién, de
conformidad al marco legal de la materia.

11

Asesor Legal - DRAT!

Si el recurso no es Admisible, elabora Auto
de no Admisibilidad.

12

Asesor Legal - DRATI

Si el Recurso de Nulidad es Admisible,
elabora Auto de Admisibilidad vy se
emplazara a las partes para que en un plazo
de tres (3) dias hdbiles a partir de la
notificacion del Auto de Admisibilidad,
expresen lo que tengan a bien, y que la
entidad recurrida remita el expediente de la
contratacion administrativa
correspondiente.

13

Asesor Legal - DRATI

Remite al Responsable de la DRATJ Auto de
no  Admisibilidad / Admisibilidad del
Recurso de Nulidad, para revisién,

14

Responsable DRATI

Revisa Auto y emite sus observaciones, para |

su incorporacion por parte del Asesor Legal,

15

Responsable DRAT)

Remite al Responsable de Direccién General
Juridica, Auto para su revision.

16

Responsable Direccidn
General Juridica

Revisa Auto de no Admisibilidad /
Admisibilidad del Recurso de Nulidad vy
emite sus observaciones.

17

Asesor Legal - DRATI

Incorpora observaciones al Auto de no
Admisibilidad / Admisibilidad del Recurso de
Nulidad, rubrica y remite al Responsable de
la Direccion General Juridica y Responsable
DRATJ para su ribrica.

18

Responsable Direccidn
General Juridica

Rubrica y remite Auto de no Admisibilidad /
Admisibilidad del Recurso de MNulidad al
Presidente del Consejo Superior para su
firma.

.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisién General de Investigacién, Desarrolla y Capacitacién Aplicad

Actualizado, Diclombre de 2020
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| PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGI-18 | Pag. 4 de 11

ﬁ* ATENCION A RECURSO POR | Version: 1.0

G | NULIDAD Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:

{ 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
19 | Presidente del Consejo | Revisa y suscribe Auto de no Admisibilidad / Auto de na
Superior de la CGR Admisibilidad del Recurso de nulidad. Admisiblilidad /

Admisibilidad del
Recurso de Nulidad
firmado por el
Presidente del
C5CGHR

20 | Responsable Direccidn | Recibe Auto de no  Admisibilidad [/
General Juridica Admisibilidad del Recurso de WNulidad y

remite a la Direccion de Recursos
‘ Administrativos y Tramites Judiciales para
l su notificacion.

21 | Asesor Legal - DRATI Recibe y remite al Responsable de Registro,
Documentacion y Notificacion, Auto de no
Admisibilidad / Admisibilidad del Recurso de
Nulidad para su entrega al recurrente y a la
Méxima Autoridad de la Institucidn
recurrida,

Ver Procedimiento de Notificacion

22 | Responsable de |a | Recibe Expediente de la Contratacion vy
Direccion de Recursos | escrito de alegatos por parte de la Maxima

Administrativos y | Autoridad que dictd la Resolucidn de
Tramites Judiciales Adjudicacion y remite al Asesor Legal para
su analisis.

23 | Asesor Legal - DRATI Analiza la informacidn presentada por la
partes a fin de determinar si la contratacidn
fue ajustada a los requisitos, condiciones o
procedimientos que establecen las Leyes y
demds normas que regulan el Sistema de
Administracion de Contrataciones del
| Sector Piblico y Municipal.

24 | Asesor Legal - DRAT) | Elabora Proyecto de Resolucion
fundamentada y motivada donde se decrete
la nulidad total, parcial o se declare sin lugar
el Recurso de Nulidad del proceso de la
contratacion,

25 | Asesor Legal - DRAT) Presenta al Responsable de la Direccidn de
Recursos  Administrativas v Tramites
ludiciales, Proyecto de Resolucidn vy
expediente administrativo del caso para su
revisidn.

7

-
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: MULIDAD Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacion:
" 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
[ Nro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
26 | Responsable DRAT) Revisa Proyecto de Resolucidn y emite sus
observaciones para ser incorporados por el
Asesor Legal,
27 | Responsable de la | Remite al Responsable de la Direccidn
Direccion de Recursos | General Juridica, Proyecto de Resolucian
Administrativos y | adjunto el Expediente Administrative, para
Tramites Judiciales su revisian,
28 | Responsable Direccion | Revisa Proyecto de Resolucién y emite sus
General Juridica observaciones para ser incorporadas por el
Asesor Legal vy remite Proyecto de
Resolucidn y Expediente Administrativo.
29 | Asesor Legal - DRATI Incorpora observaciones, rubrica y solicita
rubricas del Responsable de la DRAT] y
Responsable de la DGJ.
30 | Asesor Legal - DRAT) Remite a la Secretaria Ejecutiva A de |a DG,
via correo electrénico y en fisico Proyecto
de Resolucion, adjuntando Expediente
Administrative con folios numerados.
31 | Responsable Direccion | Remite para aprobacién el Proyecto de
General Juridica Resolucion y Expediente Administrative al
Consejo Superior de la CGR, a través de la
Secretarfa de Actas y Acuerdos.
32 | Consejo Superior Revisa y aprueba Resolucidn del Recurso de Resolucién que
Nulidad, resuelve el Recurso
de MNulidad
aprobada por el
CS-CGR
33 | Secretarla de Actas y | Envia a la Direccion General Juridica
Acuerdos Resolucidn aprobada por el C5-CGR.
34 | Responsable Direccidn | Recibe Resolucién aprobada por el CS-CGRy
General Juridica remite a la Direccion de Recursos
Administrativos y Tramites Judiciales para
su natificacion,
35 | Responsable Direccion | Remite al Responsable de Registro,
de Recursos | Documentacidn y Natificacidn, la Resolucion
Administrativos y | del Recurso de Mulidad aprobada por el C5-
Tramites Judiciales CGR para su notificacion a las Maximas
Autoridades de la Entidad recurrida de
Mulidad y al recurrente,
/i
x'}’f_




NULIDAD

PROCEDIMIENTO:
% | ATENCION A RECURSO POR

CODIGO: PG-DGJ-18 Pag. 6de 11
Version: 1.0
Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacién:

04 de Diciembre de 2020

Diciembre de 2020

Nro. | RESPONSABLE | ACTIVIDAD | PRODUCTO
Ver Procedimiento de Notificacion
36 | Responsable de la | Recibe del Responsable de Registro,
Direccidén de Recursos | Documentacidn y Notificacién, cédulas de
Administrativos y | notificacién y registra en Libro de Control de
Tramites Judiciales Notificaciones que lleva la DRAT).
37 | Responsable de la | Remite cédulas de notificacion al Asesor
Direccion de Recursos | Legal para su incorporacién al Expediente
Administrativos ¥ | Administrativo del caso,
Tramites Judiciales
38 | Asesor Legal - DRATI Incorpora en el Expediente Administrativo Expediente
del caso toda la documentacién generada Administrativo
en el procedimiento. actualizado
39 | Asesor Legal - DRAT) Ingresa datos de la cédula de notificacién al
Sistema Informatico.
40 | Asesor Legal - DRAT) Remite Expediente Administrativo  al
Responsable de Registro, Documentacién y
Notificacién, para su resguardo. |
FLUJIOGRAMA

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada

Actualizado, Diclembre de EDEUﬁ-
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-18 Pédg. 11 de 11

A ATENCION A RECURSO POR | Versién: 1.0
NULIDAD Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥" Los proyectos de resolucion deberdn ser motivadas, razonadas y fundadas en derecho.

¥ El Expediente Administrativo, estard debidamente organizado y contendrd toda la
documentacion generada en el trdmite del Recurso por Nulldad.

¥ El Responsable de la Direccién de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales; y el Asesor
Legal, deberan incorporar al Sistema Informatico los datos requeridos para el control y
seguimiento de los recursos tramitados.

"Manual de Procesos y Frocedimlentos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Anlri‘
Actualizado, Diciembre de 2[}2{]




. | PROCEDIMIENTO: cODIGO: PG-DGJ-19 | Pag. 1 de 10
£ ﬁx DEMANDA CONTENCIOSO | Versién: 1.0

4o | ADMINISTRATIVO Fecha de Aprobacion: | Fecha de Actualizacién:
" 04 de Diciembre de Diciembre de 2020
2020

OBJETIVO

Resolver demandas presentadas por particulares y servidores publicos de Entidades y Organismos
de |la Administracion Plblica ante Sala Contencioso - Administrativo de la Corte Suprema de
Justicia, de conformidad a la Ley No. 350, “Ley de Regulacion de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrative”, en contra de la Contraloria General de la Republica.

INSUMOS/ENTRADAS

- Cédula Judicial de Motificacidn emitida por la Sala de lo Contencioso Administrativo de la
Corte Suprema de Justicia

NORMATIVA
- Constitucidn Politica de la Republica de Nicaragua
—  Ley No. 983, Ley de Justicia Constitucional
~ Ley No. 681, Ley Orgédnica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema del
Control de la Administracidn Pablica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado
—  Ley No. 350, Ley de Regulacion de lo Contencioso Administrativo
—  Ley No. 902, Cédigo Procesal Civil de la Repiblica de Nicaragua
- Manual de Organizacién y Funciones DGJ de la CGR

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacion institucional y/o aplicatives
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS
—~  Pader de Representacion suscrito por el Presidente del C5-CGR
- Escrito de Personamiento
— Contestacion de |a Demanda
~  Expediente administrativo actualizado
~  Escritos generados a solicitud de requerimientos de la Sala de lo Contencioso
Administrativo de la Corte Suprema de Justicia
~  Expediente Administrativo de Diligencias creadas
— Base de Datos actualizada

RESPOMNSABLES
—  Presidente del Consejo Superior de la CGR
~ Responsable Direccion General Juridica de la CGR
~  Responsable de la Direccién de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales de la DG)
~ Asesor Legal (Apoderado) — DRATI de la DGJ
~  Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ

“manual de Procesos y Pracedimientos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacian Apli f"r
Actualizado, Diclembre de ZGEE:& ; 7



S ' PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-19 Pég. 2 de 10
¢ ﬁ"z DEMANDA CONTENCIOSO | Versién: 1.0 ]
kg ADMINISTRATIVO Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacidn:
ey 04 de Diciembre de Diciembre de 2020
2020 |
DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Nro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
1 | Responsable Direccion | Recibe de Corte Suprema de Justicia de la
General Juridica Sala de lo Contenciose Administrativo,
cédula Judicial de notificacidn y escrito de
demanda en la via de lo Contencioso
Administrative  con  documentacion
adjunta, citando a tramite de mediacién
entre las partes,
2 | Responsable Direccion | Remite al Asesor Legal, cédula Judicial de
General Juridica notificacion y escrito de demanda en la
via de lo Contencioso Administrativo con
documentacidn adjunta, para que elabore
el poder de representacion,

3 | Asesor Legal designado | Elabora poder de representacion y remite
al Responsable de la Direccion General
Juridica para su revision.

4 | Responsable Direccidn | Revisa y rubrica poder de representacian

General Juridica de la |y remite al Presidente del Consejo
CGR Superior para su revisian y aprobacian,
5 | Presidente del Consejo | Revisa ¥ suscribe poder de Poder de
Superior representacién, Representacidn
suscrito por el
Presidente del C5-
CGR

6 | Responsable - DRAT) Recibe la cédula judicial de notificacion,
poder de representacion ¥
documentacion de |la demanda, y remite
al Asesor Legal.

7 | Asesor Legal - DRATI Recibe cédula v documentos pertinentes Expediente
y conforma Expediente Administrativo del | Administrativo
caso.

& | Asesor Legal - DRAT) Se presenta como parte al tramite de

mediacién en la Sala de lo Contencloso
Administrativo, firma y recibe copia del
Acta de Mediacion elaborada por la Sala
de lo Contencioso Administrative de la
csl.

"Manual de Pracesos v Procedimientos del Area luridica

Division General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn A d

Actualizado, Diciembre de ZEI-EEI
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PROCEDIMIENTO:
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cODIGO: PG-DGJ-19
Version: 1.0

Pag. 3 de 10

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diciembre de
2020

Fecha de Actualizacion;
Diciembre de 2020

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

Responsable DRAT)

Recibe Auto de la C5) de la Sala de lo
Contencioso  Administrative,  donde
emplaza a la CGR, para que dentro de selis
| (6) dias se apersonaren; y remita

Expediente Administrativo de la causa
| dentro del plaze de diez dias habiles; una
vez recibida la notificacién por la CGR.

10

Asesor Legal - DRAT

Elabora Escrito de Apersonamiento y
remite al Responsable de |a Direccién de
Recursos Administrativos vy  Tramite
Judicial para su revision,

11

Responsable DRATI

Revisa Escrito de Apersonamiento y emite
observaciones para ser incorporadas por
el Asesor Legal.

12

Asesor Legal - DRATI

Incorpora observaciones al Escrito vy
conforma y certifica notarialmente
expediente administrativo de diligencias
creadas y remite al Responsable de la
Direccion de Recursos Administrativos y
Tramite Judicial para su revisién,

Expediente
Administrativo de
diligencias
creadas

13

Responsable DRAT)

Remite Escritc de Apersonamiento al
Responsable de la Direccién General
Juridica para su revisién y emision de
observaciones.

14

Responsable Direccidn

General Juridica

Revisa Escrito de Apersonamiento v emite
sus observaciones.

15

Asesor Legal - DRATI

Incorpora observaciones al Escrito de
Personamiento, firma y solicita las
ribricas del Responsabie de la Direccidn
de Recursos Administrativos y Tramite
Judiclal y del Responsable de |a Direccién
General Juridica.

Escrito de
Personamiento

16

Asesor Legal - DRAT)

Se persona ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo de la C8] y presenta
Expediente Administrativo de la causa,

17

Asesor Legal - DRAT)

Elabora Contestacion de la Demanda
negando vy rechazando la demanda
interpuesta en contra de la CGR, para ser
presentada en un plazo de 20 dlas,
contados a partir de recibida la Cédula de
MNotificacidn de la C5J; y remite al superior
inmediato para su revision.

“Manual de Procesas y Procedimientos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diciembre de 20 2{!_5__1

t




PROCEDIMIENTO:

ADMINISTRATIVO

DEMANDA CONTENCIOSO

CODIGO: PG-DGJ-19
Version: 1.0

Pag. 4 de 10

Fecha de Aprobacién:
04 de Diciembre de
2020

Fecha de Actualizacion:
Diclembre de 2020

RESPOMNSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

18

Responsable DRAT)

Revisa Contestacion de la demanda vy
emite observaciones para ser
incorporadas por el Asesor Legal DRATJ,

19

Responsable DRAT)

Revisa Contestacidn de la demanda y
remite al Respansable de la DGJ para su
revision y emision de observaciones.

20

' Responsable Direccitn

General Jurldica

Revisa contestacion de la Demanda vy
emite sus consideraciones,

21

Asesor Legal - DRATI

Incorpora observaciones a la contestacion
de la demanda, suscribe y solicita rubrica
del Responsable DGJ v Responsable
DRATI,

Contestacion de
la Demanda

22

Asesor Legal - DRAT)

Presenta Contestacion de la Demanda en
la Sala de lo Contenciosos Administrativo
de la C5).

23

Responsable DRATI

En caso de que la 5ala de lo Contencioso
Administrativo considere abrir a pruebas
y citar a audiencia; recibe notificacion de
Auto abriendo a pruebas y Auto citando a
audiencia para alegatos orales,

24

MAsesor Legal - DRATI

Tramita los requerimientos dictados por
la Sala de lo Contencioso Administrativo,
relacionado al proceso de la Demanda
Contenciosa hasta la emision de |la
sentencia; a través de la elaboracion de
escritos pertinentes.

25

Responsable DRAT)

Revisa escritos y emite observaciones a
los mismos para su incorporacion por
parte del Asesor Legal de la DRATI.

26

Responsable DRAT!

Remite al Responsable de la Direccidn
General Juridica para su revisidn,

27

Responsable Direccidn
General Juridica

Recibe v revisa escritos, emite
observaciones ¥ remite a la Direccidn de
Recursos  Administrativos vy Tramites
judiciales para su incorporacion,

28

Asesor Legal - DRAT)

Incorpora observaciones, suscribe comao
apoderado de la CGR, escritos dirigidos a
la C5)- Sala de lo Contencioso
Administrativo y solicita rubrica del
Responsable de la DG y Responsable de
la DRATI,

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area luridica”
Dlvision General de Investigacian, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizada, Diciembre de 2020 L&;"




... | PROCEDIMIENTO: ' CODIGO: PG-DGI-19 Pag. 5 de 10
fﬂh DEMANDA CONTENCIOSO | Version: 1.0
| ADMINISTRATIVO Fecha de Aprobacion: | Fecha de Actualizacién:
04 de Diciembre de Diciembre de 2020
2020 |
Nro. | RESPONSABLE ACTIVIDAD ]FRODUCTD B
29 | Responsable DRATJ/ | Revisan y rubrican todos los escritos a ser Escritos a ser
Responsable Direccién | presentados ante la Sala de lo | presentadosenla
General Juridica Contencioso Administrative de la Corte Sala de lo
Suprema de Justicia, Contencioso
Administrativo -
sl

30 | Asesor Legal - DRAT) Presenta escritos en la Sala de lo
Contencioso Administrativo de la CSJ,

31 | Asesor Legal = DRAT! Recibe cédula de notificacidn  de
sentencia dictada por la Sala de lo
Contencioso Administrativa de la Corte
Suprema de Justicia,

32 | Asesor Legal - DRATI Incorpora al Expediente Administrativo Expediente

todos los actos notificados por la Sala de |  Administrative
lo Contencioso Administrativo de la Corte actualizado
Suprema de Justicia (Cédulas, Escritos,
Sentencia del caso) y los documentos
generados por la Direccién, y remite a |a
Responsable de Notificacion para su
resguardo.

33 | Asesor Legal - DRATI Registra en |a base de datos el estado del Base de Datos
julcio, para control de los casos actualizada
tramitados vy la  generacion de

| informacién oportuna.
FLUJOGRAMA

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area luridica”

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aptl

Actualizado, Diclembre de 2020
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. «. | PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-19 Pag. 10 de 10
£ ﬁ “ | DEMANDA CONTENCIOSO | Versién: 1.0

ASR | ADMINISTRATIVO Fecha de Aprobacién: | Fecha de Actualizacién:
' 04 de Diciembre de Diciembre de 2020
2020

NORMAS DE OPERACION

¥ El Expediente Administrative del caso, estard debidamente organizado y contendra toda la
documentacion generada en el trdmite de la Demanda Contencioso Administrativo,

¥ El Responsable de la Direccién de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales; y el Asesor
Legal, deberan mantener un registro de la demanda tramitada, para su control y seguimiento,

¥ Cumplir con los plazos establecidos en el tramite de las demandas presentadas.

Division General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada
Actualizado, Diciembre de 2020 : -ft

i\ g

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area luridica® y )



- PROCEDIMIENTO: | CODIGO: PG-DGJ-20 Pag. 1de 5

& NOTIFICACION Versién: 1.0
' Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacién:
| 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

‘‘‘‘‘‘

OBJETIVO

Notificar a funcionarios, ex funcionarios y particulares, segn sea el caso, los actos administrativos
emitidos por la Direccién General Juridica y aprobados por el Consejo Superior de la Contraloria
General de la Republica, para garantizar la eficacia del acto administrativo y que surta efectos en la
esfera del administrade,

INSUMOS/ENTRADAS

- Comunicacion/Resolucién de decisiones del Consejo Superior de la CGR
- Comunicaciones de |a Direccidn General Juridica

- Autos

= Pliegos de Glosas

NORMATIVA

Constitucion Politica de la Repdblica de Nicaragua
Ley No. 681 “Ley Organica de Contraloria General de la Repdblica y del Sistema de Control
de la Administracion Pablica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado
Ley No, 902 "Codigo Procesal Civil de la Repdblica de Nicaragua®
- Manual de Organizacion y Funciones de la Direccién General Juridica

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacidn, institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministros de oficina ¥
recursos financieros.

SALIDAS

Cédula de Notificacién
Edictos Publicados
= Memorandum de solicitud de desembolso de efectivo a través de caja chica, para pago de
Edicto
Base de datos actualizada

RESPOMNSABLES
Responsable de Registro, Documentacian y Notificacidn de la DG

- Oficial Notificador de la DGJ
- Responsable de Direccidn Especifica de la DG

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actuallzado, Diclembre de anﬁ_,r




PROCEDIMIENTO:
NOTIFICACION

CODIGO: PG-DGJ-20
Version: 1.0

Pag. 2de 5

Fecha de Aprobacidn:

Fecha de Actualizacion:
04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTD

1 | Responsable de | Recibe de dreas de |la Direccion General
Registro, Juridica, comunicacion de decisiones del CS-

Documentacian ¥ | CGR, comunicaciones, Autos, Pliegos de

Notificacidn Glosas, aprobadas por el Consejo Superior
de la CGR y toda documentacion generada
fue requiera ser notificada a los afectados.

2 | Oficial Notificador Si la Notificacidn se genera de Auto o©

decisiones del CS5CGR, elabora y suscribe
cédula de notificacion y remite al superior
inmediato.

3 | Responsable de | Revisa cédula de notificacion y remite al Cédula de
Registro, Oficial MNotificador para su entrega al Motificacian
Documentacidn y | afectado. En caso de otras comunicaciones
Notificacidn y documentacién remite para su

notificacion,

4 | Oficial Notificador Entrega Notificacion (cédulas de

notificacién o comunicaciones) a los
Servidores, Ex servidores o terceros y
solicita firma de recibido,

5 | Responsahle de | En caso de no localizar al destinatario o se
Registro, ignore su paradero, elabora Edicto el gue
Documentacion y | serd publicado en La Gaceta, Diario Oficial y
Motificacidn en un diario de circulacidn nacional, por tres

veces con intervalo de cinco dias,

6 | Responsable de | Remite Edicto al Responsable de la
Registro, Direccién General Juridica para su revisidn y
Documentacion y | rubrica,

Motificacion =
7 | Responsable de | Elabora vy suscribe Memordndum de | Memordndum de |
Reglstro, solicitud de desembolso de efectivo a través Solicitud de
Documentacion y | de Caja Chica y remite al Responsable desembolso de
Notificacién Direccion General Juridica, para firma. efectivo
8 | Oficial Notificador Llena formato Vale Provisional de Caja Chica
para el desembolso de efectivo.

9 | Oficial Notificador Solicita la publicacion de Edicto en el diario | Edicto publicado
de circulacion nacional del pais y obtiene
publicacion del edicto,

10 | Oficial Notificador Registra en cuaderno de control las

Notificaciones realizadas.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisién General de Investigacidn, Desarrollo v Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diclembre de 2020
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s PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-20 Pdg. 3 de5
;H@ NOTIFICACION Versién: 1.0
h Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
e 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
11 | Oficial Notificador Escanea cédula de natificacian,
comunicaciones con el recibido o copia de
Edicto y remite a Direccion Especifica de la
Direccion General Jurldica que generd el
documento para resguardo.
12 | Responsable Direccion | Recibe documento notificado e incorpora Expediente
Especifica DGJ en Expediente Administrativo respectivo. Administrativo
actualizado
13 | Responsable de | Resguarda documentos notificados en base Base de datos
Registro, de datos (cédula de notificacion, actualizada
Documentacian ¥ | comunicacion, edicto),
Notificacian |
FLUJOGRAMA

"Manual de Procesos y Precedimientos del Area Juridica”

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada

Actualizado, Diclembre de 2020
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-20 Pég. 5de 5

;E‘-E NOTIFICACION Version: 1.0 l
T Fecha de Aprobacién: | Fecha de Actualizacién:
g 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

NORMA DE OPERACION

v La Notificacion de los actos administrativos aprobados por el Consejo Superior de la CGR
deberd ser efectuada de conformidad a lo establecido en la Ley No. 681, Ley Orgénica de
la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracién
Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado; y lo establecido en el Cadigo
Procesal Clvil de la Reptiblica de Nicaragua, como Norma Supletoria.

7
2

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” & :
Divisian General de Investigacion, Desarrello y Capacitacion Aplicada ﬁq

Actuallzade, Diciembre de 2020 ,
w




i PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-21 Pag. 1de 7
G "-E ! SEGUIMIENTO A LA Versidn: 1.0
o | APLICACION DE SANCIONES Fecha de Aprabacidn: Fecha de Actualizacién:
* | ADMINISTRATIVAS 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
OBIETIVO

Monitorear y verificar que las Maximas Autoridades de las Entidades de la Administracidon Piblica,
apliguen a los servidores publicos las sanciones por responsabilidades administrativas, expedidas
por la Contralorfa General de la Repiblica, de conformidad con el articulo No. 79 de la Ley No.
681, "Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracidn Pdblica v Fiscalizacldn de los Bienes y Recursos del Estado”.

INSUMOS/ENTRADAS

Resoluciones aprobadas por el Consejo Superlor de la Contraloria General de la Repiblica
donde determinan Responsabilidad Administrativa

Carta de remision de Informe y certificacion de resolucion remitida por la Direccidn
General de Auditoria a las entidades auditadas.

NORMATIVA

Ley No. 681 “Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de
Control de la Administracidn Pablica y Fiscalizaclén de los Bienes y Recursos del Estado”
Manual de Organizacidn y Funciones DGJ de |a CGR.

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informdticos, sistemas de informacian, institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministro de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

Cuadro de seguimiento a la aplicacién de sanciones administrativas actualizado.

Solicitud de informacion dirigida a las Entidades y Organismos de la Administracién Pablica
firmada por el Presidente del Consejo Superior de la CGR

Certificacion y Carta de Remision firmadas por el Presidente del CS-CGR

RESPONSABLES

Presidente del Consejo Superior de la CGR

Responsable Direccién General Juridica de la CGR

Responsable Direccion de Recursos Administrativos y Tramites Judiciales
Responsable de Registro, Documentacidn y Netificacion de la DGJ

Oficial de Notificacion de la DG)

“Manual de Procesas y Procedimientos del Area Juridica”
Divislan General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacidn Aplicada
Actualizade, Diclembre de 2020 4
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PROCEDIMIENTO:
SEGUIMIENTO A LA
S | APLICACION DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS

04 de Diciembre de 2020

CODIGO: PG-DGJ-21 Pag. 2de 7
Version: 1.0
Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:

Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

| Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
1 | Oficial de Notificacién | Registra en base de datos de Excel,
informacién de Resolucion aprobada por el
CS5-CGR donde establece Responsabilidad
Administrativa (Proceso de auditoria
gubernamental y procesos administrativos).
2 | Responsable de | Recibe de la Direccion General de Auditorla,
Registro, copia digital de la carta de remision de
Documentacian y | Informe y certificacion de resolucion,
Motificacidn remitida a las entidades auditadas; a fin de
computar el tiempo establecido en el
articulo 79 de la LOCGR, para la ejecucion
de la sancidn administrativa,
3 | Responsable de | Recibe de las Méaximas Autoridades de la
Registro, entidades u organismos donde se ubica el
Documentacion y | afectado, Informacién sobre el estado de la
Motificacién aplicacion de las sanciones administrativas,
¥ &n su caso la recaudacion de las mismas.
4 | Responsable de | Remite al Oficial de Notificacidn, cartas de
Registro, las méximas autoridades y cartas de
Documentacian y | remision de informe de la DGA.
Notificacidn
5 | Oficial de Notificacion | Recibe documentacidn y actualiza cuadro Cuadro de
de seguimiento a la aplicacion de sanciones | seguimientoa la
administrativas y remite via correo aplicacién de
electrdnico al superior inmediato para su sanciones
revision y tramite, administrativas,
actualizado
& | Responsable de | Recibe y revisa cuadro de seguimiento a la
Registro, aplicacion de sanciones administrativas.
Documentacian ¥
Notificacian
7 | Responsable de | Remite via correo electrdnico, cuadro de
Reglstro, seguimiento a la aplicacidn de sanciones al
Documentacion y | Responsable de la Direcclén de Recursos
Notificacion Administrativos y Tramites Judiciales, para
su tramite correspondiente.

Division General de Investigacion, Desarrollo v Capacitacion Aplicada
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SEGUIMIENTO A LA
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CODIGO: PG-DGIJ-21 Pag, 3de7
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Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacidn:

Diciembre de 2020 |

Nro, RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
B | Responsable Direccion | Recibe y revisa cuadro de seguimiento a la
de Recursos | aplicacian de sanciones administrativas.
Administrativos ¥ | En caso que en el cuadro se refleje que no
Tramites Judiciales se recibid comunicacion de la Maxima
Autoridad de la  institucidn, elabora
comunicacidn para firma del Presidente del
C5-CGR, donde se solicita Informen sobre el
estado  de aplicacion de la  sancidn
administrativa y remite al superior
inmediato para revisidn.
9 | Responsable Direccién | Revisa comunicacidn, rubrica y remite a la
General Juridica Responsable DRATJ para el trdmite de firma
por parte del Presidente del CS-CGR,
10 | Responsable Direccion | Recibe comunicaciones y gestiona firma del
de Recursos | presidente del CSCGR.
Administrativos ¥
Tramites Judiciales
11 | Presidente del CS-CGR | Revisa y suscribe comunicacién dirigida a la Solicitud de
fMaxima Autoridad de la Entidad. informacidn
suscrita par el
Presidente del C5-
CGR
12 | Responsable Direccion | Recibe comunicacién suscrita por el
de Recursos | Presidente del CS-CGR y remite a la
Administrativos ¥ | Responsable de Registro, Documentacion y
Tramites Judiciales Motificacion, para su entrega.
13 | Oficial de Notificacion | Efectia notificacién en las Entidades y
Organismos de la Administracién Publica.
14 | Responsable Direccion | En caso que la Maxima Autoridad de la
General Juridica Entidad no informe lo solicitado por el
Presidente del C5-CGR, orienta a la
Responsable de la Direccion de Recursos
Administrativos y Tramites Judiciales de la
Direccion General Juridica, conformar
diligencias para su envio a la Procuraduria
General de la Republica.
15 | Responsable Direccion | Elabora Certificacion de la Resolucion donde
de Recursos | se establece la responsabilidad
Administrativos y | administrativa y sancién administrativa; y
Tramites Judiciales comunicacion dirigida a la Procuraduria
General de la Repulblica, a fin de que se

ejecute la sancion impuesta al servidor o ex
servidor piblico.

“iManual de Procesos v Procedimientos del Area Juridica”
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Pdg. 4 de 7

. | APLICACION DE SANCIONES

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

Nro.

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

PRODUCTO

16

Responsable Direccidn
de Recursos
Administrativos Y
Tramites Judiciales

Rubrica comunicacidn, adjunta Certificacidn
y remite para revisian del Responsable DGJ.

17

Responsable Direccidn

General Juridica

Revisa y rubrica Carta de Remision vy
Certificacién; y remite a la Responsable
DRAT/ para el trdmite de firma por parte del
Presidente del CS-CGR.

18

Responsable Direccidn
de Recursos
Administrativos ¥
Tramites Judiciales

Recibe comunicaciones y gestiona firma del
presidente del CSCGR

19

Presidente del C5-CGR

Suscribe Certificacidn de Resolucidn y Carta
de Remisién dirigida a la Procuraduria
General de la Republica.

Certificacidn y
Carta de Remision
firmadas por el
Presidente del C5-
CGR

20

Responsable Direccion
de Recursos
Administrativos ¥
Tramites Judiclales

Recibe Certificacion de Resolucldn y carta
de remision suscrita por el Presidente del
C5-CGR vy remite a la Responsable de
Registro, Documentacion y Notificacion,
para su entrega,

21

Oficial de Notificacion

Efectia Notificacion de Certificacidn y Carta
de Remisidn a la Procuraduria General de la
Republica.

22

Oficial de Notificacian

Resguarda toda la documentacion generada
en el procedimiento,

FLUJOGRAMA

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisian General de Investigacidn, Desarrollo v Capacitacién Aplicada

Actualizadeo, Diciembre de 2020

i

¥

il




0207 9p auqu=p)(J 'opeiljenpoy 1gs
Epedijdy uopeyaede] A ojjouesaq ‘uoneBnsanu) ap |EJBUSD UoEIAGYET
EIPUNT BB1Y [BP SOIUSILEPE0I A 50530044 3p [enuepy,,

B

pepia B
== pepuEny

R T

™ L ERT WO N A gy E]

wEEgou N eied Sy

aylues
e 2 TEmopue ap sopeie
=0 olessriar Sp  DIpED
OSTUAfE DALI0T R Y L

+

CWEASELIR L R SR T

A wDJExmE o) ¢ OguSEuinEes

WED TR a0 &
TS S ST A R e e

EIXED

CROENURLND SqUMTE S By 1T

FE suspisaid (B0 R ruogred
A TENOOEIRALOY IgQEE 0T

[

BE0 B| 50 ARiagdid
BE meug eeed  upopeunuO

PEFLOETY

Bl D Uil ered
[IVHD &H E Bj B S
& uprETunLes BSegn Cmeay g

»

S R T PR
ou 3P SRl WY Skianundar
P opwo ERal K gEY R

Lo TRy 3P FELIED S

b R i
EEaREnsupe

 |=moes  w wommge o

*_

rERnEnd uIspa
SHDOUET 58 3P equwajde
B S0 OPENS [ AG06 ALK
'SRMQIRE TR #p sopepaomz
kL 3E 33 SQ=YE f

a

UQETHONa. 30 LoDaEEn
A SEUOjuj 3p UOESILLSY 3P e
aF e eelse seapny o

& DiusnErRe op cupErD EREN )R
i UpOEmsLRIOp. B3 T

HALE LY
PepIIRTIOIIE eEE SpuoE

OO0 1 04 epEqude UDonosE

|irsmag wosam s spsg=E T o ipoeuung) enedey p
EJipuns LDEEsIoN A LgERIEWDoD
HAJ5D 2P M UEpisas pibian Waps sl [LvH0 apgesuodsay Tansi o atEsUod UODe3unop 2P BI3G0

SYALLVHISINIAOY SINODNYS 30 NDRYIMLY W1 Y OLNIIWIND3S

0Z0Z 3p 21qWaiig
:UgIEZIeNIOY 3p EYIB§

0Z0Z 2P 24qWaIIQ ap 0
:uppeqoidy 3p eyday

L3ps Bed

0°T :uoIsiap
TZ-190-8d ;0910020

SINOIINWS 30 NOIDYII1dY *_.._Q
VIV OINIININDIS | 5 % 7

SVALLVHISININGY

JOLNIINIOID0Hd




0Z0T 3p BJquaiig "opezijeniyy

EpEd|dy uoneyede] A Ojj0UIESS] ‘UDDEEISIAL] 3P |EIUSD LDISIAID wrmxw Mn..l.u_.i
LEIPUINT B34Y [P SOIUSILIP3I0I4 A 50530054 3P [ENUER, e
M.-JJIrll.l.l
“ Jﬂr ..“
O U UNpa AU %
B UR EpEEUAT  UORRISWNIoD NN
B pon euendsy T 4
U 83| 30U Hod ] ua
pins  Bled  amua A eyl P UDITHER 3P BET) A UDRIENELIED
T T 0 LR A U WE] 308y 0F P uppEInoU BMIBaYyy LT
= mod
R PTLLEL B
A poEmy Iy
o 8 E EmELP Hoos Ly 2jgesuaday
oSl 39 eaes A uppRmosad P Muapraid @R oemu)) euosed |B ajruas A lupsmoy sasas A U REwel
P UPDENILEY  BQuisng G SUCDEWUMTLOY 205y HL ap euEd exgnd A sSuay ST
F
upEnal Bsed SEwead A upamuE]
friunfpe ‘UoyEIUMLOD B3N Y G
Fy
BNy e3Enday B| 2p [EiBuRD Mg
g 3 |Esman Sunpercon] g ® BUNPEINIGY] 8 B OMua ns esed| T
PREUIP UDDENUNWLICD A L DOny oSy SRUadnp FE JPWGOJUOD BIUSMD Mw._.vup‘.hm*uﬂ:“%ﬁ“”ﬂﬁmﬂuﬂn”uﬂ”
a0 LG mODRE ST ‘BULIOYL| S0 OU 30 O3 U FL — i g :
HOO-52 PP uapisaig [1¥HQ ajgesuodsay L UOREIYION 2P (21940
) [ Buag uppoas] Ijgesundsay i : -
SVALLVHLSIN AN OY SINOIDNVS 30 NODYINdY V1V OLNIININD3IS
OZ0Z 3p 24quW=iig | 0Z0Z sp aquiaidid 2p #0 SVAILYHISINIWGY R
IUDIDEZIIENDY 2P BYda4 ugpeqoidy ap eyday SANOIINYS 30 NOIDVIINdY ...»Q....
0°T :upIsian VIV OINJININD3S | % N7 &
£2p9Sed 1Z-190-9d 091002 0LN3INIg3I0Yd




e PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-21 Pag. 7 de 7
§ ﬁ SEGUIMIENTO A LA Versién: 1.0 .
o APLICACION DE SANCIONES Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacidn:
' ADMINISTRATIVAS 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020
NORMAS DE OPERACION

¥ Las Mdximas Autoridades de las Entidades u Organismos de la Administracién Puoblica,
daran a conocer mensualmente a la Contralorfa General de la Replblica la aplicacion de
las sanciones y, en su caso, |a recaudacidn de las multas.

¥" Por falta de observancia oportuna de los requerimientos a los que se refiere el Articulo No.
79 de |a Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica de Nicaragua
y del Sistema de Control de la Administracién Pablica y Fiscalizacidn de los Bienes del
Estado; se establece |o siguiente:

1. El Presidente del Consejo Superior de la CGR remitird comunicacidn a las Maximas
Autoridades de la Administracion Poblica, para que en un plazo de ocho (8] dias
contados a partir del recibido de la comunicacidn, presenten la informacidn sobre el
estado de aplicacién de la Sancion Administrativa dictada por este Organismo Superior
de Control,

2. De no recibir la informacion en el plazo establecido, se remitirdn las diligencias
(Certificacidn de la Sancion Administrativa y comunicacion) a la Procuraduria General
de la Republica, para su ejecucion.

v En los casos de Resoluciones Administrativas donde se determine responsabilidad
adminlistrativa, derivada de procesos administrativos (Informe Técnico de Verificacion); la
Direccién General luridica, computard el tiempo de quince dlas (15) dias a partir del dia
siguiente de notificado el acto; a fin de garantizar el derecho del afectado para interponer
recurso de revisién ante la instancia pertinente,

Vencido este plazo, y de no recibir recurso de revisian por parte del afectado, la Direccién
General Juridica procederd conforme |o establecido en este procedimiento.

z_:?f

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” %~
Divisién General de Investigacién, Desarrollo y Capacitacién Aplicada f’\l‘.'t ’
Actualizada, Diclembre de 2020 ‘5&_' / uly(.,_



PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-22 ' Pég. 1ded

;ﬁ‘a ATENCION DE CONSULTAS | Versién: 1,0
R | LEGALES Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:
04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020

OBJETIVO

Resolver consultas de caracter legal formuladas por las distintas unidades internas de la
Contraloria General de la Republica y consultas externas de las instituciones, entes y organismos
sujetos a su control y fiscalizacion,

INSUMOS/ENTRADAS
Solicitud de Consulta Legal
NORMATIVA

Ley No. 681 "Ley Orgdnica de Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control
de la Administracidn Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado
Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion General Juridica de la CGR

RECURSOS

Servidores puablicos, equipos informaticos, sistemas de Informacidn, institucional yv/o aplicativas
informaticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros.

SALIDAS

Respuesta a Consulta Externa
- Respuesta a Consulta de las Unidades organizativas de la CGR

RESPONSABLES

- Presidente del Consejo Superior de la CGR
- Responsable Direccién General Juridica de |a CGR
Responsable Direccidn Especifica = Direccion General Juridica de la CGR
- Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ
- Secretaria Ejecutiva A de |a DG

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPOMSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
A Responsable de | Recibe solicitud de consultas legales
Registro, remitidas por las Entidades u Organismos
Documentacian ¥ |de la Administracién Pdblica, areas
Natificacion / | organizativas de la CGR o las provenientes
Secretaria Ejecutiva & | del Presidente del CS5-CGR y remite al
Responsable de |a Direccidn General

luridica,

“Manual de Procesas y Procedimientos del Area Juridica” /2
Division General de Investigaclon, Desarrollo y Capacitacion Aplicada
Actualizado, Diciembre de 2020 i&.’




PROCEDIMIENTO:

ATENCION DE CONSULTAS

ﬁl LEGALES

cODIGO: PG-DGJ-22
Versidn: 1.0

Pig. 2de 4

Fecha de Aprobacion:
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 202{}

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO i
2 | Responsable Direccion | Recibe Solicitud de Consulta Legal y remite
General Juridica al Responsable de Direccion especifica de la
Direccldn General Juridica, de conformidad
@ la materia en consulta.
3 | Responsable Direccidn | Elabora proyecto de respuesta a consulta y
Especifica de la | remite para revision y aprobacidn al
Direccion General | Responsable de la Direccion General
luridica Juridica.
4 | Responsable Direccion @ Revisa, emite observaciones y remite a la
General Juridica Direccion Especifica pertinente para su
incorporacicn.
5 | Responsable Direcclén | Incorpora las observaciones emitidas por el
Especifica de la | Responsable de la Direccidn General
Direccion General | Juridica y remite para firma.
Juridica
& | Presidente  del C5- | Suscriben comunicacidn de respuesta de | Comunicacion de
CGR/ Responsable | consulta externa efecluada por las respuestaa
Direccidn General | Entidades y  Organismos  de la | consulta externa
Juridica Administracion Publica.
7 | Responsable Direccion | Suscribe comunicacién de respuesta a | Comunicacién de
General Juridica consulta interna realizada por las unidades respuestaa
organizativas de la Contraloria General de la | consulta interna
Replblica o el Consejo Superior de la CGR
8 | Responsable Direccidon | Remite comunicaciones de respuesta a
General Juridica consulta interna o externa a la Responsable
de Notificacion para su entrega al
destinatario.
VER PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION
FLUJOGRAMA

r
2 _—

"Manual de Procesos v Procedimientos del Area Juridica®

Actualizade, Diciembre da 2020
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— PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-22 Pag. 4de d
7 é ATENCION DE CONSULTAS | Versién: 1.0
MR- | LEGALES Fecha de Aprobacidn: Fecha de Actualizacién:
o 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020
NORMAS DE OPERACION

v El Responsable de la Direccién General Juridica, tramitard aquellas consultas legales
externas que versen de manera exclusiva sobre asuntos que son facultades y competencia
de esta unidad organizativa, o las designadas por la Maxima Autoridad de la Institucion en
materia de su competencia constitucional y legal.

El Responsable de la Direccién General Juridica, atenderd las consultas legales internas
que formulen los responsables de las unidades organizativas de la Institucién; asi como las
consultas emanadas por el Consejo Superior a fin de emitir criterios juridicos que
constituyan insumos para la toma de decisiones

Actualizado, Diciembre de IGZIJ

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” /
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-23 Pdg. 1de d

K RECEPCION, CONTROL ¥ | Versién: 1.0
DISTRIBUCION DE | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacién:
e CORRESPONDENCIA INTERNA | 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020
Y EXTERNA

OBIETIVO

Mantener un archivo y control de la correspondencia interna y externa que ingresa a la Direccion
General Juridica, asi como la correspondencia que se distribuye, para apoyar y agilizar la gestion
de las Unidades Organizativas de la Direccion General Juridica de la CGR.

INSUMOS/ENTRADAS

Comunicaciones internas remitidas por las unidades organizativas de la Contraloria
General de la Republica

Comunicaciones externas remitidas por las instituciones plblicas, las sociedades mixtas,
subvencionadas por el Estado y las entidades privadas que administren, manejen o recban
recursos plblicos, beneficios fiscales u otros beneficios del Estado.

NORMATIVA
- Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion General Juridica de la CGR
RECURSOS
Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacion, institucional y/o aplicativos
informaticos establecidos en la CGR, paguetes Informaticos de oficina, suministros de oficina y
recursos financieros,
SALIDAS
Libro de Control de Correspondencia
Libro de Control de Resoluciones
Recursos Administrativos recibidos
RESPONSABLES
Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ de la CGR

- Oficial de Registro de Documentacion de la DGJ de la CGR

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
1 | Oficial de Registro de | Recibe comunicaciones internas y externas | Libro de Control
Documentacian y anota en el Libro de Control de de
Correspondencia. Correspondencia
.I/..I.

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Jurldica” r -
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacién Apiic;d/h [‘Erﬁ{

Actualizado, Diciembre de 2020 |
by



. PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-23 Pdg. 2 de 4

;‘ﬂ‘.t RECEPCION, CONTROL Y | Versién: 1.0

T DISTRIBUCION DE | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:

CORRESPONDENCIA INTERNA | 04 de Diclembre de 2020 | Diciembre de 2020
Y EXTERNA,
MNro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

2 | Oficial de Registro de | En el caso de Resoluciones de Informes de | Libro de Control
Dacumentacion Auditoria v Resoluciones de la DGJ | de Resoluciones

aprobadas por el C5-CGR, pone asentado
en la Reselucidn donde se indica su
registro en el Libro de Resoluciones (tomo,
fallos) y resguarda,

3 Responsable de Registro, | En caso de recibir Recursos de Revisidn,
Documentacion y | Apelacion y  MNulidad, solicita al
Motificacion Responsable DRAT] de la DGJ la presencia

de un Asesor Legal, para revisidn de
documentacion  presentada  por el
recurrente.

4 | Oficial de Registro de | Recibe y anota presentado en |la
Dacumentacién comunicacién donde se indica que se

recibe el Recurso de Revisidn/Apelacion
(nombre del que presenta, el nimero de
folios, nimero de cédula y fecha y hora)

5 | Responsable de Registro, | Registra en Sistema Informatico, los datos RecLrsos
Documentacion y | de los Recursos Administrativos recibidos | Administrativos
Motificacion (Revision, Apelacidn, Nulidad, Amparo, recibidos

Contencioso), segln los campos y roles
asignado por el Sistema,

6 | Oficlal de Registro de | Remite documentacidn al drea destinataria | Libro de Control
Documentacion y solicita la firma de recibo en libro de de

control, Correspondencia
FLUJOGRAMA

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplica

Actualizado, Diciembre de 2020
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PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-23 Pag. 4 de 4

ﬁ RECEPCION, CONTROL Y | Versién: 1.0

-'*-.L DISTRIBUCION DE | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacién:
gl CORRESPONDENCIA INTERNA | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
¥ EXTERNA

NORMAS DE OPERACION

v El equipo de trabajo coordinado por el Responsable de Registro, Documentacion y
Motificacion de la DGJ de la CGR, sera el encargado de desarrollar las actividades de
recepcion y envio de correspondencia sea interna o externa.

¥ Es responsabilidad de la Responsable de Registro, Documentacidn y Notificacion y/o
Oficial de Registro de Documentacion de la DGJ, entregar de manera inmediata la
documentacion a sus destinatarios finales.

v" El personal involucrado en el manejo de la correspondencia que se recibe en la DG de |a
CGR, tratard el contenido de los documentos de manera confidencial, sin divagar su
contenido.

¥ En el caso de expedientes de contratacién administrativa que remiten las entidades y
organismos del Sector Publico, el Responsable de Registro, Documentacion y Notificacidn
de la DGJ, resguardard los expedientes hasta que sean requeridos por el drea
correspondiente para su andlisis.

2/

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica® . T
Divisidn General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacién AplicaE'/ / Qﬂ‘i‘

Actualizado, Diclembre de 2020
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PROCEDIMIENTO:

ﬁ RECEPCION, CONTROL Y | Versién: 1.0
h- | PRESTAMO DE EXPEDIENTES | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacion:
£ 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

ADMINISTRATIVOS

CODIGO: PG-DGJ-24

Pag. 1ded

OBIETIVO

Mantener un archivo activo de expedientes administrativos tramitados por cualquiera de las

Unidades Organizativas que conforman la Direccion General Jurfdica de |a CGR.

INSUMOS/ENTRADAS

Formato de Transferencia de Documentos

NORMATIVA
Manual de Organizacidn y Funciones de la Direccién General Juridica

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informéticos, sistemas de informacién, institucional y/o aplicativos
informéticos establecidos en la CGR, paquetes informaticos de oficina, suministros de oficina,
recursos financieros.

SALIDAS

Boleta de Préstamo de Expedientes Administrativos

RESPONSABLES

Oficial de Registro de Documentacion de la DGJ
Responsable de Registro, Documentacion y Notificacion de la DGJ
servidor publico de las Direcciones Especificas de la DGJ

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTD
1 | Oficial de Registro de | Recibe de los Responsables de Direcciones | Transferencia de
Documentacion Especificas de la DGJ expedientes Documentos
administrativos a traves de formato
“Transferencia de Documentos” para su
control, préstamo y resguardo.
2 | Oficial de Registro de | Asigna nimero de Expediente
Documentacion Administrative  y  comunica a  los
Responsables de Direcciones Especificas,
para su identificacion y préstamo.
3 | Oficial de Registro de | Recibe de las dreas de la DGJ, Boleta de Boleta de
Documentacion Préstamo de Expedientes Administrativos y Préstamo de
entrega Expediente solicitado. Expediente

Administrativo

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”
Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacian Aplicada

Actualizade, Diclembre de Zﬂzﬂﬁ,
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PROCEDIMIENTO:
RECEPCION,

| ADMINISTRATIVOS

CONTROL Y
PRESTAMO DE EXPEDIENTES

CODIGO: PG-DGJ-24
Version: 1.0

Pég.2de d

Fecha de Aprobacidn;
04 de Diciembre de 2020

Fecha de Actualizacion;
Diciembre de 2020

Nro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
4 | Oficial de Registro de | Entrega Expediente a |a Direccion Especifica
Documentacion de la DGJ solicitante y resguarda boleta de
préstame para control y devolucion del
mismo.
5 | Oficial de Registro de | Recibe de las Direcciones Especificas el
Documentacion Expediente Administrativo, revisa que el
expediente este en buen estado con sus
folios completos, llena campos referidos a la
devolucion del expediente en la Boleta de
Préstamo y resguarda formato.
6 | Servidor Publico de las | En caso que el expediente este bajo el
Direcclones Especificas | resguardo de la Oficina de Acceso a la
DG Informacidn Publica, solicita expediente a
través de formato  “Préstamo de
Documentos",
7 | Servidor Publico de las | Remite a la Oficina de Acceso a la
Direcciones Especificas | Informacién  Plblica los  expedientes
DG solicitados en calidad de préstamo. |
& | Responsable de | Identifica Expedientes Administrativos en | Transferencia de
Registro, estado inactive vy remite conforme formato documentos
Documentacion y | “Transferencia de Documentos” a la OAIP
Motificacion para su resguardo.
FLUWIOGRAMA

“manual de Procesos y Procedimientos del Area Jurldica”

Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacian Aplicada

Actualizado, Diciembre de 2020 1‘}-/
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PROCEDIMIENTO: CODIGD: PG-DGI-24 Pag. 4 de 4
3 RECEPCION, CONTROL Y | Versidn: 1.0

PRESTAMO DE EXPEDIENTES | Fecha de Aprobacién: Fecha de Actualizacion:
ADMINISTRATIVOS 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020

of
Wiy i

NORMAS DE OPERACION

v El préstamo de expediente serd Unica y exclusivamente para los servidores publicos de la
DG gue por razones de su cargo, requieran documentacion a fin de dar tramite o realizar
consulta de casos especificos a atender.

v La Oficina de Acceso a la Informacion Publica entregarda y recibird expedientes
administrativos conforme el formato establecido "Préstamo de Documentos”,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” 7
Divisidn General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicada /”r ﬁﬂ\
Actuallzado, Diciembre de 2020 Lﬁf’ /) !




PROCEDIMIENTO: ' CODIGO: PG-DGJ-25 Pdg. 1de 5
;ﬁ*ﬁt ELABORACION DE INFORME | Versién: 1.0
p DE GESTION DE LA DGJ Y | Fecha de Aprobacion: Fecha de Actualizacidn:
ENVIO DE INFORMACION A LA | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
PAGINA WEB

OBIJETIVD

Presentar informacién mensual de las actividades realizadas por la Direccién General Juridica vy
suministrar informacion para la publicacién en el Sitio Web de la Contraloria General de la
Repablica, de conformidad a la Normativa para la Divulgacién de la Informacion de Oficio en el
Sitio Web de la Contraloria General de la Republica.

INSUMOS/ENTRADAS

- Informe de Gestidon de las dreas de la Direccidn General Juridica
Informes y proyectos de Resolucidn generados por la Direccidn General Juridica

NORMATIVA

- Plan Estratégico de Desarrolle Institucional (PEDI)

- Plan Operativo Anual de la Direccidn General Jur(dica (POA-DGI)

- Ley Mo. 621 "Ley de Acceso a la Informacion Publica”

- Normativa para la Divulgacian de la Informacidn de Oficio en el Sitio Web de |a Contraloria
General de la Republica.
Normas Técnicas de Control Interno

- Manual de Organizacidn y Funciones DGJ

RECURSOS

Servidores publicos, equipos informaticos, sistemas de informacién, institucional y/o aplicatives
informaticos establecidos en la CGR, paguetes informaticos de oficina, suministro de oficina y
recursos financieros,

SALIDAS

Informe de Gestidn mensual Direceidn General Juridica
Informe Estadistico y Resoluciones en formato PDF

RESPONSABLES

Responsable Direccién General Juridica de |a CGR
- Responsable de Registro, Documentacidn y Notificacién de la DGJ
- Secretaria Ejecutiva “A” de la DGI
Responsable Direccién Recursos Administrativos y Tramites Judiciales de la DG

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica®

Division General de Investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada h K
Actualizado, Diclembre de 2020 ﬁ{q&
% /



PROCEDIMIENTO:

PAGINA WEB

ELABORACION DE INFORME
DE GESTION DE LA DGJ ¥
ENVIO DE INFORMACION A LA

CODIGO: PG-DGJ-25
Version: 1.0

Papg. 2de 5

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diclembre de 2020

Fecha de Actualizacion:
Diciembre de 2020

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Mro. RESPOMSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Responsable de | Recibe de Secretaria Ejecutiva "A" de la DG,
Registro, comunicacion de decisiones del Consejo
Documentacion y | Superior donde aprueba los casos remitidos
Notificacidn por la Direccidn General Juridica,

2 | Responsable de | Recibe de las Direcciones Especificas de la
Registro, DG, Informes de Gestion Mensual.
Documentacion y
Notificacion

3 | Responsable de Revisa el contenido de los informes de
Registro, Gestion y lo verifica con la comunicacion de
Documentacion y decisiones del Consejo Superior.
Notificacion

4 | Responsable de Consolida Informe de Gestion Mensual de la
Registro, Direccion General y remite al Responsable
Documentacion y Direccion General Juridica para su revision y
Notificacién aprobacion.

5 | Responsable Direccién | Revisa y aprueba Informe de Gestion | Informe de Gestidn
General Juridica Mensual de la Direccion General Juridica. Mensual

& | Responsable de Remite wvia correo electrdnico, Informe de
Registro, Gestion Mensual de la DGJ a |a Division de
Documentacion y Planificacion y Gestion para Resultados.
Motificacidn

7 Responsable de Elabora Informe Estadisticc de procesos
Registro, desarrollados (Determinacidn de
Documentaclén y Responsabilidades, Recursos
Notificacién Administrativos, Glosas, Denuncias

Ciudadanas, Probidad y Contrataciones) y
aprobados por el C5-CGR.

8 |Secretarla  Ejecutiva | Clasifica mensualmente Resoluciones de
AT Auditorias  aprobadas por el Consejo

Superior en: Unidad de Auditoria Interna
(UAI), Auditoria de Recursos Propios (ARP) y
Auditorfas de Firmas Privadas (AFP), vy
remite Resoluciones al Responsable de
Registro, Documentacion y Notificacidn,

“Manual de Procesos y Procedimientos del Area Jurldica”

Divisién General de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion Aplicad

Actualizado, Diclembre de 2020 'i:'_:F:
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I PROCEDIMIENTO: CODIGO: PG-DGJ-25 Pdg. 3de 5
f& ELABORACION DE INFORME | Versién: 1.0
A8 | DE GESTION DE LA DG) Y | Fechade Aprobacién: | Fecha de Actualizacion:
ENVIO DE INFORMACION A LA | 04 de Diciembre de 2020 | Diciembre de 2020
PAGINA WEB
Mro. RESPONSABLE ACTIVIDAD PRODUCTO
9 | Responsable de | Clasifica Resoluciones aprobadas por el
Direccién Recursos | Consejo Superior relativas a: Recursos de
Administrativos y | Revision, Apelacion, Nulidad y Amparo vy
Tramite Judicial remite Responsable de Registro,
Documentacidn y Notificacion.
10 | Responsable de | Recibe Resoluclones aprobadas por el
Reglstro, Consejo Superior y organiza por carpeta en
Documentacidn y | farmato PDF.
| Notificacion
11 | Responsable de | Remite al Responsable de la Direccion
Registro, General Juridica Informe Estadistico v
Documentacion v | Resoluciones en formato PDF para su
| Notificacién revision y aprobacion.
12 | Responsable Direccitén | Revisa y aprueba el Informe Estadistico y | Informe Estadistico
General Juridica Resoluciones en formato PDF para ser | y Resoluciones en
remitidas a la Oficina de Acceso a la | formato PDFa ser
Informacion plblica en el plazo v forma de |  publicadas en el
presentacién establecida en la Normativa Sitlo Web de la
para la Divulgacidn de la Informacion de CGR
Oficio en el Sitio Web de la Contraloria
General de la Republica.
13 | Responsable de | Remite a la Responsable de la Oficina de
Registro, Acceso  a  la  Informacién  Plblica,
Documentacion y | informacién para su posterior publicacion
Notificacién en el Sitio Web de la Contraloria General de
la Repliblica.
FLUJOGRAMA

"Manual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica”

Divisidn General de Investigacion, Desarrollo v Capacitacian Aplicada

Actualizado, Diciembre de 2020
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B PROCEDIMIENTO:
irﬁ*-i FLABORACION DE INFORME

DE GESTION DE LA DGJ Y
ENVIO DE INFORMACION A LA
| PAGINA WEB

CODIGO: PG-DGJ-25
Versién: 1.0

Pag. 5de 5

Fecha de Aprobacidn:
04 de Diclembre de 2020

Fecha de Actualizacidn:
Diciembre de 2020

NORMAS DE OPERACION

¥ Toda informacion a ser remitida a la Oficina de Acceso a la Informacion Pablica de la CGR
deberd regirse por lo establecido en la Normativa para la Divulgacion de la Informacion de

Oficio en el 5itio Web de la Contraloria General de la Republica.

¥ Mensualmente la Direccion General Juridica debera elaborar Informe de Gestién de sus
actividades y remitirlo a la Divisidn de Planificacion y Gestion para Resultados en |as fechas

establecidas.

"r;:ﬂanual de Procesos y Procedimientos del Area Juridica” y /fé/
Divisidn General de investigacidn, Desarrollo y Capacitacion Aplicada Q;‘H .
4

Actualizado, Diclembre de 2020
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

Direccion de Evaluacion del Sistema de Contrataciones Administrativas

DICTAMEN JURIDICO N* __

I. GENERALIDADES

Entidad/Municipalidad:
Maxima Autoridad:
Modalidad:

Disponibilidad Presupuestaria:
Monto Adjudicado:

Origen de los Fondos:
Proveedor {es) Adjudicado (s):

Il. OBJETO DEL DICTAMEN:

Ill. ANTECEDENTES:

IV. DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LAS CIRCULARES ADMINISTRATIVAS N° 1-2017 Y 1-2018 DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:

V. FINANLIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION:
Vi. ALCANCES DE LA CONTRATACION:
Vil. FUNDAMENTACION LEGAL:

VIll. DEL ANALISIS JURIDICO DE LA FASE CONTRACTUAL PARA CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO DEL CONTROL POSTERIOR:

IX. CONCLUSIOMES:

Lugar y Fecha:

Elaborado: Revisado:
Asesor Legal Responsable Departamento

Aprobado por:
Responsable DESCAE/DESCASM

| Formate 01 - Dictamen Juridico £ |

" // i\
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

(CARTA DE NOTIFICACION DE APROBACION DEL DICTAMEN JURIDICO CON
INCONSISTENCIAS)

Lugar y Fecha

Grado académico Sefior (a)
Mombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Entidad

5us Manos.

Estimado (a)......co!

El Consejo Superior de la Contraloria General de la Repiblica, efectud sesién ordinaria numero

, de las de la mafiana del dia del afio en la cual conocid, revisd y aprobd
los Dictamenes Juridicos elaborados por la Direccion General Juridica, derivados de las
contrataciones realizadas en la Entidad que usted preside, cuyo listado se adjunta a la presente
comunicacidn,

Que los referidos dictdmenes concluyeron con incansistencias, |as que podran ser justificadas en el
momento que se practique la auditoria gubernamental, y en cuanto a la remisién de los
expedientes al margen del plazo requerido en la Circular Administrativa emitida por este Organo
Superior de Fiscalizacién y Control; se le previene gue de persistir en ello, se podrian establecer las
responsabilidades correspondiente, previo cumplimiento del debido proceso.

Posterior a esta comunicacion estaremos remitiendo copias digitales de los dictdmenes Jurldicos a
fin de procurar una mejora continua en los nuevos procesos de contratacion administrativa que
realicen.

Aprovechamos la ocasién para manifestarle al , las muestras de nuestra
consideracion y estima.

Atentamente,

Presidente del CS-CGR /Responsable Direccion General Juridica

Ce: Expediente Administrative

| Formato 02 - Carta de Notificacion de aprobacion del Dictamen Juridico con Inconsistencias

] |
h

& /) i
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TABLA DE RESUMEN DE LOS PROCESOS REVISADOS

[ Formato 02 — Carta de Notificacién de aprobacién del Dictamen Juridico con inconsistenclas

& 4;&
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

(CARTA DE NOTIFICACION DE APROBACION DEL DICTAMEN JURIDICO SIN
INCONSISTENCIAS)

Lugar y Fecha

Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Entidad

Sus Manaos,

Estimado (a)...........:

El Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica, efectud sesién ordinaria numero

, de las de la mafiana del dia del afio , B0 la cual conocld, revisd y
aprobd los Dictémenes Juridicos elaborados por la Direccién General Juridica, derivados de las
contrataciones realizadas titulada: , tuyos  montos ascienden a la suma de

Que por no determinarse inconsistencia en la Contratacidn , 5e deja a salvo el
derecho que le asiste a esta Entidad Fiscalizadora de ejercer el control posterior dentro de sus
atribuciones y facultades sobre las operaciones o actividades que realizan las Entidades ¥
Organismos sujetos a esta Ley y sus servidores piblicos en el plazo de diez (10) aflos, contados
desde la fecha en que tuvo lugar el procedimiento de contratacién efectuado por la

{entidad/municipalidad).

Posterior a esta comunicacidn estaremos remitiendo copias digitales de los dictamenes juridicos,

Aprovechamos la ocasién para manifestarle al , las muestras de nuestra
consideracion y estima.

Atentamente,

Presidente del CS-CGR /Responsable Direccién General Juridica

Cc: Expediente Administrativo

| Formato 03 ~ Carta de Notificacidn de aprobacion del Dictamen Juridico sin Inconsistencias |

VR




TABLA DE RESUMEN DE LOS PROCESOS REVISADOS

| Formato 03 - Carta de Notificacion de aprobacion del Dictamen Juridico sin inconsistencias |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(AUTO DE INICIO — PROCEDIMIENTO EMISION DE GLOSAS)

Contraloria General de la Republica. Direccion General Juridica.- Managua de del afio
. Las ;

En virtud de la Resolucion Administrativa de fecha de del afio con
Cédigo de Referencia RIA-CGR- , aprobada por el Consejo Superior de la Contraloria General
de la Republica, en Sesidn Numero (__)delas de la de fecha
de _ del afo , que por el perjuicio economico del monto total de

( ), se ordend a |a Direccién General Juridica instruya el proceso
administrativo de la emisién de Pliego de Glosas. En consecuencia, cimplase con lo sigulente; 1-
Iniciese el Proceso Administrativo de Pliego de Glosas conforme lo establecido en los articulos
numeros 73 y 84 de |a Ley Mo, 681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado;
y 2- Emitase el correspondiente Pliego de Glosas de forma hasta por la suma ya sefialada, a
cargoe de (Nombres y apellidos del afectado), (Cargo), de (Institucid en el periodo

auditado, Notifiquese,

Responsable
Direccion General Juridica

Cc: Expediente Administrativo

Formato 04 — Auto de Inicio = Procedimiento Emision de Glosas ¢ |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(PLIEGO DE GLOSAS)

Lugar y fecha:
Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos
Cargo o Calidad
Institucién o Entidad
Direccién Domiciliaria
5us Manos,

Estimado (8).......oo!

En cumplimiento de la Resolucién Administrativa, identificada como RIA aprobada por el
Consejo Superior de |a Contraloria General de la Replblica, en Sesian Numero

( | de las del dia de del afio , 5B emite
el presente Pliego de Glosas bajo los siguientes términos:

PLIEGO DE GLOSAS No,

A Cargo del Sefior:
Cantidad Injustificada: {Cs }
Origen del Perjuicio:

Determinado a través de;

Que en cumplimiento del debido proceso, y sobre 1a base del articulo nimero 84 de la Ley MNo.
681, Ley Organica de la Contraloria General de la Repiblica v del Sistema de Control de la
Administracién Piblica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado, se le concede el plazo
perentorio de treinta (30) dias para presentar ante la Direccién General Juridica de este Ente
Fiscalizador las justificaciones correspondientes, adjuntando las evidencias necesarias, Se |e
previene a usted, que si no hace uso del derecho dentro del término ya sefialado o no acompafia
las evidencias pertinentes, podria confirmarse el perjuicio econémico y establecerse la
Responsabilidad Civil, y por ende, la Procuraduria General de la Replblica deberd entablar las
acciones legales a fin de resarcir el perjuicio econdmico causado, pues la resolucién administrativa
dictada por el Consejo Superior - CGR del presente caso, constituye Titulo Ejecutivo segun lo
dispuesto en el articulo nimero 87 de la precitada Ley Orgdnica. Finalmente, el Expediente
Administrativo del caso que nos ocupa estd a su disposicion para el debido uso de sus derechos y
si lo considera a bien, podrd hacerse asesorar por abogados, profesionales o técnicos pertinentes,
Motifiquese,

Responsable
Direccion General Juridica
Cc: Expediente Administrativo

mrmatu 05 = Pliega de Glosas
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidn de Trdmite de Glosas y Denuncia Ciudadana
Departamento de Glosas

(ACTA DE VISTA DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO)

El dia del mes del afio , @ las el sefor (a) con

Cédula de Identidad 1 se presentd ante la Contraloria General de la

Republica, para vista del expediente administrativo y fotocopiar parte del mismo para contestar el

Pliego de Glosas derivado de la Auditoria , notificado en
fecha . Se le hace entrega de fotocopia de les documentos
seleccionados por el auditado; , ¥ se levanta la presente acta.

Documentos seleccionados:

F= N VL T S TV SR

Solicitante Responsable
Direccidn de Tramite de Glosas
v Denuncia Cludadana

Ce: Expediente Administrative

Formato 06 = Acta de Vista del Expediente Administrativo |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccign de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana

Departamento de Glosas

(CONSTANCIA DE NO CONTESTACION)

La Ley Organica de la Contralorla General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica y Fiscalizacion de los Bienes vy Recursos del Estado, en su articulo nimero
84 pérrafo segundo establece que “.. Dicho perjuicio se establecerd medionte glosas que serdn
notificadas a las personas afectadas, concediéndoles el plazo perentorio de treinta dfas... para que
las conteste y presenten las pruebas correspondientes ante la autorided que emitio las Glosas.
Expirado ef plazo, el Consejo Superior de lo Controloria General de la Republica dictord lo
resolucion correspondiente dentro del plozo de treinta dios hdbiles..”. Consecuente con el
precepto legal referido, la Direccion General Juridica en el presente caso Motificd al Sr [Sra):
(Nombre y apellidos del afectado), [Cargo que ocupa e [nstitucidn), Pliego de Glosas Nimero
( ), a las de la del dla de del afio recibida por

(nombre v parentescol, con nimero de Cédula de |dentidad , &n su contenido
el Pliego de Glosas refieren el plazo perentario “para presentar ante la Direccion General Juridica
de este Ente Fiscalizador las justificaciones correspondientes” - El Glosado tenla como Gltima fecha
para presentar su contestacién al Pliego de Glosas a su cargo, el dia de del afio
, corrabordndose en los archivos de registro y control de correspondencia de esta Direccidn
General Juridica que el 5r{Sra) , N0 presentd ninguna contestacion ni de manera
personal, ni por medio de apoderado, por lo que se emite la presente Constancia. Managua
de del afio . Las

Responsable
Direccién de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana

Ce:  Expediente Administrative

Formato 07 = Constancia de No Contestacian —|




W T,
I %
[ & X

M '

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

(CARTA DE REMISION DE CERTIFICACION DE RESOLUCION QUE DETERMINA RESPONSABILIDAD
CIVIL- MUNICIPALIDADES)

Lugar v fecha:
Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos
Cargo o Calidad
Municipalidad
Sus Manos.

Estimado [@).....ont

Pe conformidad al Articulo numero 87, numeral 2, de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la
Contralorfa General de la Replblica y del Sistema de Control de la Administracidn Pdblica y
Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado”, le remitimos para su efective cobrg,
Certificacion de la Resolucién Administrativa identificada como , dictada por los
Miembros del Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica, el dia
, por medio de la cual se determina Responsabilidad Civil, derivada del

Pliego de Glosas numero { xx), a cargo del Sefior (a)_(Nombre vy apellidos del Servidor
Publico), (cargo que ocupa) (Municipalidad}, por haber causado perjuicio econdmico hasta por la
cantidad de , cantidad liquidada v exigible a su cargo y a favor de la

referida Municipalidad.

Por lo anterlor, queda en la obligacidn de informar a este drgano superior de control, sobre las
diligencias del proceso de cobro como lo ordena el parrafo final del Articulo No. 87 de la citada Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle al {la) , las muestras
de nuestra consideracidn y estima.

Atentamente,
Presidente del Consejo Superior- CGR
Ce Expediente Administrativo
Archivo

Formato 08 — Carta de Remision de Certificacién de Resolucidn que Determina Responsabilidad Civil -

Municipalidades
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

(CARTA A LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA - PARA PONER EN CONOCIMIENTO
SOBRE LA CERTIFICACION DE RESOLUCION QUE DETERMINA RESPONSABILIDAD CIVIL Y ENVIADA
A LAS MUNICIPALIDADES)

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)

Nombre y Apellidos

Procurador (a) General

Procuraduria General de la Republica

Estimado (a)..ocei!

Para su debido conocimiento, de conformidad al Articulo No, 87, numeral 2) de la Ley No. 681, Ley
Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de Control de la Administracién
Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado, le informamos que se ha remitido al
Sefior (a)_(Nombre y apellidos del Servidor Pablico), (cargo gue ocupa) (Municipalidad], para su
efectivo cobro, certificacion de la resolucién administrativa identificada como dictada
por los miembros del Consejo Superior de la Contraloria General de la Replblica, el dia __ de

del afio dos mil ____, por medio de |a cual se determina Responsabilidad Civil, derivada de|
Pliego de Glosas Solidario ndmero RIA-CGR- , @ cargo de ; durante el
periodo auditado, por haberle causado perjuicio econdmice hasta por la suma
, cantidad liquida y exigible a sus cargos y a favor de la

referida Municipalidad,

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracidn y estima.

Atentamente,
Presidente del Consejo Superior - CGR
e Expediente Administrativo
Archivo

Formato 09— Carta a la Procuraduria General de la Replblica - Para poner en conocimlento sobre la
certificacian de resolucién que determina responsabilidad civil y enviada a las municlpalidades

4 ¥y

I
I



r‘- i ““-
(A}

b

o
LT L

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

(CARTA A LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA - PARA EL COBRO POR PERJUICIO
ECONOMICO - ENTIDADES

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)

Nombre y Apellidas

Procurador (a) General

Procuraduria General de |la Replblica

Estimado (a).......c..c

De conformidad con el articulo 87, numeral 1), de la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria
General de la Repiblica y del Sistema de Control de la Administracidn Publica y Fiscalizacién de los
Bienes y Recursos del Estado, le remitimos para su efectivo cobro, certificacién de la resolucion
administrativa identificada como dictada por los miembros del Consejo Superior de
la Contraloria General de la Republica, el de del afio » por medio de la
cual se determina Responsabilidad Civil, derivada del pliego de glosas ntiimero , B Cargo
del sefior(a) , por haber causado perjuicio econdmico al hasta por la
cantidad de , cantidad liquida y exigible a su cargo y a favor de la referida
Institucion.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracion y estima,

Atentamente,
Presidente del Consejo Superior-CGR
Ce: Expediente Administrativo
Archivo

Formata 10 — Carta a la Procuraduria General de |a Republica — Para el cobro por perjuiclo econdmica |
[Entidades) |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(CARTA DE SOLICITUD DE INFORMACION — DESTITUCION O SUSPENSION DE AUDITORES
INTERNOS Y PERSONAL TECNICO DE LAS UAI)

Lugar ¥ Fecha
Grado académico Sefior (a)
Mombre y Apellidos
Cargo o Calidad
Institucion o Entidad
Sus Manos.

Estimado (@)t

La Contraloria General de la Replblica de Nicaragua, ha iniciado el Proceso Administrativo de
(destitucion / suspension) del (Auditor Interno / Personal Técnico) de la (Entidad), por lo gue le
solicitamaos Informacidn relativa a : , de conformidad al articulo
nimero 103 numeral 5, de la Ley No, 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Reptblica y
del Sistema de Control de la Administracidn Pablica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del
Estado.

Mo omito manifestarle gue de acuerdo al proceso administrativo ya iniciada, podria devenir en la
suspension o destitucidn del Sefior (a) , A\Cargo] de (Entidad).

Responsable
Direccion General Juridica

Ce: Expediente Administrativo

Formato 11 — Carta de Solicitud de Informacian-Destitucion @ Suspension de Auditores Internos y

Personal Técnico de las LAl
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccién de Determinacion de Responsabilidades

NOTIFICACION DE INICIO
DESTITUCION O SUSPENSION DE AUDITORES INTERNOS Y PERSONAL TECNICO DE LA UAI

Lugar y Fecha
Grado académico Sefior (a)
Mombre v Apellidos
Cargo o Calidad
Institucién o Entidad
Sus Manos.

Estimado (a)............

En virtud del mandato del Consejo Superior de la Contraloria General de la Repiblica de
Nicaragua, en Sesion Numero () del ___ de dos mil de las %
____ minutos de |la mafiana y conforme el auto de apertura de inicio del proceso administrativo
de Destitucién o Suspensién del Auditor Interno o personal técnico de las UAI, para tal efecto el
Asesor Legal, , ¥ en su defecto el Sefior (a) , Responsable de la
Direccion de Determinacion de Responsabilidades de la Direccién General Juridica, de esta Entidad
de Control de la Administracion Piblica y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado,
sustanciaran conforme a derecho el proceso aqui incoado, conforme con los articulos nimeros 26
y 34, de la Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua, 52, 53 y 54 de la Ley No. 681, Ley
Organica de la Contraloria General de |a Replblica y del Sistema de Control de la Administracién
Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado; se le comunica el inicio del proceso
administrativo , Bn consecuencia se |e tiene como parte en su calldad
ya expresada.

A partir de la fecha de recibido de esta notificacion, se le concede el término de tres dias habiles
para que exprese o que tenga a bien en relacidn al caso. Adjunto encontrard copla de la
informacion que sustenta y antecede al proceso.

Ponemos de forma inmediata a su disposicion el Expediente Administrativo de la presente causa,
para su revision o solicitar la incorporacidn de algin documento que considere necesario.
Asimismo, de considerarlo conveniente a su juicio podra asesorarse con personal profesional o
técnico de su eleccion en cualquiera de las etapas del proceso administrativo.

Formate 12 - Motificacién de Iniclo - Destitucidn o Suspensidn de Auditores Internos y Personal Técnico
de la LA ;
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccion de Determinacion de Responsabilidades

NOTIFICACION DE INICIO
DESTITUCION O SUSPENSION DE AUDITORES INTERNOS Y PERSONAL TECNICO DE LA UAI

Finalmente, se le informa que el presente proceso administrativo, podria concluir con la
Suspension o Destitucién de su cargo, conforme la Normativa Procedimental para el
Nombramiento, Destitucidn o Suspension del Auditor Interno y Destitucién o Suspension del
Personal Técnico de la Unidades de Auditorias Internas de |a Entidades de la Administracion
Publica, aprobada por el Consejo Superior de la Contraloria General de |la Republica.

Requerimos sefiale direccidn exacta para olr notificaciones subsiguientes, y correo electronico.

Responsable
Direccitn de Determinacidn de Responsabilidades

Ce: Expediente Administrative

Formato 12 — Notificacion de Inlcio — Destltucldn o Suspensidn de Auditores Internos y Personal Téenico
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Formato de Declaracion Patrimonial
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2. BIENES MUEBLES

Manaje de Hogar hMuebles Cotina, Televeds’ Lavadom Mk monda; Alre scondicionsds Computadam. Equipo da Senido, usge da wila

macedoras y Otros Tiens i opcidn de gasch hir g Manals del Hopar de manars gene

BIENES MUEBLES (Menaje del Hogar)

BIENES

B RSP CIAN BEL BIEN

AN TIDAD

WALOR EATamiADG
ACTUAL ©4

-l

Ouil O acdsrasim

1

thal Cdnyupe & mm
Unidn du adhe

e

Dw Hijoa Ba|a
Astiiad Patanisl B !

BE|0 Py
Wl Do

TOTAL

Se eguens NGicar MO AFLICA #nceE0 08 NO posasr Bienes Musbies

24 MAQUNARIA Y EQUPOD DE TRAHSPORTE. (Adunie fotocopia de la Circulacin} O D SCRITURMA COMPRA VENTA
Equipo de Trams porte: Vehitlos, Motos, Maaguinara, Magumana Agricola B gupe de Transpore Acwdbico del Decamne

o ORI PO Ol L BIEN

MARCE

PLAEA ARG

|varon sanmane
[ AeTUALCE

Dui Qealaranm

Bl Cdayuijs & mn

Uniin da Waahs
amwhls

D Hijon Bajs

A ridad F L
Bmia A bl

s Darnls e

TOTA

L

R EE AVA TGN

Ain no Registmdo o Gavado: Justifgue en obesrvationes
22 COSECHAS AGRICOLAS, SEMOVIENTES, NEGOCIOS PERSONALES

O sCRIFCIEIN

CaANTIOAD

VAL DR DE | VALOR EBTILIADD
ADQLIBICIEN I ALATECHA CE

el il armn i

Bal Cdayuge & an
Unids da haoho
msabin

Oiw Hijon Bajs
Auiodds il Parsnial o
e P s i ma bl il a ol

dal Daals s

TOTAL

OBearva LD nes

FLiBrigs jig Firrs

[ Fermato 13 — Declaracién Patrimonial

* 8 |



23 0BRAS DE ARTE ¥ JOYAS

O CR S CERL BB ST O A TR D
AOTLEL 3

[« Sl=_t 111, 73

O | Snpuce & an |
LAFais e Fabau
sEmnie |

Sl el o
A uirdad Pamnsi o

Em for S mpcerma i §
aui Cwnis s ol

TOTAL

Ban oumd s COMD: LA reNcEl 38 v B NG EEr 200 un s ch B sslmado

|

L INVERSIONES EN SOCIEDADES ¥ COMPARIAS

Az~ Social Datoe Segataes (M. Tomo, Figing Al e, MOmers 08 ACionsd, i)l DF RGO AGINED § vakr Asiul kdjete
Fasmnod de DooumeiDd on OO 4 "C JEBLAS Dd 3804 CoMpiet . D3 I S50 y © oTesE Sungue sl re g

B PO TR PO O R O T A Py & ARG BN P
] T AN RO L — o 'y . LOn.
o T T A BT Rt ] it BOCIED O ASTLEL O3

=LY T
AL ged PamwrEsl 3
e e s f E om |

L= T LT T

08 SERVACIONES:

ExCAall SHES Pl vl  mll ol Anfsnl Soma 2. oo Jud Poapd ot

LD T ]

A

| Formato 13 - Declaracién Patrimanial .

-0



|4, waE0 A & CICHN FIMS R, (Ersolhed)

il LTS CEFTRTEE 0 AST D0 CHE0 B8an0l TeMTLE Tap M Jdcuss =stwcamd Erws i@t TLe LS TR et anla s rLimme
ERORCTCRT 3 €/ =250 “OF | MO E B N o 8 DEiansde Fpeegtal
I

Braspd mattubign |V ESBTDERREESR S [ o neqnarrpade tRETILTD

wEE wge Boabidm o FEBe B2

Lo Zamaie e

LR Wl R
i ﬁ-";r.mu

B ]
Fibon u e

Hemuimai tpd =
Taimaem

MOE B w g o i e e Db il e e B A SRR e SR R e w8 e e A e Dl E R e e & ms e

41 INGRESOS POR RECIBIR

e rEsEds. Biog, These Ao, oSl Deim, Vo2 Ve'moe @ Ve me oo Comorm, Vet RE e Bare et el ATetED, HI"QJ
EES T O AT, BEN T PO IO REE - BTRE INGTEE DA DO W

Beate reos Ba wANERE tiio= Weige LBk wlbEge | BIOBA LA FERNA | FEERE RATISASS SE

e L R
e S

Ba b iy Samewii
Farason! g hlia

Famidan sed @

W

'fﬂ'l'.iﬂ
L= T

WHEANE DECCLUMAM VAK _inEAl ANECAR COF | DL VIEUED RORATE

S I
W

ﬁurmata 13 - Declaracién Patrimonial




6. OTRAS CBLIGACIONES: Créditos y Doudan:

Ansmmdor (Banoo o cualguler otra instiucien. Empress Finenoies, Personal y namans de jarjeta o de présiamon) Gonoespto (s es
préastamo perscnal, Exirafianclamisnio, u ofms obligacionas), Fraatamoes de Avio o Fabdimcon{ Tiemas de slambras wita Bemovisnieas),

Qrivamsoas y AnglaconesMipotens o o
AGREEDDR COMCER T - FACTRT G O ki [ WAL O G &

PRESTARD EELInn CE L EEGHA

[hadl T |mrwnin

i bl @ @ i
B b Bald s

D= Fyss Ba)h AuiinFdad
Faranial u hajs

Fanpunesbydided del
DOoria rems

TOTAL

[T oI

Tods deuds de arhskames narscrm o eing de O 60 dewles o eia s

6. COMNSOLIDADD PATRIMONIAL

FrOGESIONES
Eimabiara Canyugs & &n U;I:ndpi-l-m MR A A i -

1, SARAR TEARBEHGE, FINOAS ¥ LOTES
B PV AR D BTN A

2.1 MARUNAMIA Y EGLIPD OE TRANBPERTE
[E SRS A WSS A RERaiRe e, MR OGS

T.0 OEAAR O ARTE ¥ JOVAR

A IMVERIIOHNES BN LOoE DADES ¥ COMMAR AT
I_l. 1R P ERAAL I W P ARG MA
I

4.1 INGRESOS FOR RECIEIR
= I

* B s

~RamaLas

+ Bl il i A b i s sl

= Dt

@ hamnipe R i gda g

= Nwrine Camaches

= Verrias SemioyartEs

@ ALy
= Criras ngresc.
§, BALANID NETE K 18 meeas

§ DIRFONIBILIDAD BN BFEOTIVG

TOTAL ACTIVOE|CS =4 1 L2 ]

T DELMAACKINES
-~ Créaios Hipracanas

+ Frasismss Moo les de Oonsums

+ Tt cm G dioe

r Doudis par Extrafirm ncismis mng

* Gren Dipudas

TOTAL CELIGACIONES | C§ (1 § oE

Y [EEG] I T WUTH URMALRE ¥ AL TERMIE A LA R PRALIBAIA EHERAL BF LA WEFTHILTGA. FARS G108
VI T AR PRI O TR, PG LIV E RSN LA |

] FUmRiA @iy
METITIHGIORER PsARGERS S, RARDNALES O ENTAARIEAAS, PURLICAS, PRIVALAS (0 MIRTAR, LA YEMPMIACION 56 LA
i A o o L B A D

B AL PAGIRRER T DR D LA PR P P T AL EIE | AT LA L BT AN TR, G 0 O LAR 0 R L A ATERE T, e Y RRAE AL VD EE LA LEY D B e | A
HEFVIECIHEE P SO

[

ey o TrLagai FIRMA DEL DECLARANTE

12 = pdacwamein

Wl
Formato 13 = Declaracidn Patrimenial |

&



L T
3 .
: & ?
H .
; -

- wt
B, st

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccién de Probidad
Departamento de Registro v Control de Declaraciones Patrimoniales

RECIBO DE DEC CION PATRIMONIAL DE INICIO
CP-

La Direccién de Probidad de la Contralorla General de la Replblica en cumplimiento de lo
establecido en el articulo ndmero 26 de la Ley No. 438 “Ley de Probidad de los Servidores

Publicos”, hace constar que el (la) Sefor (a) , presentd su Declaracion
Patrimonial de INICIO de funciones en el cargo de la _{Institucion) , Con
fecha de del afio . La presente Declaracidn Patrimonial consta de

follos sellados y rubricados.

De igual manera hacemos referencia gue por efectos de la presentacidn de la Declaracidn
Patrimonial, este Recibo no implica pronunciamiento alguno acerca de la veracidad o certeza de
los datos consignadas en la misma,

Asimismo, al tenor del articulo nimero 23 de la precitada Ley de Probidad, este Organo Superior
de Control en cumplimiento de sus funciones debera efectuar la verificacion de la informacidn, de

cuyo proceso administrativo se le informara oportunamente.

Finalmente se le recuerda que al CESE  de sus funciones, gueda sujeto a lo dispuesto en e
articulo numero 25 de la nominada Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

S5e extiende el presente en la ciudad de Managua, a los de del afio

Responsable
Direccidn General Juridica

RECIBIDO POR:

Mombres y apellidos;
Fecha: Firma;

CL: Expediente del Declarante (SP/COPIA A RRHH)

| Formato 14 ~Recibo de Declaracidn Patrimonial de Inicio i |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccitn de Probidad
Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales

RECIBC DE DECLARACION PATRIMONIAL DE CESE

RE-DACE

La Direccion de Probidad de la Contraloria General de la Republica en cumplimiento a lo
establecido en el articulo numero 26 de la Ley No. 438 “Ley de Probidad de los Servidores

Publicos”, hace constar que el (la) Sefior (a) , presentd su Declaracion Patrimonial
de CESE de funciones en el cargo de la _[Institucion) , en fecha
de del afio . La presente Declaracion Patrimonial consta de folios sellados

y rubricados.

De igual manera hacemos referencia que por efectos de la presentacidn de la Declaracién
Patrimonial, este Recibo no implica pronunciamiento alguno acerca de la veracidad o certeza de
los datos consignados en la misma.

Asimismo, al tenor del articulo nimero 23 de la precitada Ley de Probidad, este Organo Superior
de Control en cumplimiento de sus funciones debera efectuar la verificacién de la informacian, de
cuyo proceso administrativo se le informara oportunamente.

Se extiende el presente en la ciudad de Managua, al de del afio

Responsable
Direccidn General Juridica

RECIBIDO POR:

MNombres y apellidos:

Fecha: Firma:

CC: Expediente del Daclarante (SP/COPIA A RRHH|

Formato 15 =Recibo de Declaracian Patrimonial de Cese |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCICN GENERAL JURIDICA
Direczidn de Prog dad

Departamento de Reglstro y Contral de Declaraciones Patimeniales

INFORME CONSOLIDADD
REGISTRO DE DECLARACIONESMESDE ___ afe
#I omsmesvapewnos | caneo DEPENDENCIA | INICIO O CESE _ Fs Al -
Peesditicion Iifie L
0 PODERES DEL ESTADO
1
]
3
L
§ 001 BINISTERIOS DEL ESTADO
f
1
i
9 [ 006 ENTES ALTONDIMDS
1
11
12
13 005 ENTES DESCENTRALIZADOS
14
15
16
17 004 EMPRESAS DELESTADO
18
1
i} |
21 006 GORIERN DS MUNICIPALES |
n J
Elaborado; Fecha de elaboracldn;
fiespunsable
Degaramenta de Registro y Cantrol da
Declaracbones Fatamoniles

Formato 16 —Informe Consalidado de Registro de Declaraciones
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccion de Probidad
Departamento de Registro y Control de Declaraciones Patrimoniales

SOLICITUD DE COPIA DE LA DECLARACION PATRIMONIAL

|. DATOS DEL SOLICITANTE

a) Nombre del Servidor Publico;

b} Institucion: c) Fuesto de Trabajo:

d} Maotive de la solicitud: a) Fecha de la solicitud:

Il. DATOS DE LA ENTREGA

f) Copla simple I:l gl Copla certificada notarialmente |:|

Entregado por: Responsable Direccign de Probidad Recibido por

Dado en Managua a los dias del mes de del 202

Cci Expediente Declaracion Patrimonial del servidor pubilico

Formato 17 = Solicitud de copla de Declaracian Patrimonial
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Rireccion de Probidad
Departamento de Verificaciones

(COMUNICACION AL SERVIDOR PUBLICO PARA SOLICITAR SUBSANE ERRORES U OMISIONES EN
LA DECLARACION PATRIMONIAL)

Lugar y Fecha
Grado académico Sefior (a)
Nombre v Apellidos
Cargo o Calidad
Institucién o Entidad
Direccion Domiciliaria
5us Manos,

Estimado (a)...........!

Mos referimos a la Declaracién Patrimonial de _ del cargo, presentada por usted en fecha

de del afio , ante la Contraloria General de la Republica v de acuerdo al
articulo nimero 26 de la Ley No. 438, "Ley de Probidad de los Servidares Publicos”, que establece
la facultad de este Organo Superior de Control de revisar el contenido de la declaracién y si se
detectan errores u omisiones deberd requerir al Servidor Plblico para que lo subsane,

En este sentido, de acuerdo a la revision de su Declaracion Patrimanial, hemos encontrado el {los)
siguiente(s) dato(s) omitido(s):

a)
b)
En vista de lo anterior, le solicitamos que en un plazo no mayor de quince {15) dias, tenga a bien

entregar la informacicon requerida para gue su declaracion esté presentada en forma tal y como lo
disponen los artos. numero 21 y 26 de la ya referida Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracion y estima.

Atentamente,
Analista Legal de Datos Registrales Responsable
Departamento de Verificaciones Direccion de Probidad

Ce: Expediente Administrative

Formato 18 —Comunicacidn al Servidor Publico para Solicitar subsane Errores u Omislones en la
Declaracion Patrimaonial




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JUR(DICA
Direccidn de Probidad
Departamento de Verificaciones

PLAN ANUAL DE VERIFICACION DE DECLARACIONES PATRIMONIALES

ANO
Mo. Entidad Mombres y Apellidos Cargo
Responsable Responsable
Direccién de Probidad Direccidn General Juridica

Ce: Expedients

| Formato 19 =Plan Anual de Verificacidn de Declaraciones Patrimeoniales
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
(AUTO DE APERTURA DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DE VERIFICACION)
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA- PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.- MANAGUA, DE DEL ARO
-~ LAS __ DE LA MARANA,

En cumplimiento del Plan de Verificacién de Declaracion Patrimonial para el afio dos mil

gue contiene la verificacion de Declaraciones Patrimoniales, aprobado por el Consejo
Superior de la Contraloria General de la Republica en Sesién Nimero
{ }, de las de la mafiana del dia del afio . El suscrito

Presidente del Consejo Superior, instruye lo siguiente: 1) Deléguese a la Direccidn General Juridica,
a través de la Direccion de Probidad, ejecutar el proceso administrativo de verificacion de
Declaraciones Patrimoniales de los servidores plblicos y ex servidores publicos que presentaron
sus respectivas declaraciones ante este Organo Superior de Control. 2} Enviense los
correspondientes oficios a las maximas autoridades de: a) Corte Suprema de Justicia, b)
Superintendencia de Bancos y de Otras Instituciones Financieras, y c) Policla Nacional, para que
instruyan a guien corresponda a fin de que suministren la informacidén relacionada con el
patrimenio de los servidores y ex servidores publicos sujetos del proceso administrativo; v 3)
Comunicar a los interesados el presente Auto de Apertura de Iniciacion del Proceso Administrativo
y demds diligencias, de confermidad con los articules nimeros 53 y 73 de la Ley No. 681, Ley
Orgdnica de la Contralerfa General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracién
Piablica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado y articulo nimero 17 de la Ley No, 438,
Ley de Probidad de los Servidores Plblicos. Notifiquese.

Presidente del Consejo Superior-CGR

[ Formato 20 ~Auto de Apertura del Proceso Administrativo de Verificacian f ]
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
(CARTA DE REQUERIMIENTOS DE INFORMACION)

Lugar y Fecha

Grado académico Sefior {a)
Nombre y Apellidas

Cargo o Calidad

Institucion o Entidad
Direccidn Domiciliaria

Sus Manos.

Estimado (a)............

El Consejo Superior de |a Contraloria General de |a Republica en uso de sus facultades conferidas
en |la Constitucidn Politica de Nicaragua, Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y
Recursos del Estado y la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos, en Sesion

Mimero (xxx) de las de la del dia de del afio
aprobd por unanimidad de votos, el Plan Anual de Verificacién de Declaracién
Patrimonial a servidores y ex servidores publicos del Estado, para lo cual la Direccidn

General Juridica por conducto de la Direccién de Probidad ejecutard el procedimiento
administrativo.

De conformidad con lo antes expuesto, y sobre la base de los articulos ndmeros 106 de la Ley
Organica de este Ente Fiscalizador, y 23 de la Ley de Probidad de los Servidares Pablicos, de la
manera mas atenta le solicitamos instruir a (Bancos e Instituciones Financieras, Registros Publicos
departamentales y Direccion de Seguridad de Trénsito} proporcionen la informacion sobre
gque poseen los servidores y ex servidores sujetos al
procedimiento administrativo, para lo cual se delega al Responsable de |a Direccién General
Juridica de este Ente Fiscalizador, enviar mediante oficio el listado, cuadro familiar y tipo de
informacion a requerir a cada uno de los Registradores Plblicos, una vez recibida la instruccién por
parte de su autoridad,

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle a , las muestras de
nuestra consideracion y estima,

Atentamente,

Presidente del Consejo Superior-CGR

Ce: Crongldgico
Expadients Administrativa

| Formato 21 —Carta de Requerimientos de Infarmacién ) |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccion de Probidad

Departamento de Verificaclones

FICHA DE BIENES DEL DECLARANTE

INICIO CESE EXPEDIENTE No.
NOMBRES ¥ CEDULA DE
APELLIDOS IDENTIDAD
DIRECCION DOMICILIAR:
PROFESION TELEFOND
INSTITUCION:
CARGO: TELEFONO
CONYUGE: No. CEDULA
HIJOS:
CORRED
ELECTRONICO:
FECHAS
CESE EN EL CARGD DE LA DECLARACION FICHAJE
BIENES INMUEBLES:
FECHA DE CIUDAD DONDE SE

No. REGISTRAL | TOMO FOLIOS | ASIENTO ADQUISICION REGISTRO LA

PROPIEDAD

OBSERVACIONES:

Formato 22 =Ficha de Blenes del Declarante
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

Direccion de Probidad

Departamento de Verificaciones

TIPD

MODELO MARCA

PLACA

ANO

OBSERVACIONES:

SOCIEDADES:

OFICINA
DE
REGISTRO

RAZON
SOCIAL

PERSONAS

MERCANTIL

No.

[
REGISTRO TOMO | PAGINA

ASIENTO | TOMO

PAGINA

OBSERVACIONES:

BANCOS:

BANCO

No. DE CUENTA No. DE TARJETA | TIPO DE CUENTA

OBSERVACIONES:

CREDITOS Y DEUDAS:

ACREEDOR

TIPO DE CUENTA

No. DE TARJETA O PRETAMO

OBSERVACIONES:

Elaborado

Analista Legal de Datos Registrales
Departamento de Verificaciones

Fecha de elaboracién:

Farmato 22 =Flcha de Bienes del Declarante




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidon de Probidad
Departamento de Verificaciones

CUADRO DE NUCLEO FAMILIAR
PLAN DE VERIFICACION APROBADO POR EL CS-CGR

No. NOMBRES Y No. NOMBRE Y No. | NOMBREY | PROPIEDADES
EXP APELLIDOS DEL CEDULA APELLIDOS CEDULA | APELLIDOS DE
SERVIDOR DEL CONYUGE LOS HIJOS
PUBLICO
Fecha de elaboracion:
Cc:  Expediente Mo,
| Formato 23 ~Cuadro de Nicleo Familiar o ]
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

{SOLICITUD DE INFORMACION - REGISTROS PI:.IBLICDS}
Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)
Nombre v Apellidas
Cargo o Calidad
Institucién o Entidad
Direccién Domiciliaria
5us Manos.

Estimado (a).............

Como parte de las funciones propias de la Contraloria General de la Replblica, de aplicar la Ley
MNo. 438, Ley de Probidad de |os Servidores Plblicos y verificar las declaraciones patrimoniales
presentadas por los Servidores y Ex Servidores Publicos, el Presidente del Consejo Superior envid
comunicacidn en fecha con referencia , @ la Presidenta de la Corte
Suprema de Justicia informandole que se verificaran Declaraciones Patrimoniales; y que por
tal motivo solicitd se instruya a todos los Registradores Publicos del pais, atender los
requerimientos que para tal efecto enviard la Direccién General Juridica.

Que el articulo ndmero 106 de la Ley Mo. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y
Recursos del Estado, dispone que las entidades que administran los Registros Publicos de la
Propiedad Inmueble y Mercantil y cualguiera otra que registra bienes muebles, ante la peticion
del Consejo Superior de la CGR y la presentacion que hicieran sus delegados, les permitiran acceso
a la documentacion e informacion que posibilite verificar la veracidad de las declaraciones
patrimoniales,

Sobre la base de lo anterior, solicitamos nos emita las correspondientes Certificaciones sobre los
hienes inmuebles gue poseen el servidor publico v su nacleo familiar, asi como las acciones o
cuotas de participacién en socledades civiles o mercantiles. Dichas certificaciones deberan
detallar la siguiente informacidn para los bienes inmuebles: 1) Datos registrales de los blenes
inmuebles, 2} Fecha de adquisicion. 3) 5i posee la titularidad en forma individual o comunidad de
bienes y; 4) S5i se estd libre de gravamen, Para las Sociedades Mercantiles indicar 1) Datos
registrales, 2) participacién accionaria y 3) Cargo que ostenta en la Junta Directiva.

Formata 24 ~Solicitud de Informacién - Registros Piblicos |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(SOLICITUD DE INFORMACION - REGISTROS PUBLICOS)
Para el cumplimiento del requerimiento, le enviamoes un primer listado o grupe compuestos de
(xxx) servidores publicos con su nucleo familiar el que se describen en el anexo de esta
comunicacion.

Sin mas a que hacer referencia, les reitero mis muestras de consideracion y estima.

Atentamente,

Responsable
Direccidn General Juridica

Ce: {Registros Publicos Departamentales)
Expediente Administrativo

Formato 24 -Solicitud de Informacian — Registros Publicos
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(SOLICITUD DE INFORMACION - DIRECCION DE SEGURIDAD DE TRANSITO)

Lugar y fecha:
Grado académico Sefior (a)
Mombre vy Apellidas
Cargo o Calidad
Institucion o Entidad
Direccion Domiciliaria
Sus Manos.

Estimado ().t

En relacidon a nuestra comunicacién de referencia CGR-CS-xxx- / DGI-DP-xxxx- de
fecha de del dos mil . debidamente notificada al _(Nombres v Apellidos
del Funcionario), _ {Cargo gue ocupa), le comunicamos que el Consejo Superior de la Contraloria
General de la Republica en uso de sus facultades conferidas en la Constitucion Politica, Ley No.
681, Ley Orgédnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracion Pablica y Fiscalizacion de |os Bienes y Recursos del Estado y la Ley No. 438, “Ley de
Probidad de los Servidores Plblicos”, en Sesitn _ Nimero de las
del dia del afio , aprobd por
unanimidad de votos, el Plan Anual del Procedimiento Administrative de Verificacidn de
Declaraciones Patrimoniales que contempla la revisién de {cantidad) servidores publicas del
Estado. En razon de lo anterior, le enviamos el servidores publicos y sus
conyuges e hijos bajo Autoridad Parental, cuyos nombres se adjuntan a la presente misiva.

No omitimos manifestarle gque para sustanciar el Procedimiento Administrativo, es importante que
usted nos suministre la informacion de los datos siguientes: Nombre del Propietario, Nimero de

Placa, Marca del Vehiculo, Afio, Modelo y Fecha de Registro yv/o adquisicidn, v si esta prendado.

Ademas le expresamos que dicha informacién sera tratada con la debida confidencialidad y sigilo
fue corresponda.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle al , las muestras de nuestra
consideracion y estima.

Responsable
Direcciéon General Juridica

Ce: Jefe de Trénsito Nacional, Policia Nacional
Archivo Cronologico
Expediente Administrativo

Formato 25 —Solicitud de Informacién - Direccidn de Seguridad de Trinsito . |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

(SOLICITUD DE INFORMACION — INSTITUCIONES BANCARIAS)

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)
Nombre v Apellidos

Cargo o Calidad

Institucidn o Entidad
Direccidn Domiciliaria

Sus Manos.

Estimado (a)......c...

En relacion a Comunicacion de fecha de del dos mil , suscrita por la
Superintendente de Bancos y de otras Instituciones Financieras, en la que se instruye a los Bancos
y otras Instituciones Financieras, a proporcionar directamente a este Organo Superior de Control
la informacidn requerida como parte del Plan Anual del procedimiento administrative de
verificacion de Declaraciones Patrimoniales, gque contempla la revisidn de servidores
publicos del Estado, En razén de o anterior, le enviamos el de servidores puiblicos
¥ sus conyuges, cuyos nombres se adjuntan a la presente misiva.

No omitimos manifestarle que para sustanciar el Procedimiento administrativo, es importante que
usted nos proporcione la informacion que debe contener los siguientes detalles: Nombre del
Duefio de la cuenta, Numero de cuenta, Tarjeta de débito vinculada a la cuenta, fecha de apertura
y/o fecha de cierre, tipo de cuenta, moneda y si es tarjeta de débito si corresponde a némina
salarial. Es oportuno sefialar que no requerimos informacion sobre tarjetas de créditos, por no ser
materia de verificacién,

Ademds le expresamos que dicha informacidn serd tratada con la debida confidencialidad vy sigilo
gue corresponda.

5in mas a que hacer referencia, aprovechamos la oportunidad para manifestarle las muestras de
nuestra consideracién y estima.

Atentamente,

Responsable
Direccién General Juridica

Ce: [Instituciones Bancarias)
Expediente Administrativo

Formato 26 =Solicitud de Informacion = Instituciones Bancarias
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidn de Probidad

Departamenta de Verificaciones

NOTIFICACION DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DE VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL

Lugar y fecha:
Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos
Cargo o Calidad
Institucidn o Entidad
Direccidn Domiciliaria
S5us Manaos.
Estimado (@)

En cumplimiento del auto dictado por el Presidente del Consejo Superior de la Contraloria General
de la Replblica del dia de del afio dos mil en la gue instruye a la
Direccién General Juridica que por conducto de la Direccién de Probidad se ejecute el
procedimiento administrativo de la verificacidn de la Declaracion Patrimonial.

Que conforme a lo establecido en los articulos nimero 34 de la Constitucion Politica de la

Republica de Nicaragua, y 54 de la Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de |a

Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y Fiscalizacién de los Blenes y

recursos del Estado, le notificamos el Inicio del proceso administrative de Verificacion de su

Declaracion Patrimonial de [inicio/cese}, presentada el dia de del afio
, &n consecuencia, se le da intervencion y se le tiene como parte de este proceso.

De lgual manera, le comunicamos que el equipo de trabajo que realizard dicho proceso estd
integrado por Responsable Direccion de Probidad, , Responsable del
Departamento de Verificaciones, y , Analista Legal de Datos Registrales. A su vez,
se giraron los correspondientes oficios a las maximas autoridades de la Policia Nacional, Corte
Suprema de lusticia, y Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones Financieras a fin de que
emitan la informacion sobre el registro de bienes inmuebles y sociedades, equipos de transportes
y cuentas bancarias que se encuentran debidamente inscritos en esas entidades estatales.

Asimismo, se le informa que el proceso administrativo tiene como finalidad comprobar el
contenide de su Declaracion Patrimonial a efectos de determinar si se cumplio con las
dispoasiciones legales contenidas en la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos,
cuyas conclusiones se hardn constar en el correspondiente Informe Técnico que para tal efecto se
emitird, y desde ya tlene acceso Irrestricto a la Informacién contenida en el expediente
administrativo.

Formato 27 —Notificacion de Iniclo del Procedimiento Administrative de Verificacién de Declaracidn
Fatrimonial
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidon de Probidad

Departamento de Verificaclones

NOTIFICACION DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DE VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL

Siendo respetuosos del principio de legalidad, debido proceso y defensa, podré hacer uso de lo
dispuesto en la Constitucidn Politica v lo contenido en los articulos nimeros del 53 al 60 de la
referida Ley Organica de este Ente Fiscalizador, de acuerdo con Inconsistencias que podrian
derivar responsabilidades, segun lo disponen los articulos nimeras 77, 84 y 93 de la misma Ley
Orgdnica,

Finalmente, se le solicita sefialar direceidn exacta en esta cludad O &1 5U caso suministrar

correo electronico para notificarle las subsiguientes diligencias proplas del procese administrativo
de verificacién.

Atentamente,

Analista Legal de Datos Registrales
Departamento de Verificaciones

Cc: Expediente Administrative,

Formato 27 =MNotificacidn de Inicio del Procedimlento Administrative de Verificacion de Declaracidn
Patrimonial
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidn de Probidad
Departamento de Verificaciones

LISTADO DE NOTIFICACIONES DE INICIO

Afio:

Puesto | Entidad / Correo

" . 2 s, Direccidn g
N® |Exp.| WNombre del Servidor Publico que Institucidn Electronico

domiciliar
ocupa / Teléfono
Elaborado Recibido

Analista Legal de Datos Registrales Responsable de Reg. Doc. y Notificacidn

Departamento de Verificaclones

Fecha de elaboracion:

Cc: Expediente Administrative

| Formato 28 ~Listado de Notificaciones de Inicio
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccitdn de Probidad

Departamento de Verificaciones

ACTA DE COMPARECENCIA
VERIFICACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL

Reunidos en de la Contraloria General de la Repulblica, el

, a las , la , Analista Legal de Datos
Registrales y la __ (nombr ellidos dor publi compa (cargo que pcupa),
Instituci la que e}, guién se identifica con Cédula Numero , quién

se presenta a esta Institucion para informarse sobre carta de Notificacion del Inicio del Proceso
Administrative de  Verificacion  de la  Declaracidn  Patrimeonial con  referencia

, por lo que la Analista Legal de Datos Registrales, le comunica que la

notificacion que se le entrego es con la finalidad de darle a conocer el inicio de la verificacidn de
su Declaracidn Patrimonial en el cargo que fue seleccionada, en este proceso si asi lo estimard
conveniente puede tener acceso al expediente administrative, el cual se le facillta en el acto al
servidor publico, asi mismo le comunicamos que se estard solicitando informacion a las
Instituciones del Sistema Financiero, Policia Nacional de Transito y al Registro Plblico de la
Propiedad Inmueble y Mercantil para corroborar la informacién declarada por ella en su

Declaracion Patrimonial,

La Servidora Pdblica informd que el lugar / correo electrdnico para oir notificaciones sean los

siguientes: ¥ . Esta audiencia culmind a las de |a fecha antes

sefialada, por lo que asi concluye la presente Acta, se encuentra conforme, ratificamos y

firmamos.

Analista Legal de Datos Registrales Servidor Publico
Departamento de Verificaciones

Ce: Expediente Administrative
Servider Publico

| Formato 29 —Acta de Comparecencia ~Verificacién de la Declaracién Patrimonial 4 |




Informacidn contenida en la Declaracién Patrimonial del Servidor Publico y la Informacién
suministrada por el Registro Publico de la Propiedad Inmueble y Mercantil, Direccion de Seguridad

1 i

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccién de Probidad
Departamento de Verificaciones

AMALISIS DE LA INFORMACION

de Trdnsito Nacional de la Policia Nacional e Instituciones Bancarias,

Fecha de |a Declaracion Patrimonial; /

Servidor(a) pablico (a):
Cargo:
Entidad:

/202 Expediente No,

RESULTADOS OBTENIDOS:

1I

BIEM INMUEBLE:

INVERSIONES EN SOCIEDADES Y COMPARIAS:

MAQUINARIA Y EQUIPO DE TRANSPORTE:

CAJA Y BANCO (ACTIVO):

OTRAS OBLIGACIONES (PASIVO}:

Elaborado

Analista Legal de Datos Registrales
Departamento de Verificaciones

Cc: Expediente Administrativo

Fecha de elaboracion:

| Formato 30 —Andlisis de |a Informacién
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccién de Probidad
Departamento de Verificaciones

(COMUNICACION DE INCONSISTENCIAS DETECTADAS EN EL
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL)

Lugar y fecha

Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Institucion o Entidad
Direccién Domiciliaria

Sus Manos.

Estimado (@)t

Nos referimos al proceso administrativo de verificacion de su Declaracion Patrimonial, notificado a
usted mediante Carta de Inicio de fecha de ____ del afio dos mil , ¥ de referencia

. en el cual se le tuvo como parte del mismo en su calidad de Servidor Piblico en razon del
CArgo que ocupa como ; todo en estricto cumplimiento de las garantias
constitucionales del debido proceso.

En virtud de lo anterior, y agotado los procedimientos de rigor del proceso administrative, el que
culmind con la obtencion de informacion suministradas por los Registros Publicos, la Direccién de
Seguridad de Transito Nacional de la Policia Nacional y del Sistema Financiero, Siendo asi que al
ser revisadas con su Declaracion Patrimonial difieren en su contenido, por lo gue se hace necesario
notificarle a usted las inconsistencias preliminares encontradas, todo conforme lo disponen los
articulos 34, numeral 4), de la Constitucion Politica de la Replblica de Nicaragua, 53 numerales 4)
¥ 5) v 58 de la Ley 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema de
Control de la Administracién Pdblica y Fiscalizacidn de los Bienes y Recursos del Estado y articulo 7
literal "e" y 27 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Pablicos.

Dichas inconsistencias consistieron en , seflalé que usted

Conforme lo que antecede, le solicitamos sus aclaraciones, debiendo presentar la documentacidn
pertinente, para tal efecto se le concede un plazo no mayor de quince dias habiles, de
conformidad con el Articulo 27 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Pablicos. Su
respuesta a dicha inconsistencia permitird que la misma pueda ser confirmada, aclarada o
desvanecida.

Formata 31 —Comunicactdn de inconsistencias detectadas en el Procedimiente de Verificacion de

| Declaracidn Patrimaonial
i
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccion de Probidad
Departamento de Verificaciones

(COMUNICACION DE INCONSISTENCIAS DETECTADAS EN EL
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL)

Es oportuno prevenirle gque una vez vencido el plazo concedido, se emitira el correspondiente
Informe Técnico gue servird de insumo para emitir la correspondiente Resolucion Administrativa,
determinando o no las responsabilidades que en derecho corresponde, segun lo disponen los
articulos 73, 77, 84 y 93 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
de Control de la Administracion Publica v Fiscalizacion de los Bienes v Recursos del Estado y los
articulos 13 y 14 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

Adicionalmente, le informamaos que estd a su disposicidn si lo considera necesarlo, el expediente
del proceso administrativo ya referido para su revision, asi como el equipo de verificadores
debidamente acreditado, para que le amplien o aclaren la precitada inconsistencla, previa solicitud
por escrito.

Atentamente,

Analista Legal de Datos Registrales
Departamento de Verificaciones

Cc: Expediente Administrativo No.

Formato 31 —Comunicacion de inconsistencias detectadas en el Procedimiento de Verificacidn de
Declaracian Fatrimonial r
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccion de Probidad

Departamento de Verificaciones

INFORME TECNICO DE VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL

Lugar y Fecha:

Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Contraloria General de la Republica
Su Despacho.

Estimado Sefior (a):

La Direcclon General Juridica, por conducto de la Direccién de Probidad, ejecutd proceso
administrativo de verificacidn del contenido de la Declaracion Patrimonial de ____ presentada por

(Nombres y Apellidos del Servidor (a} Piblico (a) , en su calidad de __ (cargo) , BN
fecha de del afio dos mil , ante este Organo Superior de Control
y Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado.

I. ANTECEDENTES
I, FUNDAMENTO LEGAL
. OBJETIVO GENERAL
IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS
V. ALCANCE DEL TRABAJO
VI. ANALISIS A LA INFORMACION
VIl. NOTIFICACION DE INCONSISTENCIAS
Vill. COMENTARIOS DEL ANALISTA LEGAL DE DATOS REGISTRALES
IX. CONCLUSION

Analista Legal de Datos Registrales Responsable
Departamento de Verificaciones Departamento de Verificaciones

Responsable
Direccidn de Probidad

Cc: Expediente Administrativo No.

| Formato 32 ~Informe Téchico de Verificacién de Declaracién Patrimanial i |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

Direccion de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana

FORMATO DE DENUNCIA CIUDADANA

(Lugar),  de  del afio 202

Sefiores

Miembros del Consejo Superior
Contraloria General de la Republica
Su despacho

MNombre del Denunciante:

Miamero de Cédula de Identidad:

Profesion u oficia:

Direccion domiciliar para notificaciones:

Correo electronico;

Teléfono mawvil; Mowistar, Claro;
Entidad u Organismo de la Administracién Publica;
Nombres, apellidos y cargo del servidor o ex servidor publico denunciado:

| Formato 33 - Formato de Denuncia Ciudadana P
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

Direccién de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana

FORMATO DE DENUNCIA CIUDADANA

Relacion de hechos denunciados y periodo estimado en gue ocurrieron [Relatada de forma
clara, concreta y detallada):

Suma estimada que podria constitulr el supuesto perjuicio econdmico por el use indebido de
los bienes y recursos del estado;

Detalle de las evidencias que respaldan la denuncia:

Firma del denunciante:

Formato 33 - Formato de Denuncia Cludadana A |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA
Direccidn de Tramite de Glosas y Denuncia Ciudadana

INFORME EJECUTIVO DE DENUNCIA No.

Codigo de la denuncia:
Entidad u Organismo:
Nombre de los servidores o ex servidores publicos denunciados:

Caso; Denuncia en contra de 5r (5ra.) , en su calidad de [(cargo que ocupa), por
supuestas irregularidades en el ejercicio de sus funciones.

I. Relacion de Hechos vy su correspondiente andlisis juridico:

il Recomendacidn:

. Anexos [Documentos Adjuntos):

Managua, de del afio .
Responsable Responsable
Direcclidn de Tramite de Glosas Direccldn General Juridica

y Denuncia Ciudadana

Cc: Expediente Administrativo

Formato 34 —Informe Ejecutive de Denuncia E |
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Direccion General Juridica

(COMUNICACION AL DENUNCIADQ)

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Entidad u Organismo
Direccion Domiciliaria

Sus Manos.

Estimado (a)..oven!

Por este medio tenemos a bien comunicarle, que en fecha de del afio este
Organo Superior de Control recibié Denuncia Ciudadana, en contra de codificada
bajo el No. en la que se exponen supuestas irregularidades en el ejercicio de sus
funciones. En virtud de lo anterior, tenemos a bien solicitarle envie a este Organo Superior de
Control un informe debidamente justificado y/o documentado sobre tales hechos, a fin de resolver
conforme a derecho, para lo cual dispone de un término no mayor de nueve dias hdbiles a partir
del recibo de la presente comunicacion, todo de conformidad a lo establecido en la Mormativa
Procedimental para la Tramitacion de Denuncia Ciudadana, aprebada por el Consejo Superior de |a
Contraloria General de |a Republica de Nicaragua.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracidn y estima.

Atentamente,

Responsable
Direccidn General Juridica

Co: Maxima Autoridad de la Institucion
Expediente Administrativo

Formato 35 = Comunlcacidn al Denunciado _ A
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Direccldn General Juridica

L LY

(COMUNICACION AL DENUNCIANTE)

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos
Cargo o Calidad

Entidad u Organismo
Direccidn Demiciliaria

5us Manos.

Estimado (a)............!

En relacién a |la Denuncia Ciudadana, codificada bajo el No. , en la que se exponen
supuestas irregularidades en contra de , le comunicamos que se procedit a darle
curso a la misma y se solicitd a la parte denunciada, envie a este Organo Superlor de Control un
informe debidamente justificado y/o documentado, a fin de resolver conforme a derecho, Lo
anterior, en un término no mayor de nueve (9) dlas hébiles, todo de confarmidad a lo establecido
en la Normativa Procedimental para la Tramitacién de Denuncla Ciudadana, aprobada por el
Consejo Superior de la Contralorfa General de la Replblica de Nicaragua.

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracidn y estima.

Atentamente,

Responsable
Direccién General Juridica

Cc: Expediente Administrativo

Formato 36 = Comunicacidn al Denunciante J
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Direccion General Juridica

(COMUNICACION DE RESULTADOS AL DENUNCIADO)

Lugar y fecha:

Grado académico Sefior {a)
Nombre y Apellidos

Cargo o Calidad

Entidad u Organismo
Direccion Domiciliaria

Sus Manos.

Estimado (@)...........:

Por este medio tenemos a bien referirnos a la Denuncia Ciudadana interpuesta en su contra en
calidad de , codificada bajo el No. , por supuestas irregularidades relacionadas

a , @l respecto, tenemos a bien comunicarle que en Sesldn Mimero
| ) de las de la del dia de del afio , el Consejo Superior
de la Contraloria General de la Republica aprobé por de votos lo siguiente:

Primero:

Segundo:

Aprovechamos la oportunidad para manifestarle a la , las muestras de nuestra
consideracian y estima,

Atentamente,

Responsable
Direccion General Juridica

Ce: Maxima Autoridad de |2 Institucidn
Expediente Adminlstrative

| Formato 37 -Comunicacion de Resultades al Denunclado &
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Direccion General Juridica

(COMUNICACION DE RESULTADOS AL DENUNCIANTE)

Lugar y fecha:
Grado académico Sefior (a)
Nombre y Apellidos
Cargo o Calidad
Entidad u Organismo
Direccion Damiciliaria
Sus Manos,
Estimado (8.
En relacién a Denuncia Ciudadana inierpuesta en contra de W
codificada bajo el No, , en la gue exponen supuestas irregularidades
relacionadas a , al respecto tengo a bien comunicarle gue en Sesién Ordinaria
Mumero de las de la del dia

del afio , €l Consejo Superior de |a Contraloria General de |la Repdblica
aprobd por unanimidad de votos lo siguiente:

Primero;
Segundo:
Aprovechamos la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracidn y estima,

Atentamente,

Responsable
Direccidn General Juridica

Cc: Expediente

Formato 38 ~Comunicacién de Resultados al Denunciante
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

CEDULA DE NOTIFICACION

Yo, , Oficial Notificador de la Contraloria General de la Republica, me dirijo a Usted

L}

sefior en su calidad de » por la via de |la Notificacidn y por la presente

cédula, le hago saber que el , dicté Resolucién Administrativa / Auto que

integra y literalmente dice;

(Resolucidn / Auto de Iniclo de Procedimiento)

Es conforme, y para los efectos de Ley, que a usted notifico en alas de
la del dia de del afio
NOTIFICADO OFICIAL NOTIFICADOR

Cédula de Identidad

Recibido por

{Nombres y Apellidos)

Cédula de Identidad No.

Cc: Expediente Administrativo

| Formato 39 ~Cédula de Notificacién
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

EDICTO

Citese al Sefior (a) , [cargo que ocupa e Institucion), ante las oficinas de

la Contralorfa General de la Republica para notificarle el inicio del Proceso Administrativo

Managua, de del afio {f} , Responsable Direccidn General

Juridica.

Ce: Expediente Administrativo

Formato 40 ~Edicto Al ]
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REMISION DE CERTIFICACION DE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA A LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Lugary Fecha

Grado académico Sefior (a)

Nombre v Apellidos

Cargo o Calidad

Procuraduria General de la Repuiblica
5us Manos.

Estimado (a)...ccceins

Para los efectos legales pertinentes le remitimos Certificacion de la Resolucién Administrativa
identificada como , dictada por el Consejo Superior de la Contraloria General de la

Repulblica a las de la del de del afio , que establece Responsabilidad
Administrativa al {la) Sr(a) ; En 5U calidad
de , & iImposicién de multa equivalente a

Por lo que se deberd tramitar su respectivo cobro conforme el procedimiento previsto en el
Articulo No. 83 de la Ley No.681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema de Control de la Administracién Publica y Fiscalizacién de los Bienes v Recursos del Estado;
debiendo informar de los resultados a este Organismo Superior de Control y Fiscalizaclén,

Aprovechando la oportunidad para manifestarle, las muestras de nuestra consideracion y estima,

Atentamente

Presidente del Consejo Superior-CGR

Cc: Expediente Administrativo
Archivo

Formato 41 -Remisian de Certificacion de la Resolucidn Administrativa a la Pru:uﬁur[a General de la

Repiblica /’7 ﬁ’:f =
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIRECCION GENERAL JURIDICA

BOLETA DE PRESTAMO DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS

DIRECCION SOLICITANTE:

No. | FECHA DEL PRESTAMO

No. DE EXPEDIENTE Y CASO

No. FOLIOS

FINALIDAD DEL PRESTAMO:

CONSULTA ARCHIVAR FOTOCOPIA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL

SOLICITANTE:

AUTORIZADO POR:

RESPONSABLE DE REGISTRO,

DOCUMENTACION ¥ NOTIFICACION

DEVOLUCION DEL EXPEDIENTE:

Fecha de Devolucidn:

Recibl conforme:

Cc: Libro de Control de Expedientes

Formato 42 - Boleta de Préstamo de Expedientes Administrativos
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