CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RIA-UAI-812-16

Contraloria General de la Republica. Consejo Superior de la
Contraloria General de la Republica. Managua, doce de agosto del
ano dos mil dieciséis. Las diez y treinta minutos de la manana.

Este Organo Superior de Control y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado,
recibi6 de la Unidad de Auditoria Interna del MINISTERIO DE EDUCACION
(MINED), Informe de Auditoria Especial de fecha veintiuno de enero del ano dos mil
dieciséis, con referencia MI-006-02-2016, derivado de la revision a la Nomina Fiscal
del Distrito Seis en Managua, por el periodo del uno de enero al treinta y uno de
diciembre del ano dos mil catorce, remision que se hizo a efectos de que esta Entidad
Fiscalizadora Superior pueda emitir su aprobacion y pronunciamiento sobre las
operaciones auditadas. En este sentido, el articulo 32, numeral 2), de la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica, dispone que la Ejecucion del Sistema de
Control de la Administracion Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del
Estado, se realizara por medio del control externo que comprende el que compete a la
Contraloria General de la Republica y el que ejercen las Unidades de Auditoria
Interna de las entidades sujetas al ambito de aplicacion de esta Ley. De igual
manera, el articulo 65 de la precitada Ley Organica estatuye, que los Informes de las
Unidades de Auditoria Interna seran enviados simultaneamente a la Contraloria
General de la Republica para los efectos que a ella corresponde. Finalmente, el
articulo 95 de la misma Ley Organica determina, que la facultad de la Contraloria
General de la Republica para pronunciarse sobre las operaciones o actividades de las
Entidades y Organismos sujetos a esta Ley y sus servidores, asi como para
determinar responsabilidades, en caso de haberlas, caducara en diez anos contados
desde la fecha en que se hubieren realizado dichas operaciones o actividades. Visto lo
anterior, el Informe de Auditoria Especial que se examina, sefiala que los objetivos de
la auditoria consistieron en: a) Obtener entendimiento y comprension del control
interno y su evaluacion para comprobar la naturaleza, extension y oportunidad de los
procedimientos de auditoria a ser aplicados; b) Comprobar que el personal este activo
y si los salarios devengados son conforme a la tabla y categoria salarial establecida
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (MHCP); ¢) Verificar el cumplimiento
de las Normas Técnicas de Control Interno emitidas por la Contraloria General de la
Republica; y, d) Identificar a los servidores y ex servidores publicos que resultaren
responsables de los posibles hallazgos, si los hubiere. Refiere el Informe de autos que
la labor de auditoria se ajusté a lo establecido en las Normas de Auditoria
Gubernamental de Nicaragua (NAGUN), en lo aplicable a este tipo de auditoria y sus
resultados revelan: 1) Que los procedimientos utilizados para el control de los
salarios devengados y ubicacion de personal activo en Nomina Fiscal del Distrito Seis
de Managua, son satisfactorios en cuanto a las disposiciones legales, reglamentarias,
contractuales, normativas y/o politicas; 2) Se determinaron hallazgos de control
interno siendo estos: a) Personal de los distintos Centros Escolares del distrito seis
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no registran en control de asistencias su entrada y salida y sus ausencias carecen de
justificacion; b) Docentes y personal administrativo registrado nominalmente en
unidades diferentes a las que fisicamente desempenan sus funciones; Yy,
c) Expedientes del personal de los Centros Escolares del distrito seis,
desactualizados; y 3) No se determinaron irregularices que pudieran generar prejuicio
economico para el MINED. POR TANTO: Sobre la base de los articulos 9, numerales
1) y 12), 65 y 95 de la Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y Fiscalizacion de
los Bienes y Recursos del Estado, los suscritos Miembros del Consejo Superior, en
uso de las facultades que les confiere la precitada Ley, RESUELVEN: I) Admitir el
Informe de Auditoria Especial emitido por la Unidad de Auditoria Interna del
MINISTERIO DE EDUCACION (MINED), de fecha veintiuno de enero del afio dos mil
dieciséis, con referencia MI-006-02-2016, derivado de la revision a la Nomina Fiscal
del Distrito Seis en Managua, por el periodo del uno de enero al treinta y uno de
diciembre del ano dos mil catorce; y, II) Remitase la certificacion de lo resuelto a la
Maxima Autoridad de la entidad auditada, para los efectos de ley que corresponda,
como aplicar las medidas correctivas establecidas en las recomendaciones de
auditoria segun lo dispone el articulo 103, numeral 2), de nuestra Ley Organica,
debiendo informar su efectivo cumplimiento a esta autoridad en un plazo de noventa
(90) dias a partir de recibida la certificacion aludida, so-pena de responsabilidad si no
lo hiciere, previo cumplimiento del debido proceso. Esta Resolucion comprende
unicamente el resultado de los documentos analizados en la referida auditoria, de tal
manera que del examen de otros documentos no tomados en cuenta, podrian
derivarse responsabilidades conforme la Ley. La presente Resolucion fue votada y
aprobada por unanimidad de votos en Sesion Ordinaria Numero Novecientos Noventa
y Tres (993) de las nueve y treinta minutos de la manana del dia doce del mes de
agosto del ano dos mil dieciséis, por los suscritos Miembros del Consejo Superior de
la Contraloria General de la Republica. Copiese, Notifiquese y Publiquese.
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