CONTRALORIA GENERAL 202 4_ Fortalecemos nuestras
1! DE LA REPUBLICA capacidades fiscalizadoras

NICARAGUA

FECHA DEL INFORME DE AUDITORIA : 18 DE OCTUBRE DEL 2024

TIPO DE AUDITORIA :  DE CUMPLIMIENTO

ENTIDAD AUDITADA :  ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARCOS,
DEPARTAMENTO DE CARAZO.

CODIGO DE RESOLUCION :  RIA-CGR-3798-2024

TIPO DE RESPONSABILIDAD :  NINGUNA

Contraloria General de la Republica. Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica.
Managua, catorce de noviembre del afio dos mil veinticuatro. Las diez y cincuenta y cuatro
minutos de la mafiana.

I.- ANTECEDENTES O RELACION DE HECHO:

La Direccidon de Auditorias Municipales de la Direccion General de Auditoria de la Contraloria
General de la Republica, practicé Auditoria de Cumplimiento ala aplicacidn de la Guia Especializada
para la Implementacion del Control Interno a los Municipios de Nicaragua, correspondiente al
primer semestre del afio dos mil veintitrés, y su evaluacién en el Sistema de Evaluacién de Control
Interno, en la ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE CARAZO, habiendo
emitido el informe de auditoria de cumplimiento de fecha dieciocho de octubre del afio dos mil
veinticuatro, con referencia ARP-03-173-2024. Cita el referido informe que dentro de los objetivos
de la revisién estan: 1) Comprobar que la administracion de la Alcaldia Municipal de San Marcos,
departamento de Carazo, aplica de manera adecuada la metodologia de la Guia Especializada para
la implementacidn, funcionamiento y evaluacién del Sistema de Control Interno en los Municipios
de Nicaragua. 2) Determinar si el resultado de la evaluacién semestral del Sistema de Control
Interno de la Alcaldia Municipal de San Marcos, departamento de Carazo, corresponde con la
evidencia sefialada en el Anexo 9 y 10 de la Guia Especializada para la Implementacidn del Control
Interno en los Municipios de Nicaragua. 3) Comprobar que la Alcaldia Municipal de San Marcos,
departamento de Carazo, efectud su autoevaluacién y generd certificacidon correspondiente al
primer semestre del afio dos mil veintitrés; y 4) Identificar los hallazgos a que hubiere lugar, y sus
responsables. Refiere el informe en Auto que la materia en cuestion es la aplicaciéon de la Guia
Especializada para la Implementacion del Control Interno, correspondiente al primer semestre del
afio dos mil veintitrés y su evaluacion en el Sistema de Evaluacién de control interno, asi como la
validacién de la informacién contenida en la Certificacion del grado de ajuste a la evaluacidn del
sistema de control interno, correspondiente al primer semestre del afio dos mil veintitrés, que
comprende desde el uno de enero al treinta de junio del afio dos mil veintitrés.

Il. RESULTADOS DE LA REVISION DE AUDITORIA:
El Informe de Auditoria objeto de la presente resolucién administrativa, concluyen con: 1) Opinién
adversa o negativa, dado que la Alcaldia Municipal de San Marcos, departamento de Carazo no
realizé autoevaluaciéon de sus Sistemas de Control Interno y Sistemas de Administracion,
correspondiente al primer semestre del afio dos mil veintitrés, por tanto no generd certificacion
sobre el grado de ajuste a la evaluacidn del sistema de control interno, lo que dio como resultado
que la comuna no cumpliera en todos sus aspectos significativo con las criterios aplicados en el
Anexo | de la Guia Especializada para la Implementacidn del Control Interno en los Municipios de
Nicaragua. Adicionalmente, a la opinidn negativa y producto de la revisidon se determinaron
hallazgos de control interno, siendo éstos: A) Falta de aplicacién de la Guia Especializada para la
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Implementaciéon del Control Interno, por ende, incumplié con: 1) Plan y Cronograma para la
implementacion y evaluacién del Sistema de Control Interno. 2) Plan de Capacitacion y
Sensibilizacién en el Sistema de Control Interno. 3) Acta de Compromiso Institucional y Actas de
Compromiso Individual. 4) Plan de Accidn para la implementacién de las actividades de mejora del
Sistema de Control Interno. 5) Plan de Accién para la implementacién de las actividades de mejora
del Sistema de Administracion; y 6) Disposiciones legales y normativa interna; y B) Al no
autoevaluarse y no generar la certificacién correspondiente al periodo auditado, se desatendid los
Anexos 11y 12 de la Guia Especializada. Que sobre estos hallazgos de control interno, se generaron
recomendaciones para mejorar los Sistema de Control Interno y de Administracién a fin de
proporcionar seguridad razonable en la administracion eficaz, eficiente y transparente de los
recursos de la comuna y cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.

I1l. FUNDAMENTOS DE DERECHO:

El articulo 95 de la Ley No. 681, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
de Control de la Administracién Publicay Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado, dispone
la facultad de este Ente Fiscalizador para pronunciarse sobre las operaciones o actividades de las
entidades y organismos sujeto a esta Ley y sus servidores, asi como para determinar
responsabilidades, caso de haberlas caducard en diez afios contados desde la fecha en que se
hubieren realizado dichas operaciones o actividades. En atencidn a ello, este Consejo Superior
como parte del control preventivo ha disefiado una Guia Especializada para la Implementacién del
Control Interno para todos los entes que conforman la Administracidon Publica que incluyen los
municipios y que son de ineludible cumplimiento, ya que les permite a las entidades del sector
publico ajustarse a los planes, métodos y procedimientos utilizados para alcanzar las metas y
objetivos institucionales, asi como contribuye a la defensa y proteccién de los recursos pubicos y
ala prevencion y descubrimientos de errores e irregularidades. En el presente caso, no es viable ni
aceptable que la Alcaldia Municipal de San Marcos, departamento de Carazo, no se haya
autoevaluado y asi obtener la correspondiente certificacidn, lo que no permitié evidenciar si dicha
comuna logro cumplir en todos sus aspectos significativos con los criterios aplicados y que estan
descritos en el Anexo | de la Guia Especializada, por lo que se insta a su maxima autoridad de asumir
laresponsabilidad de ingresar lainformacidn al Sistema de Control de Evaluacidn al Control Interno
para los periodos posteriores a la revision, para evitar el establecimiento de responsabilidad y la
aplicacion de las sanciones administrativas establecidas en la Ley Orgdanica de la Contraloria
General de la Republica. De igual manera, se ordena aplicar las medidas correctivas establecidas
en las recomendaciones de auditoria que estan contenidas en el informe en Auto y que para su
implementacion dispondra de un plazo razonable de sesenta (60) dias calendario, debiendo
informar sobre sus resultados a la Direccién General de Auditoria.

IV. POR LO EXPUESTO:
De conformidad con los articulos 9, numerales 1) y 12), y 95 de la Ley No. 681, Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administraciéon Publica y
Fiscalizacién de los Bienes y Recursos del Estado, los suscritos miembros del Consejo Superior, en
uso de las facultades que la ley les confiere, acuerdan:

PRIMERO: Aprobar el Informe de Auditoria de Cumplimiento de fecha dieciocho de
octubre del afio dos mil veinticuatro, con referencia: ARP-03-173-2024,
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derivado de la revisidon a la aplicacion de la Guia Especializada para la
Implementacidon del Control Interno a los Municipios de Nicaragua,
correspondiente al primer semestre del afio dos mil veintitrés, y su
evaluacién en el Sistema de Evaluacién de Control Interno, en la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE CARAZO.

SEGUNDO: Remitir el informe de auditoria de cumplimiento y la certificacion de la
presente resolucién administrativa a la maxima autoridad de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN MARCOS, DEPARTAMENTO DE CARAZO, para que
ingrese lainformacidn al Sistema de Control de Evaluacion al Control Interno
para los periodos posteriores a la revision, asi como aplicar las
recomendaciones derivadas de los hallazgos de control interno reflejados
en el informe en Auto, en un plazo no mayor de sesenta (60) dias calendario,
que comenzard a contarse a partir de la respectiva notificacién, so pena de
responsabilidad.

Esta resolucién comprende Unicamente los documentos analizados y los resultados de la presente
auditoria, de tal forma que, de la revisidn de otros documentos no tomados en cuenta, podrian
derivarse responsabilidades conforme la ley. La presente resolucidon administrativa estd escrita en
tres (03) paginas de papel bond tamafio carta con el logotipo de la Contraloria General de la
Republica, y fue votada y aprobada por unanimidad de votos en sesién ordinaria nimero mil
cuatrocientos cuatro (1404 ) de las diez de la mafiana del dia catorce de noviembre del afio dos mil
veinticuatro, por los suscritos miembros del Consejo Superior de la Contraloria General de la
Republica. Copiese, notifiquese y publiquese.

Dra. Maria José Mejia Garcia
Presidenta del Consejo Superior

MSc. Luis Alberto Rodriguez Jiménez Lic. Christian Pichardo Ramirez
Vicepresidente del Consejo Superior Miembro Suplente del Consejo Superior
MSc. Elba Lucia Velasquez Cerda Lic. Maria Dolores Aleman Cardenal
Miembro Propietaria del Consejo Superior Miembro Propietaria del Consejo Superior
DMAH/MFCM/MLZ/JCSA
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